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Abschnitt | Allgemeine Vorschriften

BeamtVG § 1 Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Versorgung der Bundesbeamten, der Beamten der Linder,
der Gemeinden, der Gemeindeverbinde sowie der sonstigen der Aufsicht eines Landes
unterstehenden K&rrerschaften, Anstalten und Stiftungen des &ffentlichen Rechts.

(2) Dieses Gesetz gilt nach Mafigabe des Deutschen Richtergesetzes entsprechend fiir
die Versorgung der Richter des Bundes und der Linder.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fir die 6ffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften
und ihre Verbédnde,

BeamtVG § 2 Arten der Versorgung

{1} Versorgungsbeziige sind

1. Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,
Hinterbliebenenversorgung,

Bezlge bei Verschollenheit,

Unfallfilrsorge,

Ubergangsgeld,

Ausgleich bei besonderen Altersgrenzen,
Erhthungsbetrag nach § 14 Abs. 4 Satz 3 Halbsatz 1,
Unterschiedsbetrag nach § 50 Abs. 1 Satz 2,

9. Leistungen nach den §§ 50a bis 50e,

10. Ausgleichsbetrag nach § 50 Abs. 3,

11. Anpassungszuschlag nach § 69b Abs. 2 Satz 5.

(2) Zur Versorgung gehtrt ferner die jghrliche Sonderzahlung nach § 50 Abs, 4 und 5.

QO ~] v WN

BeamtVG § 3 Regelung durch Gesetz

(1) Die Versorgung der Beamten und ihrer Hinterbliebenen wird durch Gesetz geregelt.

(2) Zusicherungen, Vereinbarunger und Vergleiche, die dem Beamten eine hdhere als die
ihm gesetzlich zustehende Versorgung verschaffen sollen, sind unwirksam. Das gleiche
gilt flir Versicherungsvertrige, die zu diesem Zweck abgeschlossen werden.

{3} Auf die gesetzlich =zustehende Versorgung kann weder ganz noch tellweise
verzichtet werden.
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Abschnitt 1| Ruhegehalt, Unterhaltsbeitrag

BeamtVG § 4 Entstehen und Berechnung des Ruhegehalts

(1) Eirn Ruhegehalt wird nur gewidhrt, wenn der Beamte

1. eine Dienstzeit von mindestens finf Jahren abgeleistet hat oder

2. infolge Krankheit, Verwundung oder sonstiger Beschidigung, die er sich
ochne grobes Verschulden bei Ausiibung oder aus Veranlassung des Dienstes

zugezogen hat, dienstunfdhig geworden ist.

Die Dienstzeit wird vom Zeitpunkt der ersten Berufung in das Beamtenverhdltnis ab
gerechnet und nur berilicksichtigt, soweit sie ruhegehaltfihig ist. Zeiten, die kraft
gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltfshig gelten oder nach § 10 als
ruhegehaltfsdhige Dienstzeit berlicksichtigt werden, sind einzurechnen. Satz 3 gilt
nicht fiir Zeiten, die der Beamte vor dem 3. Oktcocber 1990 in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet zuriickgelegt hat.

(2} Der Anspruch auf Ruhegehalt entsteht mit dem Beginn des Ruhestandes, in den
Fallen des § 4 des Bundesbesoldungsgesetzes nach aAblauf der Zeit, fur die
Dienstbeziige gewidhrt werden.

(3) Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige und der
ruhegehaltfdhigen Dienstzeit berechnet.

BeamtVG § 5 Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige

(1) Ruhegehaltfihige Dienstbezige sind

1. das Grundgehalt,

2. der Familiernzuschlag (§ 50 Abs. 1) der Stufe 1,

3. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als ruhegehaltfghig
bezeichnet sind,

4. Leistungsbezlige nach § 33 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes, sowelit sie
nach § 33 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes ruhegehaltfdhig sind,

die dem Beamter in den Fidllen der Nummern 1 und 3 zuletzt zugestanden haben oder in
den Fillen der Nummer 2 nach dem Besoldungsrecht zustehen wiirden. Bel
Teilzeitbeschidftigung und Beurlaubung ohne Dienstbeziige {(Freistellung) gelten als
ruhegehaltféhige Dienstbhezlige die dem letzten Amt entsprechenden vollen
ruhegehaltfghigen Dienstbeziige. Satz 2 gilt entsprechend bei eingeschrénkter
Verwendung eines Beamten wegen begrenzter Dienstfihigkeit nach § 42a des
Bundesheamtengesetzes oder entsprechendem Landesrecht.

(2} Ist der Beamte wegen Dienstunfidhigkeit auf Grund eines Dienstunfalls im Sinne des
§ 21 in den Ruhestand getreten, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Satz 1 Nr.
1, Absatz 3 oder 5 mafgebenden Besoldungsgruppe nach der Stufe zugrunde zu legen, die
er bis =zum Eintritt in den Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze hdtte
erreichen kénnen.

(3) Ist ein Beamter aus einem Amt in den Ruhestand getreten, das nicht der
Eingangsbesoldungsgruppe seiner Laufbahn oder das keiner Laufbahn angehdrt, und hat
er die Dienstbeziige dieses oder eines mindestens gleichwertigen Amtes vor dem
Eintritt in den Rukestand nicht mindestens drei Jahre erhalten, so sind
ruhegehaltfdhig nur die Bezlige des vorher hekleideten Amtes. Hat der Beamte vorher
ein Amt nicht bekleidet, so setzt die oberste Dienstbehtrde im Einvernehmen mit dem
fitr das Beamtenversorgungsrecht zugtdndigen Minister oder mit der wvon diesem
bestimmten  Behoérde die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige Dbis zZur Héhe der
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige der n#chstniedrigeren Besoldungsgruppe fest; die
Lénder kdnnen andere Zustdndigkeiten bestimmen. In die Dreijahresfrist einzurechnen
ist die imnerhalb dieser Frist liegende Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige,
soweit sie als ruhegehaltf&hig beriicksichtigt worden ist.

(4} Absatz 3 gilt nicht, wenn der Beamte vor Ablauf der Frist infolge von Krankheit,
Verwvundung oder sonstiger Beschddigung, die er sich ohne grobes Verschulden bei
Ausiibung oder aus Veranlassung des Dienstes zugezogen hat, in den Ruhestand getreten
ist.

(6} Das Ruhegehalt eines Beamten, der frither ein mit htheren Dienstbeziigen
verbundenes Amt bekleidet und diese Beziige mindestens drei Jahre erhalten hat, wird,
sofern der Beamte in ein mit geringeren Dienstbezligen verbundenes Amt nicht lediglich
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auf seinen im eigenen Interesse gestellten Antrag ilibergetreten ist, nach den hdheren
ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen des fritheren Amtes und der gesamten ruhegehaltfshigen
Dienstzeit berechnet. Absatz 3 Satz 3 und Absatz 4 geltern entsprechend. Das
Ruhegehalt darf jedoch die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige des letzten Amtes nicht
iibersteigen,

BeamtVG § 6 RegelmaBige ruhegehaltfahige Dienstzeit

(1} Ruhegehaltféhig ist die Dienstzeit, die der Beamte vom Tage seiner ersten
Berufung in das Beamtenverhdltnis an imr Dienst eines 6&ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Beamtenverhdltnis zurlickgelegt hat. Dies gilt nicht fiir die Zeit

1. wvor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres,

2. in einem Amt, das die Arbeitskraft des Beamten nur nebenbei beansprucht,

3. einer Tatigkeit als Beamter, der ohne Ruhegehaltsberechtigung nur Gebiithren
bezieht, soweit sie nicht nach § 11 Nr. 1 Buchstabe a berticksichtigt wird,

4. einer ehrenamtlichen T&tigkeit,

5. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige; die Zeit einer Beurlaubung ohne
Dienstbeziige kann berticksichtigt werden, wenn spitestens bei Beendigung
des Uriaubs schriftlich zugestanden worden ist, daR dieser 8ffentlichen
Belangen oder dienstlichen Interessen dient,

6. eines schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der Dienstbezlige,

7. fir die eine Abfindung aus 8ffentlichen Mitteln gewdhrt ist.

Zeiten einer Tellzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfdhig, der dem
Verhéditnis der erméfigten zur regelméfigen Arbeitszeit entspricht; Zeiten einer
Altersteilzeit nach § 72b des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem Landesrecht
sowie nach entsprechenden Bestimmungen fitr Richter sind zu neun Zehnteln der
Arbeitszeit ruhegehaltfihig, die der Bemessung der ermifigten Arbeitszeit wahrend der
Altersteilzeit zugrunde gelegt worden ist. War der Beamte insgesamt l#nger als zwolf
Monate freigestellt (8 5 Abs. 1 Satz 2), werden  Ausbildungszeiten im
Beamtenverha#ltnis auf Widerruf nur in dem Umfang beriicksichtigt, der dem Verh&ltnis
der tatsédchlichen ruhegenaltfihigen Dienstzeit zu der ruhegehaltfihigen Dienstzeit
entspricint, die ohne die Freistellung erreicht worden wire. Satz 4 gilt nicht fur
Freistellungen wegen Kindererziehung bis zu einer Dauer wvon drei Jahren fir Jjedes
Kindg. Zeiten der eingeschrinkten Verwendung eines Beamten wegen begrenzter
Diengtfshigkeit nach § 42a des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem Landesrecht
gind nur zu dem Teil ruhegehaltféhig, der dem Verh&dltnis der ermafigten zur
regelmiffigen Arbeitszeit entspricht, mindestens im Umfang des § 13 Abs. 1 Satz 1.
{2) Nicht ruhegehaltfihig sind Dienstzeiten
1. in einem Beamtenverh&ltnis, das durch eine Entscheidung der in § 48 des
Bundesbeamtengesetzes bezeichneten Art oder durch Disziplinarurteil

beendet worden ist,

2. in einem Beamtenverhiltnis auf Probe ocder auf Widerruf, wenn der Beamte
entlassen wordern ist, weil er eine Handlung begangen hat, die bei einem
Beamten auf Lebenszeit mindestens eine Kirzung der Dienstbeziige zur Folge
hatte,

3. in einem Beamtenverh&ltnis, das durch Entlassung auf Antrag des Beamten
beendet worden ist,

a}) wenn ihm ein Verfahren mit der Folge des Verlustes der Beamtenrechte
oder der Entfernung aus dem Dienst drchte oder

b) wenn der Beamte den Antrag gestellt hat, um einer drohenden Entlassung
nach Nummer 2 zuvorzukommen.

Die oberste Dienstbehérde kann Ausnahmen zulassen; die Linder kdnnen andere
Zusténdigkeiten bestimmen.

(3} Der im Beamtenverhdltnis zurlickgelegten Dienstzeit stehen gleich

1. die im Richterverh&ltnis zurfickgelegte Dienstzeit,

2. die nach dem 8. Mai 1945 zurickgelegte Zeit als Mitglied der
Bundesregierung oder einer Landesregierung,

3. die Zeit der Bekleidung des Amtes eines Parlamentarischen Staatssekretirs
beli einem Mitglied der Bundesregierung nach dem 14, Dezember 1972 oder bei
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einem Mitgiied einer Landesregierung, soweit entsprechende Voraussetzungen
vorliegen,

4. die im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iUberstaatlichen
Einrichtung zurlickgelegte Dienstzeit; Absatz 1 Satz 2 Nr. 7 findet keine
Anwendung.

BeamtVG § 7 Erhéhung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit
Die ruhegehaltfdhige Dienstzeit nach § 6 erh8kt sich um die =zeit, die ein
Ruhestandsbeamter
1. 1in einer seine Arbeitskraft voll beanspruchenden entgeltlichen
Beschidftigung als Beamter, Richter, Berufssoldat oder in einem
Amtsverhdltnis im Sinne des § 6 Abs. 3 Nr. 2 und 3 zurlickgelegt hat, ohne
einen neuen Versorgungsansprucn zu erlangen,
2. in elner T&tigkeit im Sinne des § & Abs, 3 Nr. 4 zurlickgelegt hat.

§ 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 und 6 und Abs. 2 gilt entsprechend, fir die Anwendung des
Satzes 1 Nr. 1 auflerdem § 6 Abs, 1 Satz 2 Nr. 7.

BeamtVG § 8 BerufsmaBiger Wehrdienst und vergleichbare Zeiten

(1) Als ruhegehaltféhig gilt die Dienstzeit, in der ein Beamter nach Vellendung des
17. Lebensjahres vor der Berufung in das Beamtenverhiltnis berufsmifig im Dienst der
Bundeswehr, der Nationalen Volksarmee der ehemaligen Deutschen Demokratischen
Republik oder im Vollzugsdienst der Polizel gestanden hat.

(2) 83 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 bis 7, Satz 3 bis 5 und Abs. 2 gilt entsprechend.

BeamtVG § 9 NichtberufsméBiger Wehrdienst und vergieichbare Zeiten

(1} Als ruhegehaltfahig giit die Zeit, wihrend der ein Beamter nach Vollendung des

17. Lebensjahres vor der Berufung in das Beamtenverhdltnis

1. nichtberufsméfigen Wehrdienst oder Polizeivollzugsdienst geleistet hat
oder

2. sich insgesamt linger als dreil Monate in einem CGewahrsam (§ 1 Abs. 1 Nr. 1
in Verbindung mit § 9 des Hiftlingshilfegesetzes in der bis zum 28.
Dezember 1981 geltenden Fassung) befunden hat oder

3. sich auf CGrund einer Krankheit oder Verwundung als Folge eines Dienstes
nach Nummer 1 oder im Sinne des § 8 Abs. 1 im Anschluss an die Entlassung
arbeitsunféhig in einer Heilbehandlung befunden hat.

{(2) § 6 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2, 5 bis 7 und Abs. 2 gilt entsprechend.

BeamtVG § 10 Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis im &ffentlichen Dienst

Als ruhegehaltfihig sollen auch folgende Zeiten bericksichtigt werden, in denen ein
Beamter mnach Veollendung des siebzehnten Lebensjahres wvor der Berufung in das
Beamtenverhdltnis im privatrechtlichen Arbeitsverhéltnis im Dienst eines
¢ffentlich-rechtlichen Dienstherrn ohne von dem Beamten zu vertretende Unterbrechung
tdtig war, sofern diese Tdtigkeit zu seiner Ernennung gefihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem Beamten cbliegenden oder

spéter einem Beamten iUbertragenen entgeltlichen Beschiftigung oder

2. Zeiten einer fur die Laufbahn des Beamten férderlichen Tdtigkeit.

Der Tatigkeit im Dienst eines 8ffentlich-rechtlichen Dienstherrn steht die Tatigkeit
im Dienst von Einrichtungen gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichneten
Dienstherren durch Staatsvertrag oder Verwaltungsabkommen zur Erfiillung oder
Koordinierung ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Aufgaben geschaffen worden sind.
Zeiten mit einer geringeren als der regeimdfigen Arbeitszeit dirfen nur zu dem Teil
als ruhegehaltfdhig bericksichtigt werden, der dem Verhdltnis der tatsdchlichen zur
regelmifigen Arbeitszeit entspricht.

BeamtVG § 11 Sonstige Zeiten

Die Zeit, wihrend der ein Beamter nach Vollendung des siebzehnten Lebengjahres vor
der Berufung in das Beamtenverh#dltnis
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1. a) als Rechtsanwalt oder Verwaltungsrechtsrat oder als Beamter oder
Notar, der ohne Ruhegehaltsberechtigung nur Gebiihren bezieht, oder
b} Thauptberuflich im Dienst &ffentlich-rechtlicher
Religicnsgesellschaften oder ihrer Verbiénde (Artikel 140 des
Grundgesetzes) oder im &ffentlichen oder nichtéffentlichen Schuldienst
oder
c) hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des Bundestages oder der
Lardtage oder kommunaler Vertretungskérperschaften oder
d) hauptberufiich im Dienst von kommunalen Spitzenverbdnder oder ihren
Landesverbidnden sowie wvon Spitzenverbénden der Sozialversicherung oder
ihren Landesverbénden
tadtig gewesen ist oder
2. hauptberuflich im ausléndischen #ffentlichen Dienst gestanden hat oder
3. a) auf wissenschaftlichen, kilnstlerischem, technischem oder
wirtschaftlichem Gebiet besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die
notwendige Voraussetzung fiir die Wahrnehmung seines Amtes bilden, oder
b} als Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfergesetzes tatig
gewesen ist,

kann als ruhegehaltfidhige Dienstzeit beriicksichtigt werden, die Zeit nach Nummer 1
Buchstabe a und NKr. 3 jedoch h#chstens bis zur H#lfte und in der Regel nicht Uber

zehn Jahre hinaus.

BeamtVG § 12 Ausbildungszeiten

{1} Die nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres verbrachte Mindestzeit

i. der aufer der allgemeinen Schulbildung vorgeschriebenen Ausbildung
(Fachschul-, Hochschul- und praktische Ausbildung, Vorbereitungsdienst,

liche Priifungszeit),
2. einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit, die fir die Ubernahme in das

Beamtenverhdltnis vorgeschrieben ist,
kann als ruhegehaltfdhige Dienstzeit berlicksichtigt werden, die Zeit einer Fachschul-
oder Hochschulausbildung einschlieR®lich der Priifungszeit bis zu drel Jahren. Wird die
allgemeine Schulbildung durch eine andere Art der Ausbildung ersetzt, so steht diese
der Schulbildung gleich.
{2) Flir Beamte des Vollzugsdienstes und des Einsatzdienstes der Feuerwehr kénnen nach
Vollendung des 17. Lebensjahres verbrachte Zeiten einer praktischen Ausbildung und
einer praktischen hauptberuflichen T&tigkeit anstelle einer Beriicksichtigung nach
Absatz 1 bis zu einer Gesamtzeit von finf Jahren als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
berticksichtigt werden, wenn gie fir die Wahrnehmung des Amtes forderlich sind. Absatz
1 Satz 2 gilt entsprechend.
{3) Hat der Beamte sein Studium nach der Festsetzung wvon Regelstudienzeiten in dem
Jjeweiligen Studiengang begonnen, kann die tatsdchliche Studiendauer nur insoweit
berticksichtigt werden, als die Regelstudienzeit einschlieBlich der Priifungszeit nicht
Uberschritten ist.
{4} Bei anderen als Laufbahnbewerbern kénnen Zeiten nach Absatz 1 als ruhegehaltfshig
berticksichtigt werden, wenn und soweit sie fiir Laufbahnbewerber vorgeschrieben sind.
Ist eine Laufbahn der Fachrichtung des Beamten bei einem Dienstherrn noch nicht
gestaltet, so gilt das gleiche fiir solche Zeiten, die bei Gestaltung der Laufbahn
mindestens vorgeschrieben werden miissen.
(5) Fir Ausbildungszeiten nach 2Absatz 1 bis 4 gilt § 6 Abs. 1 Satz 4 und 5
entsprechend.

BeamtVG § 12a Nicht zu berlicksichtigende Zeiten

Zeiten, die nach § 30 des Bundesbesocldungsgesetzes fir das Besoldungsdienstalter
nicht bericksichtigt werden, sind nicht ruhegehaltfihig.

BeamtVG § 12b Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet
(1} Wehrdienstzeiten und vergleichbare Zeiten nach den 58 8 und 9,
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Beschéftigungszeiten nach § 10 und sonstige Zeiten nach den §§ il, 66 Abs. 9 und § 67
Abs. 2, die der Beamte vor dem 3. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet zurliickgelegt hat, werden nicht als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit berficksichtigt, sofern die aligemeine Wartezeit fur die
gesetzliche Rentenversicherung erftllt ist und diese Zeiten als rentenrechtliche
Zeiten beriicksichtigungsfihig sind; Ausbildungszeiten nach den §§5 12 und 66 Abs. 9
sind nicht ruhegehaltfshig, sowelt die allgemeine Wartezeit fir die gesetzliche
Rentenversicherung erfiillt ist. Rentenrechtliche Zeiten sind auch solche im Sinne des
Artikels 2 des Renten-Uberleitungsgesetzes.

(2) Sofern die allgemeine Wartezeit £ir die gesetzliche Rentenversicherung nicht
erfillt ist, konnen die in Absatz 1 genannten Zeiten im Rahmen der dort genanrten
Vorschriften insgesamt héchstens bis zu Fant Jahren als ruhegehaltfihig
berficksichtigt werden.

BeamtVG § 13 Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschédigender Verwendung

(1) Ist der Beamte vor Vollendung des sechzigsten Lebensjahres wegen
Dienstunfidhigkeit in den Ruhestand getreten, wird die Zeit wvom Eintritt in den
Ruhestand bis zum Ablauf des Monats der Vollendung des sechzigsten Lebensjahres,
soweit diese nicht nach anderen Vorschriften als ruhegehaltfdhig berticksichtigt wird,
fiir die Berechnung des Ruhegehalts der ruhegehaltfihigen Dienstzeit zu zwei Dritteln
hirzugerechnet ({(Zurechnungszeit). Ist der Beamte nach § 45 des Bundesbeamtengesetzes
oder dem entsprechenden Landesrecht erneut in das Beamtenverh#ltnis berufen worden,
so wird eine der Berechnung des fritheren Ruhegehalts zugrunde gelegene
Zurechnungszeit insoweit berticksichtigt, als die Zahl der dem mneuen Ruhegehalt
zugrunde liegenden Dienstjahre hinter der Zahl der dem fritheren Ruhegehalt zugrunde
gelegenen Dienstjahre zurlickbleibt, § 6 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Beamten in L&ndern, in denen er
gesundheitsschédigenden klimatischen Einflilssen ausgesetzt ist, kann, soweit sie nach
Vollendung des siebzehnten Lebensjahres liegt, bis zum Doppelten als ruhegehaltfidhige
Dienstzeit beriicksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen mindestens ein Jahr
gedauert hat. Entsprechendes gilt flr einen beurlaubten Beamten, dessen Tatigkeit in
den in Satz 1 genannten Gebileten &ffentiichen Belangen oder dienstlichen Interessen
diente, wenn dies spétestens bei Beendigung des Urlaubs anerkannt worden ist.

(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als auch die Voraussetzungen des
Absatzes 2 erfitllt, findet nur die fiir den Beamten gunstigere Vorschrift Anwendung.

BeamtVG § 14 Hohe des Ruhegehalts

(1} Das Ruhegehalt betrigt fir iHedes Jahr ruhegehaltfdhiger Dienstzeit 1,79375 vom
Hurndert der ruhegehaltfghigen Dienstbeziige (§ 5), insgesamt jedoch hé&chstens 71,75
vom Hundert. Der Ruhegehaltssatz ist auf zwei Dezimalstellen auszurechnen. Dabel ist
die zweite Dezimalstelle um eins zu erhéhen, wenn in der dritten $Stelle eine der
Ziffern funf bis neun verbleiben wilrde. Zur Ermittlung der gesamten ruhegehaltfdhigen
Dienstjahre sind etwa anfallende Tage unter Benutzung des Nenners
dreihundertfiinfundsechzig umzurechnen; die S&tze 2 und 3 gelten entsprechend.

(2} {weggefallen)

(3) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 vem Hundert fiir jedes Jahr, um das der
Beanmte

1. wor Ablauf des Momnats, in dem er das 63. Lebensjahr vollendet, nach § 42

Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem Landesrecht in
den Ruhestand versetzt wird,

2. wvor Ablauf des Monats, in dem er die fiir ihn geltende gesetzliche
Altersgrenze erreicht, nach § 42 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landesrecht in den Ruhestand versetzt wird,

3. vor Ablauf des Monats, in dem er das 63. Lebensjahr vollendet, wegen
Diengtunfiéhigkeit, die nicht auf einem Dienstunfall beruht, in den
Ruhestand versetzt wird;

die Minderung des Ruhegehalts darf 10,8 wvom Hundert nicht fibersteigen. Absatz 1 Satz
2 bis 4 gilt entsprechend. Gilt fiir den Beamten eine vor der Vollendung des 63.
Lebensjahres liegende Altersgrenze, tritt sie in den Fillen des Satzes 1 Nr. 1 und 3
an die Stelle des 63. Lebensjahres. Gilt fiir den Beamten eine nach Vollendung des 65.
Lebensjahres liegende Alterggrenze, wird in den Fiallen des Satzes 1 Nr. 2 nur die
Zeit bis zum Ablauf des Monats berticksichtigt, in dem der Beamte das 65. Lebensjahr
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vollendet.

{4) Das Ruhegehait betrigt mindestens finfunddreiffig vom Hundert der
ruhegehaltfadhigen Dienstbezlige (§ 5)., An die Stelle des Ruhegehalts nach Satz 1
treten, wenn dies ginstiger ist, fiinfundsechzig wvom Hundert der jeweils

ruhegehaltfidhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4. Die
Mindestversorgung nach Satz 2 erhéht sich wum sechzig Deutsche Mark fiir den
Ruhestandsbeamten und die Witwe; der Erhthungsbetrag bleibt bel einer Kurzung nach §
25 auler Betracht, Bleibt ein Beamter allein wegen langer Freistellungszeiten (§ 5
Abs. 1 Satz 2) mit seinem erdienten Ruhegehalt hinter der Mindestversorgung nach Satz
1 oder 2 zuriick, wird nur das erdiente Ruhegehalt gezahlt; dies gilt nicht, wenn ein
Beamter wegen Pienstunfidhigkeit in den Ruhegstand getreten ist.

{5) Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestversorgung nach Absatz 4 mit einer
Rente nach Anwendung des § 55 die Verscrgung das nach Absatz 1 erdiente Ruhegehalt,
so ruht die Versorgung bis zur Hbhe des Unterschieds zwischen dem erdienten
Runhegehalt und der Mindestversorgung; in den von § 85 erfaften Fdllen gilt das nach
dieser Vorschrift mafigebliche Ruhegehalt als erdient. Der Erhohungsbetrag nach Absatz
4 Satz 3 sowie der Unterschiedsbetrag nach § 50 Abs. 1 bleiben bei der Berechnung
auRer Betracht. Die Summe aus Versorgung und Rente darf nicht hinter dem Betrag der
Mindestversorgung zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 5C Abs. 1 zuriickbleiben.
zahlibar bleibt mindestens das erdiente Ruhegehalt zuziglich des Unterschiedsbetrages
nach § 50 Abs., 1. Die Sitze 1 bis 4 gelten entsprechend fir Witwen und Waisen.

{6) Bei einem in dern einstweiligen Ruhestand versetzten Beamten betridgt das
Ruhegehalt £fir die Dauer der Zeit, die der Beamte das Amt, aus dem er in den
einstweiligen Ruhestand versetzt worden ist, innehatte, mindestens fiir die Dauer von
sechs Monaten, l&ngstens fir die Dauer wvon drei Jahren, 71,7% vom Hundert der
rukegehaltfihigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Bescldungsgruppe, in der sich der
Beamte zur Zeit seiner Versetzung in den jeweiligen Ruhestand befunden hat. Das
erhdhte Ruhegehalt darf die Dienstbeziige, die dem Beamten in diesem Zeitpunkt
zustanden, nicht {ibersteigen; das nach sonstigen Vorscahriften ermittelte Ruhegehalt
darf nicht unterschritten werden.

BeamtVG § 14a Vorlibergehende Erhdhung des Ruhegehaltssatzes

(1) Der nach den sonstigen Vorschriften berechnete Ruhegehaltssatz erhdht sich
voriibergehend, wenn der Beamte vor der Vollendung des fliinfundsechzigsten Lebensjahres
in den Ruhestand getreten ist und er
1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit wvon sechzig Kalendermonaten
fiir eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt hat,
2. a) wegen Dienstunfidhigkeit im Sinne des § 42 abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes oder entsprechenden Landesrechts in den
Ruhestand versetzt worden ist oder
b) wegen Erreichens einer besonderen Altersgrenze in den Ruhestand
getreten ist und das sechzigste Lebensjahr vollendet hat,
3. einen Ruhegehaltssatz wvon 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht hat urnd
4. keine Einklinfte im Sinne des § 53 Abs. 7 bezieht. Die Einkiinfte bleiben
aufler Betracht, soweit sie durchschnittlich im Monat 325 Euro nicht

iiberschreiten.

{(2) Die Erhdhung des Ruhegehalts betrdgt 0,95667 vom Hundert der ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige fiir je zwdlf Kalendermonate der fiir die Erfillung der Wartezeit (Absatz
1 Nr. 1) anrechnungsfahigen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie nicht von § 50e Abs. 1
erfasst werden, mnach Vollendung des 17. Lebensjahres und vor Begriindung des
Beamtenverhdltnisses zurilickgelegt wurden und nicht als ruhegehaltfahig berlicksichtigt
sind. Der hiernach berechnete Ruhegehaltssatz darf 66,97 wvom Hundert nicht
i{iberschreiten. In den Fillen des § 14 Abs. 3 ist das Ruhegehalt, das sich nach
Anwendung der Sdtze 1 und 2 ergibt, entsprechend zu vermindern. Fir die Berechnung
nach Satz 1 sind verbleibende Kalendermonate unter Benutzung des Nenners 12
umzurechnen; § 14 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(3) Die Erhséhung f&llt spitestens mit 2Ablauf des Monats weg, in dem der
Ruhestandsbeamte das funfundsechzigste Lebensjahr vollendet. Sie endet vorher, wenn
der Ruhestandsbeamte
1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, mit

Ablauf des Tages vor dem Beginn der Rente, oder
2, 1in den F#llen des Absatzes 1 Nr., 2 Buchstabe a nicht mehr dienstunfahig
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ist, mit Ablauf des Monats, in dem ihm der Wegfall der Erhdhung mitgeteilt
wird, oder
3. ein Erwerbseinkommen bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der
Erwerbstatigkeit.
§ 35 Abs. 3 Satz 2 gilt sinngemif.
(4) Die Erhohung des Ruhegehaltssatzes wird auf Antrag vorgenommen. Antriage, die
innerhalb von drei Monaten nach Eintritt des Beamten in den Ruhestand gestelit
werden, gelten als zum Zeltpunkt des Ruhestandseintritts gestellt. Wird der Antrag zu
einem spédteren Zeitpunkt gestellt, so tritt die Erhdhung vom Beginn des Antragsmonats
an ein.

BeamtVG § 15 Unterhaltsbeitrag fir entlassene Beamte auf Lebenszeit und auf Probe

1} Einem Beamten auf Lebenszeit, der vor Ableistung einer Dienstzeit von fUnf Jahren
(§ 4 Abs. 1 Nr. 1} wegen Dienstunfihigkeit oder Erreichens der Altersgrenze nach § 35
Satz 2 des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem Landesbeamtenrecht entlassen
ist, kann ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hthe des Ruhegehalts bewilligt werden.

(2) Das gleiche gilt fiir eiren Beamten auf Probe, der wegen Dienstunfihigkeit oder
wegen Erreichens der Altersgrenze entlassen ist (§ 31 Abs. 1 Nr. 3, Abs. 5 des
Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendes Landesrecht).

BeamtVG § 15a Beamte auf Probe und auf Zeit in leitender Funktion

(1) § 15 findet auf Beamtenverh#ltnisse auf Probe und auf Zeit nach den §§ 12a und
12k des Beamtenrechtsrahmengesetzes und nach den entsprechenden Vorschriften des
Bundesbeamtengesetzes keine Anwendung.

(2} Aus diesen Beamtenverh#ltnissen auf Probe und auf Zeit ergibt sich kein
selbstédndiger Anspruch auf Versorgung; die Unfallfilrsorge bleibt hiervon umberiihrt.

(3) Tritt ein Beamter auf Zeit nach Ablauf der ersten Amtszeit wieder in sein
vorheriges Amt im Beamtenverh#dltnis auf Lebenszeit oder im Richterverhdltnis auf
Lebenszeit ein, berechnen sich die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus dem
Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit oder aus dem Richterverhdltnis auf Lebenszeit
zuzliglich eines Unterschiedsbetrages zwischen diesen und den Dienstbeziigen, die im
Beamtenverhdltnis auf Zeit ruhegehaltfdhig wlren. Der Unterschiedsbetrag wird gewdhrt
in Hhe eines Viertels, wenn dem Beamten das Amt mindestens funf Jahre, in Hshe der
Hélfte, wenn es mindestens finf Jahre und zwei Amtszeiten {ibertragen war.

(4) Tritt der Beamte auf Zeit wegen Erreichens der gesetzlichen Altersgrenze in den
Rukestand, berechnen sich die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus dem
Beamtenverhdltnis auf Zeit, wenn dem Beamten das Amt mindestens fiunf Jahre iibertragen
war.

(5) Wird der Beamte auf Zeit wihrend seiner Amtszeit wegen Dienstunfdhigkeit in den
Ruhkestand versetzt, gilt Absatz 4 entsprechend.
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Abschnitt lll Hinterbliebenenversorgung

BeamtVG § 16 Allgemeines

Die Hinterbliebenenversorgung (§§ 17 bis 28) umfaft
Bezlige fir den Sterbemonat,

Sterbegeld,

Witwengeld,

Witwenabfindung,

Waisengeld,

Unterhaltsbeitrége,

Witwerversorgung.

~ N W N R

BeamtVG § 17 Bezlge fUr den Sterbemonat

{1} Den Erben eines verstorbenen Beamten, Ruhestandsbeamten oder entlassenen Beamten
verbleiben filir den Sterbemonat die Bezllge des Verstorbenen. Dies gilt auch fir eine
fir den Sterbemcnat gewdhrte Aufwandsentschddigung.

{2) Die an den Verstorbenen noch nicht gezahlten Teile der Beziige fiir den Sterbemonat
kénnen statt an die Erben auch an die in § 18 Abs. 1 bezeichneten Hinterbliebenen
gezahlt werden.

BeamiVG § 18 Sterbegeld

(1) Beim Tode eines Beamten mit Dienstbeziigen oder eines Beamten auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst erhalten der Uberlebende Ehegatte und die Abkémmlinge des Beamten
Sterbegeld. Das Sterbegeld ist in Hshe des Zweifachen der Dienstbeziige oder der
Anvdrterbeziige des Verstorbenen ausschlieflich der Auslandskinderzuschlige und der
Verglitungen in einer Summe zu zahlen; § 5 Abs, 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend. Die
Satze 1 und 2 gelten entsprechend beim Tode eines Ruhestandsbeamten oder eines
entlassenen Beamten, der im Sterbemonat einen Unterhaltsbeitrag erhalten hat; an die
Stelle der Dienstbeziige tritt das Ruhegehalt oder der Unterhaltsbeitrag zuzliglich des
Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1.
{(2) Sind Anspruchsherechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhanden, so ist
Sterbegeld auf Antrag zu gewdhren
1. Verwandten der aufsteigenden Linie, Geschwistern, Geschwisgterkindern sowie

Stiefkindern, wenn sie zur Zeit des Todes des Beamten mit diesem in

h#usiicher Gemeinschaft gelebt haben oder wenn der Verstorbene ganz oder

Uberwiegend ihr Erndhrer gewesen ist,
2. sonstigen Personen, die die Xosten der letzten Krankheit oder der

Bestattung getragen haben, bis zur Hshe ihrer Aufwendungen, hochstens

jedoch in Héhe des Sterbegeldes nach Absatz 1 Satz 2 und 3.
(3) Stirbt eine Witwe oder eine frithere Ehefrau eines Beamten, der im Zeitpunkt des
Todes Witwengeld oder ein Unterhaltsbeitrag zustand, so erhalten die in Absatz 1
genannten Kinder Sterbegeld, wenn sie berechtigt sind, Waisengeld oder einen
Unterhaltsbeitrag zu beziehen und wenn sie zur Zeit des Todes =zur hauslichen
Gemeinschaft der vVerstorbenen gehtrt haben. Absatz 1 Satz 2 erster Halbsatz gilt
entsprechend mit der Mafgabe, daf an die Stelle der Dienstbeziige das Witwengeld oder
der Unterhaltsbeitrag tritt.
{4) Sind mehrere gleichberechtigte Personen vorhanden, so ist fiir die Bestimmung des
Zahlungsempféngers die Reihenfolge der Aufzahlung in dern Absstzen 1 und 2 maffgebend;
bei Vorliegen eires wichtigen Grundes kann von dieser Reihenfolge abgewichen oder das
Sterbegeld aufgeteilt werden.

BeamtVG § 19 Witwengeld

(1) Die Witwe eines Beamten auf Lebenszeit, der die Voraussetzungen des § 4 Abs. 1
erfillt hat, oder eines Ruhestandsbeamten erhilt Witwengeld. Dies gilt nicht, wenn

1. die Ehe mit dem Verstorbenen nicht mindestens ein Jahr gedauert hat, es
sei denn, daR nach den besonderen Umsténden des Falles die Annahme nicht
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gerechtfertigt ist, daR es der alleinige oder ilberwiegende Zweck der
Heirat war, der Witwe eine Versorgung zu verschaffen, oder
2. die Ehe erst nach dem Eintritt des Beamten in den Ruhestand geschlossen
worden ist und der Ruhestandsbeamte zur Zeit der EheschlieRBung das
funfundsechzigste Lebensjahr bereits vollendet hatte.
(2, Absatz 1 gilt auch flir die Witwe eines Beamten auf Probe, der an den Folgen einer
Dienstbeschédigung (§ 46 Abs. 1 des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendes

Landesrecht) wverstorben ist oder dem die Entscheidung nach § 46 2abs. 2 des
Bundesbeamtengesetzes oder dem entsprechenden Landesrecht zugestellt war.

BeamtVG § 20 Hohe des Witwengeides

{1) Das Witwengeld betr#gt 55 vom Hundert des Ruhegehalts, das der Verstorbene
erhalten hat oder hitte erhalten kénnen, wenn er am Todestage in den Ruhestand
getreten wire. Das Witwengeld betridgt nach Anwendung des § 50c mindestens 60 vom
Hundert des Ruhegehaltes nach § 14 abs. 4 Satz 2; § 14 Abs. 4 Satz 3 ist anzuwenden.
§ 14 Abs. 6 und § l4a finden keine Anwendung. Anderungen des Mindegstruhegehalts (§ 14
Abs. 4) sind zu beriicksichtigen,

{2} War die Witwe mehr als zwanzig Jahre Jjlnger als der Verstorbene und ist aus der
Ehe ein Kind nicht hervorgegangen, so wird das Witwengeld (Absatz 1) fir jedes
angefangene Jahr des Altersunterschiedes iiber zwanzig cahre um fanf veom Hundert
gekiirzt, jedoch hoéchstens um funfzig vom Hundert. Nach funfijshriger Dauer der Ehe
werden flr jedes angefangene Jahr ihrer weiteren Dauer dem gekiirzten Betrag funf vom
Hundert des Witwengeldes hinzugesetzt, bis der volle Betrag wieder erreicht ist. Das
nach Satz 1 errechnete Witwengeld darf nicht hinter dem Mindestwitwengeld {Absatz 1
in Verbindung mit § 14 Abs. 4) zurickbleiben.

(3) Von dem nach Absatz 2 gekiirzten Witwengeld ist auch bei der Anwendung des § 25
auszugehen.

BeamtVG § 21 Witwenabfindung

(1) Eine Witwe, die Anspruch auf Witwengeld oder auf einen Unterhaltsbeitrag hat,
erhdlt im Falle einer Wiederverheiratung eine Witwenabfindung.

{2) Die Witwenabfindung betrig:t das Vierundzwanzigfache des fiir den Monat, in dem
sich die Witwe wiederverheiratet, nach Anwendung der Anrechnungs-, Klrzungs- und
Ruhensvorschriften zu zahlenden Betrages des Witwengeldes oder Unterhaltsbeitrages;
eine Kirzung nach § 25 und die Anwendung der §§ 53 und 54 Abs. 1 Nr. 3 bleiben jedoch
aufter Betracht. Die Abfindung ist in einer Summe zu zahlen.

{3) Lebt der Anspruch auf Witwengeid oder auf Unterhaltsbeitrag nach § 61 Abs. 3
wieder auf, so ist die Witwenabfindung, soweit sie fiir eine Zeit berechnet igt, die
nach dem Wiederaufleben des Anspruchs auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag liegt, in
angemessenen monatlichen Teilbetrdgen einzubehalten.

BeamtVG § 22 Unterhaltsbeitrag fiir nicht witwengeldberechtigte Witwen und frilhere Ehefrauen

(1) In den Féllen des § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 ist, sofern die besonderen Umstande
des Falles keine volle oder teilweise Versagung rechtfertigen, ein Unterhaltsbeitrag
in Hthe des Witwengeldes zu gewdhren. Erwerbseinkommen und Erwerbsersatzeinkommen
sind in angemessenem Umfang anzurechnen. Wird ein Erwerbsersatzeinkommen nicht
beantragt oder wird auf ein Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen verzichtet oder wird
an deren Stelle eine Kapitalleistung, Abfindung oder Beitragserstattung gezahlt, ist
der Betrag zu beriicksichtigen, der ansonsten zu zahlen wire.

(2} Der geschiedenen Ehefrau eines verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten, die
im Falle des Fortbestehens der Ehe Witwengeld erhalten hiatte, ist auf Antrag ein
Unterhaltsbeitrag insoweit zu gewdhren, als sie im Zeitpunkt des Todes des Beamten
oder Ruhestandsbeamten gegen diesen einen  Anspruch auf schuldrechtlichen
Versorgungsausgleich nach § 1587f Nr. 2 des Biirgerlichen Gesetzbuchs wegen einer
Anwartschaft oder eines Anspruchs nach § 1587a Abs. 2 Nr. 1 des Blrgeriichen
Gesetzbuchs hatte. Der Unterhaltsbeitrag wird jedoch nur gewdhrt,
1. solange die geschiedene Ehefrau erwerbsgemindert im Sinne des Sechsten

Buches Sozialgesetzbuch ist oder mindestens ein waisengeldberechtigtes

Kind erzieht oder
2. wenn sie das sechzigste Lebensiahr vollendet hat,

Der Erziehung eines waisengeldberechtigten Xindes steht die Sorge fiir ein



Ein Service der juris GmbH - www juris.de - Seite 16

waisengeldberechtigtes Kind mit kérperlichen oder geistigen Gebrechen gleich. Der
nach Satz 1 festgestellte Betrag ist in einem Vomhundertsatz des Witwengeldes
festzusetzen; der Unterhaltsbeitrag darf funf Sechstel des entsprechend § 57
gekiirzten Witwengeldes nicht iibersteigen. § 21 gilt entsprechend.

(3} Absatz 2 gilt entgsprechend fiir die frithere Ehefrau eines verstorbenen Beamten
oder Ruhestandsbeamten, deren Ehe mit diesem aufgehoben oder fur nichtig erklart war.

BeamtVG § 23 Waisengeld

{1) Die FKinder eines verstorbenen Beamten auf Lebenszeit, eines verstorbenen
Ruhestandsbeamten oder eines verstorbenen Beamten auf Probe, der an den Folgen einer
Dienstbeschddigung (§ 46 Abs. 1 des Bundesheamtengesetzes oder entsprechendes
Landesrecht) verstorben ist oder dem die Entscheidung nach § 46 Abs. 2 des
Burdesbeamtengesetzes oder dem entsprechenden Landesrecht zugestellt war, erhalten
Waisengeld, wenn der Beamte die Voraussetzungen des § 4 Abs. 1 erfillt hat.

{2) Kein Walsengeld erhalten die Kinder eines verstorbenen Ruhestandsbeamten, wenn
das Kindschaftsverhgltnis durch Annahme als Kind begriindet wurde und der
Ruhestandsbeamte in diesem Zeitpunkt  Dbereits im Ruhestand war und das
finfundsechzigste Lebensjahr vollendet hatte. Es kann ihnen jedoch ein
Unterhaltsbeitrag bis zur Hthe des Waisengeldes bewilligt werden.

BeamtVG § 24 Hohe des Waisengeldes

(1) Das Waisengeld betrigt filr die Halbwaise zwdlf vom Hundert und fiir die Vollwaisze
zwanzig wvom Hundert des Ruhegehalts, das der Verstorbene erhalten hat oder hitte
erhalten kdnnen, wenn er am Todestag in den Ruhestand getreten wire. § 14 Abs. 6 und
§ l4a firnden keine Anwendung. Anderungen des Mindestruhegehalts (§ 14 Abs. 4) sind zu
beriicksichtigen.

(2) Wenn die Mutter des Kindes des Verstorbenen nicht zum Bezuge von Witwengeld
berechtigt ist und auch keinen Unterhaltsbeitrag in HShe des Witwengeides erhdlt,
wird das Waisengeld nach dem Satz fur Vollwaisen gezahlt; es darf zuziligiich des
Unterhaltsbeitrages den Betrag des Witwengeldes und des Waisengeldes nach dem Satz
fiir Halbwaisen nicht {ibersteigen.

{3) Ergeben sich fir eine Waise Waisengeldanspriiche aus Beamtenverh&ltnissen mehrerer
Fersonen, wird nur das hochste Waisengeld gezahlt.

BeamtVG § 25 Zusammentreffen von Witwengeld, Waisengeld und Unterhaltsbeitrigen

{1) Witwen- und Waisengeld dtrfer weder einzeln noch zusammen den Betrag des ihrer
Berechnung zugrunde zu legenden Ruhegehalts Ubersteigen. Ergibt sich an Witwen- und
Waisengeld zusammen ein htherer Betrag, so werden die einzelnen Beziige im gleichen
Verhdltnis gekiirzt.

{2) Nach dem Ausscheiden eines Witwen- oder Waisengeldberechtigten erhsht sich das
Witwen- oder Waisengeld der verbleibenden Berechtigten vom Beginn des folgenden
Monats an insoweit, als sie nach Absatz 1 noch nicht den vollen Betrag nach § 20 oder
§ 24 erhalten.

(3) Die Absdtze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn neben Witwen- oder Waisengeld ein
Unterhaltsbeitrag nach § 22 Abs. 2 oder 3 oder § 86 Abs. 1 gewdhrt wird.

(4) Unterhalisbeitrige nach § 22 Abs. 1 gelten filr die Anwendung der Abgitze 1 bis 3
als Witwengeld. Unterhaltsbeitrdge nach § 23 abs. 2 dirfen nur insoweit bewilligt
werden, als sie allein oder zusammen mit gesetzlichen Hinterbliebenenbeztigen die in
Absatz 1 Satz 1 bezeichnete H8chstgrenze nicht {ibersteigen.

BeamtVG § 26 Unterhaltsbeitrag fir Hinterbliebene von Beamten auf Lebenszeit und auf Probe

(1) Der Witwe, der geschiedenen Ehefrau (§ 22 Abs. 2, 3) und den Kindern eines
Beamten, dem nach § 15 ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder héatte
bewilligt werden k&énnen, kann die in den §§ 19, 20 und 22 bis 25 vorgesehene
Versorgung bis zu der dort bezeichneten Hdhe als Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.

(2} § 21 gilt entsprechend.

BeamtVG § 27 Beginn der Zahlungen

(1) Die Zahlung des Witwen- und Waisengeldes sowie eines Unterhaltsbeitrages nach §
22 Abs. 1 oder § 23 Abs. 2 beginnt mit dem Ablauf des Sterbemonats. Kinder, die nach
diesem Zeitpunkt geboren werden, erhalten Waisengeld vom Ersten des Geburtsmonats an.
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(2) Die Zahlung eines Unterhaitsbeitrages nach § 22 Abs. 2 oder 3 beginnt mit dem
Zrsten des Monats, in dem eine der in § 22 Abs. 2 Satz 2 genannten Voraussetzungen

eintritt, frlhestens jedoch mit Ablauf des Sterbemonats.
{3) Die Absaétze 1 und 2 gelten entsprechend fir die Zahlung eines Unterhaltsbeitrages

nach § 26.

BeamtVG § 28 Witwerversorgung

Die 8§ 19 bis 27 gelten entsprechend fiir den Witwer oder den geschiedenen Ehemann (&
22 Abs. 2, 3) einer verstorbenen Beamtin oder Ruhestandsbeamtin. An die Stelle des
Witwengeldes im Sinne der Vorschriften dieses Gesetzes tritt das Witwergeld, an die

Stelle der Witwe der Witwer.
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Abschnitt IV Bezlige bei Verschollenheit

BeamtVG § 29 Zahlung der Beziige

{1) Ein verschollener Beamter, Ruhestandsbeamter oder sonstiger Versorgungsempfinger
erhdlt die ihm =zustehenden Beziige bis zum Ablauf des Monats, in dem die oberste
Dienstbehtrde oder die von ihr bestimmte Stelle feststellt, daf sein Ableben mit
Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats ab, der dem in Absatz 1 bezeichneten Zeitpunkt folgt,
erkhalten die Pergonen, die im Falle des Todes des Verschollenen Witwen- oder
Waisengeld erhalten wiirden oder einen Unterhaltsbeitrag erhalten kénnten, diese
Beziige. Die §§ 17 und 18 gelten nicht.

(3) Xehrt der Verschollene zuriick, so lebt sein Anspruch auf Beziige, soweit nicht
besondere gesetzliche Grinde entgegenstehen, wieder auf. Nachzahlungen sind ldngstens
flir die Dauer eines Jahres zu leisten; die nach Absatz 2 fiir den gleichen Zeitraum
gewiihrten Bezlige sind anzurechnern.

{4) Ergibt sich, daf bei einem Beamten dle Voraussetzungen des § 9 des
Bundesbescldungsgesetzes vorliegen, so kénnen die nach Absatz 2 gezahlten Besziige wvon
ihm zuriickgefordert werden.

(5) Wird der Verschcllene ftir tot erklért oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt
oder eine Sterbeurkunde tiber den Tod des Verschollenen ausgestellt, so ist die
Hinterbliebenenversorgung von dem Ersten des auf die Rechtskraft der gerichtlichen
Entscheidung oder die BAussteilung der Sterbeurkunde folgenden Monats ab unter
Beriicksichtigung des festgestelltern Todeszeitpunktes neu festzusetzen.
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Abschnitt V Unfallfirsorge

BeamtVG § 30 Allgemeines

(1) Wird ein Beamter durch einen Dienstunfall wverletzt, so wird ihm und seinen
Hinterbliebenen Unfallfiirsorge gew#hrt. Unfallfirsorge wird auch dem Kind einer
Beamtin gewédhrt, das durch deren Dienstunfall wihrend der Schwangerschaft unmittelbar
geschadigt wurde. Satz 2 gilt auch, wenn die Schidigung durch besondere Einwirkungen
verursacht worden ist, die generell geeignet sind, bei der Mutter einen Dienstunfall
im Sinne des § 31 Abs. 3 zu verursachen.

{2} Die Unfallfiirsorge umfafit

1. Erstattung von Sachschéden und besonderen Aufwendungen (§ 32)
Heilverfahren (8§ 33, 34),

Unfallausgleich (5 35),

. Unfallruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag (8§ 36 bis 38),
Unfall-Hinterbliebenenversorgung (§§8 3% bisg 42),

einmalige Unfallentschéddigung (8§ 43),

Schadensausgleich in besonderen Fallen (§ 43a),

8. FEinsatzversorgung im Sinne des § 31la.

Im Fall wvon Absatz 1 Satz 2 und 3 erh#lt das Xind der Beamtin Leistungen nach den
Nurmern 2 und 3 sowie nach § 38a.

(3) Im {ibrigen gelten die allgemeinen Vorschriften.

-~ o ;N ok W N

BeamtVG § 31 Dienstunfall

{1) Dienstunfall ist ein auf #uRerer Einwirkung beruhendes, pl&tzliches, &rtlich und
zeitlich bestimmbares, einen Kérperschaden verursachendes Ereignis, das in Ausiibung
oder infolge des Dienstes eingetreten ist. Zum Dienst gehdiren auch

1. Dienstreisen, Dienstginge und die dienstliche Tédtigkeit am Bestimmungsort,

2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen und

3. Nebentdtigkeiten im dffentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden
Dienst, zu deren Ubernahme der Beamte gemi#f § 64 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landesrecht verpflichtet ist, oder Tatigkeiten, deren
Wakrnehmung von ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschiften erwartet
wird, sofern der Beamte hierbei nicht in der gesetzlichen
Unfallversicherung versichert ist (§ 2 Siebtes Buch Sozialgesetzbuch),

(2) Als Dienst gilt auch das Zuriicklegen des mit dem Dienst zusammenh&ngenden Weges
nach und vor der Dienststelle; hat der Beamte wegen der Entfernung seiner standigen
Familienwohnung vom Dienstort an diesem oder in dessen Nahe eine Unterkunft, so gilt
Halbsatz 1 auch fir den Weg von und nach der Familienwohnung. Der Zusammenhang mit
dem Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Beamte von dem unmittelbaren Wege
zwischen der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Umfang abweicht, weil sein
dem Grunde nach kindergeldberechtigendes Kind, das mit ihm in einem Haushalt lebt,
wegen seiner oder seines FEhegatten beruflichen Tatigkeit fremder Obhut anvertraut
wird oder weil er mit anderen Dberufstdtigen oder in der gesetzlichen
Unfallversicherung versicherten Perscnen gemeinsam ein Fahrzeug fiur den Weg nach und
von der Dienststelle benutzt. Ein Unfall, den der vVerletzte bei Durchfihrung des
Heilverfahrens (§ 33) oder auf einem hierzu notwendigen Wege erleidet, gilt als Folge
eines Dienstunfalles.

{3} Erkrankt ein Beamter, der nach der Art seiner dienstlichen Verrichtung der Gefahr
der Erkrankung an bestimmten XKrankneiten besonders ausgesetzt ist, an einer solchen
Krankheit, so gilt dies als Dienstunfall, es sei denn, daR der Beamte sich die
Krankheit auferhalb des Dienstes zugezogen hat. Die Frkrankung an einer solchen
Krankheit gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesundheitsschédigende
Verhgltnisse verursacht worden ist, denen der Beamte am Ort seines dienstlich
angeordneten Aufenthaltes im Ausland besonders ausgesetzt war. Die in Betracht
kommenden Krankheiten bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates.

{¢) Dem durch Dienstunfall verursachten Kérperschaden ist ein Kd&rperschaden
gieichzusetzen, den ein Beamter auferhalb seines Dienstes erleidet, wenn er im



Ein Service der juris GmbH - www juris.de - Seite 20

Hinblick auf sein pflichtgem&fies dienstliches Verhalten oder wegen seiner Eigenschaft
als Beamter angegriffen wird. Gleichzuachten ist ferner ein Korperschaden, den ein
Beamter im Ausland erlieidet, wenn er bei XKriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen,
denen er am Ort seines dienstlich angecrdneten Aufenthaltes im Ausland besonders
ausgesetzt war, angegriffen wird.

(5) Unfallflrsorge wie bei einem Dienstunfall kann auch gewdhrt werden, wenn ein
Beamter, der =zur Wahrnehmung einer T#tigkeit, die &ffentlichen Belangen oder
dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Austbung oder infolge
dieser T&tigkeit einen Kérperschaden erleidet.

(6) (weggefailen)

BeamtVG § 31a Einsatzversorgung

{1) Unfallfirscrge wie bei einem Dienstunfall wird auch dann gewdhrt, wenn ein
Beamter auf Grund eines in Ausiibung oder infolge des Dienstes eingetretenen Unfalls
oder einer derart eingetretenen Erkrankung im Sinne des § 31 bei einer besonderen
Verwendung im Ausland eine gesundheitliche Schédigung erleidet (Einsatzunfall). Eine
besondere Verwendung im Ausland ist eine Verwendung, die auf Grund eines
Ubereinkommens oder einer Vereinbarung mit einer fber- oder zwischenstaatlichen
Einrichtung oder mit einem auswdrtigen Staat auf Beschluss der Bundesregierung im
Ausland oder auflerhalb des deutschen Hoheitggebietes auf Schiffen oder in
Luftfahrzeugen stattfindet, oder eine Verwendung im Ausland oder auflerhalb des
deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen mit vergleichbar
gesteigerter Gefdhrdungslage. Die besondere Verwendung im Ausland beginnt mit denm
Eintreffen im Einsatzgebiet und endet mit dem Verlassen des Einsatzgebietes.

(2) Gleiches gilt, wenn bel einem Beamten eine Erkrankung oder ihre Folgen oder ein
Unfall auf gesundheitsschiédigende oder sonst vom Inland wesentlich abweichende
Verhdltnisse bel einer Verwendung im Sinne des Absatzes 1 zuriickzufithren sind oder
wenn eine gesundheitliche Schddigung bei dienstlicher Verwendung im Ausland auf einen
Unfall oder eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer
Gefangenschaft zurtickzufithren ist oder darauf beruht, dass der Beamte aus sonstigen
mit dem Dienst zusammenhidngenden Grinden dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen
igt.

(3) § 31 Abs. 5 gilt entsprechend.

{4} Die Unfallfiirsorge ist ausgeschlossen, wenn sich der Beamte vorsidtzlich oder grob
fahrléssig der Gefghrdung ausgesetzt oder die Grinde £flir eine Verschleppung,
Gefangenschaft oder somstige Einflussbereichsentziehung herbeigefithrt hat, es sei
denn, dass der Ausschluss fir ihn eine unbillige Hirte wire.

BeamtVG § 32 Erstattung von Sachschaden und besonderen Aufwendungen

Sind bei einem Pienstunfall Kleidungsstiicke oder sonstige Gegenstiénde, die der Beamte
mit sich gefihrt hat, beschidigt oder zerstéri worden oder abhanden gekommen, so kann
dafiir Ersatz geleistet werden. Antr#ge auf Gewdhrung von Sachschadenersatz nach Satz
1 sind innerhalb einer Ausschlugsfrist von drel Monaten zu stellen. Sind durch die
erste Hilfeleistung nach dem Unfall besondere Kosten entstanden, so0 ist dem Beamten
der nachweisbar notwendige Aufwand zu ersetzen.

BeamtVG § 33 Heilverfahren

(1) Das Heilverfahren umfalt

1. die notwendige &rztliche Behandlung,

2. die notwendige Versorgung mit Arznei- und anderen Heilmitteln, Ausstattung
mit Kdrperersatzstilcken, orthopddischen und anderen Hilfsmitteln, die den
Erfolg der Hellbehandlung sichern cder die Unfallfolgen erleichtern

sollen,

3. die notwendige Pflege (§ 34).

(2) &n Stelle der &rztlichen Behandlung sowie der Versorgung mit Arznei- und anderen
Heilmitteln kann XKrankenhausbehandlung oder Heilanstaltspflege gewdhrt werden. Der
Verletzte ist verpflichtet, sich einer Krankenhausbehandlurg oder Heilanstaltspflege
zu unterziehen, wenn s8ie nach einer Stellungnahme eines durch die Dienstbehdrde
bestimmten Arztes zur Sicherung des Heilerfolges notwendig ist.

{3} Der Verletzte ist verpflichtet, sich einer &rztlichen Behandlung zu unterziehen,
es sel denn, daff sie mit einer erheblichen Gefahr flr Leben oder Gesundheit des
Verletzten verbunden ist. Das gleiche gilt filir eine Operation dann, wenn sie keinen
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erheblichen Eingriff in die kérperliche Unversehrtheit bedeutet.

(4) Verursachen die Folgen des Dienstunfalles aufergewdhnliche EKosten fiir Kleider-
und WischeverschleiR, so sind diese in angemessenem Umfang zu ersetzen. Ist der
Verletzte an den Folgen des Dienstunfalles verstorben, so konnen auch die Kosten Fiir
die Uberfithrung und die Bestattung in angemessener Etthe erstattet werden.

{5) Die Durchfihrung regelt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung
des Bundesrates.

BeamtVG § 34 Pflegekosten und Hilflosigkeitszuschlag

{1} Ist der Verletzte infolge deg Dienstunfalles so hilflos, daf er nicht chne fremde
Wartung und Pflege auskommen kann, so sind ibm die Kosten einer notwendigen Pfiege in
angemessenem Umfang zu erstatten. Die Dienstbehérde kann jedoch gselbst fir die Pflege
Sorge tragen.

(2) Nach dem Beginn des Ruhestandes ist dem Verletzten auf Antrag fiir die Dauver der
Hilflosigkeit wein 2uschlag zu dem Unfallruhegehalt bis zum Erreichen der
ruhegehaltféhigen Dienstbeziige zu gewdhren; die Kostenerstattung nach Absatz 1
entfallt.

BeamtVG § 35 Unfallausgleich

(1} Ist der Verletzte infoige des Dienstunfalles in seiner Erwerbsfahigkeit lénger
als sechs Monate wesentlich beschrénkt, 8o erhdlt er, solange dieser Zustand
andauert, nebern den Dienstbeziigen, den Anwidrterbeziigen oder dem Ruhegehalt einen
Unfallausgleich. Dieser wird in Hthe der Grundrente nach § 31 Abs. 1 bis 4 des
Bundesversorgungsgesetzes gewsnrt,

(2) Die Minderung der Erwerbsfdhigkeit ist nach der kérperlichen Beeintrichtigung im
allgemeinen Erwerbsleben zu beurteilen. Hat bei Eintritt des Dienstunfalles eine
abschitzbare Minderung der Erwerbgfshigkeit bereits bestanden, so ist fur die
Berechnung des Unfallausgleichs vwvon der individuellen Erwerbsfahigkeit des
Verletzten, die umnmittelbar vor dem Eintritt des Dienstunfalles bestand, auszugehen
und zu ermitteln, welcher Teil dieser individuellen Erwerbsfdhigkeit durch den
Dienstunfall gemindert wurde. Beruht die friihere Erwerbsminderung auf einem
Dienstunfall, so kann ein einheitlicher Unfallausgleich fegtgesetzt werden. Fiir
dufere Kdrperschéden kénnen Mindestvomhundertsidtze festgesetzt werden.

{3) Der Unfallausgleich wird neu festgestellt, wenn in den Verh&ltnissen, die fiir die
Feststellung mafgebend geweser sind, eine wesentliche Anderung eingetreten ist. Zu
diesem Zweck 1st der Beamte verpflichtet, sich auf Ancordnung der obersten
Dienstbehdrde durch einen von ihr bestimmten Arzt untersuchen zu lassen; die cberste
Dienstbehsrde kann diese Befugnis auf andere Stellen tbertragen.

(4} Der Unfallausgleich wird auch wihrend einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige
gewdhrt .

BeamtVG § 36 Unfaliruhegehalt

{1} Ist der Beamte infolge des Dienstunfalles dienstunfihig geworden und in den
Ruhestand getreten, so erhiélt er Unfallruhegehalt.

{2} Fir die Berechnung des Unfallruhegshalts eines vor Vollendung des 60.
Lebensjahres in den Ruhestand getretenen Beamten wird der ruhegehaltfihigen
Dienstzeit nur die H#lfte der Zurechnungszeit nach § 13 Abs. 1 hinzugerechnet; § 13
Abg. 3 gilt entsprechend.

(3) Der Ruhegehaltssatz nach § 14 2abs. 1 erhéht sich um zwanzig vom Hundert. Das
Unfallruhegehalt betrigt mindestens sechsundsechzigzweidrittel wom Hundert der
ruhegehaltfidhigen Dienstbezilge und darf finfundsiebzig vom Hundert der
ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige nicht tibersteigen. Es darf nicht hinter finfundsiebzig
vom Hundert der Jewells ruhegehaltfihigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe A 4 zurilickbleiben; § 14 Abs. 4 Satz 3 gilt entsprechend.

BeamtVG § 37 Erhdhtes Unfaliruhegehalt

{l) Setzt sich ein Beamter bei Ausiibung einer Diensthandlung einer damit wverbundenen
besonderen Lebensgefahr aus und erleidet er infolge dieser Gefihrdung einen
Dienstunfall, so sind bei der Bemessung des Unfallruhegehalts 80 vom Lundert der
ruhegehaltféhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der idbern#ichsten Bescldungsgruppe
zugrunde zu legen, wenn er infolge dieses Dienstunfalles dienstunfidhig geworden und
in den Ruhestand getreten und im Zeitpurkt des Eintritts in den Ruhestand infolge des
Dienstunfalles in seiner Erwerbsfihigkeit um mindestens 50 vom Hundert beschrinkt
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ist, Satz 1 gilt mit der MaRgabe, daf sich Ffiir Beamte der Laufbahngruppe des
einfachen Dienstes die ruhegehaltfshigen Dienstbezitige mindestens rnach der
Besoldungsgruppe A 6, fUr Beamte der Laufbahngruppe des mittleren Dienstes mindestens
rach der Besoldungsgruppe A 9, fir Beamte der Laufbahngruppe des gehobenen Dienstes
mindestens nach der Besoldungsgruppe A 12 und fiir Beamte der Laufbahngruppe des
hdheren Dienstes mindestens nach der Besoldungsgruppe A 16 bemessen; die Einteilung
in Laufbahngruppen gilt fiir die Polizeivollzugsbeamten, die sonstigen Beamten des
Vollzugsdienstes und die Beamten des Einsatzdienstes der Berufsfeuerwehr im Bereich
der Lgnder entsprechend.

(2} Unfallruhegehalt nach Absatz 1 wird auch gewdhrt, wenn der Beamte

1. in Ausfibung des Dienstes durch einen rechtswidrigen Angriff oder

Z. auBerhalb seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne des § 31 Abs. 4

eiren Dienstunfall mit den in Absatz 1 genannten Folgen erleidet.

(3) Unfallruhegehalt nach Absatz 1 wird auch gewdhrt, wenn ein Beamter einen
Eingatzunfall oder ein diesem gleichstehendes Ereignis im Sinne des § 31la erleidet
und er infolge des Einsatzunfalls oder des diesem gleichstehenden Ereignisses
dienstunfidhig geworden und in den Ruhestand getreten und im Zeitpunkt des Eintritts
in den Ruhestand infolge des Einsatzunfalls oder des diesem gleichstehenden
Ereignisses in seiner Erwerbsfdhigkeit um mindestens 50 vom Hundert beschridnkt ist.

(4) weggefallen

BeamtVG § 38 Unterhaltsbeitrag fur frithere Beamte und friihere Ruhestandsbeamte

{1) Ein durch Dienstunfall verletzter frilherer Beamter, dessen Beamtenverhiltnis
nicht durch Eintritt irn den Ruhestand geendet hat, erh#lt neben dem Heilverfahren (88
33, 34) fur die Dauer einer durch den Dienstunfall wverursachten Erwerbsbeschrénkung
einen Unterhaltsbeitrag.
{2} Der Unterhaltsbeitrag betrigt
1. bei vdlliger Erwerbsunfdhigkeit sechsundsechzigzweidrittel vom Hundert der
ruhegehaltfghigen Dienstbezlige nach Absatz 4,
2. bei Minderung der Erwerbsf#higkeit um wenigstens zwanzig vom Hundert den
der Minderung entsprechenden Teil des Unterhaltsbeitrages nack Nummer 1.

(3} Im Falle des Absatzes 2 Nr. 2 kamn der Unterhaltsbeitrag, solange der Verletzte
aus Anlaf des Unfalles unverschuldet arbeitslos igt, bis auf den Betrag nach Nummer 1
erhtht werden. Bei Hilflosigkeit des Verletzten gilt § 34 entsprechend.

{4) Die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige bestimmen sich nach § 5 Abs. 1. Bei einem
friheren Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst sind die Dienstbeziige zugrunde
zu legen, die er bel der Ernennung zum Beamten auf Probe zuerst erhalten hidtte; das
gleiche gilt bei einem frittheren Polizeivollzugsbeamten auf Widerruf mit
Dienstbezligen. Ist der Beamte wegen Dienstunfdhigkeit infolge des Dienstunfalles
entlasser worden, gilt § 5 Abs. 2 entsprechend. Der Unterhaltsbeitrag flr einen
friétheren Beamten auf Widerruf, der ein Amt bekleidete, das seine Arbeitskraft nur
nebenbei beanspruchte, ist nach billigem Ermessen festzusetzen.

{5) Ist der Beamte wegen Dienstunfahigkeit infolge des Dienstunfalles entlassen
worden, darf der Unterhaltsbeitrag nach Absatz 2 Nr. 1 nicht hinter dem
Mindestunfallruhegehalt (§ 36 Abs. 3 Satz 3) zuriickbleiben. Ist der Beamte weagen
Dienstunfahigkeit infolge eines Dienstunfalles der in § 37 bezeichneten Art entlassen
worden und war er im Zeitpunkt der Entlassung infolge des Dienstunfalles in seiner
Erwerbsfshigkeit um mindestens fiinfzig wvom Hundert beschrénkt, treten an die Stelle
des Mindestunfallruhegehalts achtzig wvom Hundert der ruhegehaltfidhigen Dienstbezlige
aus der Endstufe der Bescldungsgruppe, die sich bei sinngemifer Anwendung des § 37
ergibt. Absatz 4 Satz 4 gilt entsprechend.

{6) Die Minderung der Erwerbsfshigkeit ist nach der k#rperlichen Beeintrdchtigung im
allgemeinen Erwerbsleben zu beurteilen. Zum Zwecke der Nachprifung des Grades der
Minderung der Erwerbsfidhigkeit ist dJder frithere Beamte verpflichtet, sich auf
Anordnung der obersten Dienstbehsrde durch einen von ihr bestimmten Arzt untersuchen
zu lassen; die oberste Dienstbehérde kann diese Befugnis auf andere Stellen
tibertragen.

{(7) Die Abs#tze 1 bis 6 geiten entsprechend fiir einen durch Dienstunfall verletzten
frilheren Ruhestandsbeamten, der seine Rechte als Ruhestandshbeamter verloren hat oder
dem das Ruhegehalt aberkannt worden ist.

BeamtVG § 38a Unterhaltsbeitrag bei Schadigung eines ungeborenen Kindes
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(1) Der Unterhaltsbeitrag wird im Fall des § 30 Abs. 1 Satz 2 und 3 fiir die Dauer der
durch einen Dienstunfall der Mutter wverursachten Minderung der Erwerbsfahigkeit
gewdhrt
i bei Verlust der Erwerbsfihigkeit in Héhe des Mindestunfallwaisengeldes
nach § 39 Abs. 1 Nr. 2 in Verbindung mit § 36 Abs. 3 Satz 3,
4. bei Minderung der Erwerbsfdhigkeit um mindestens 20 vom Hundert in HBhe
eines der Minderung der Erwerbsfahigkeit entsprechenden Teils des
Unterhaltsbeitrages nach Nummer 1.
(2) § 38 Abs. 6 gilt entsprechend. Bei Minderjshrigen wird die Minderung der
Erwerbsfshigkeit nach den Auswirkungen bemessen, die sich bei ZErwachsenen mit
gleichem Gesundheitsschaden ergeben wiirden. DRie Sorgeberechtigten sind wverpflichtet,
Untersuchungen zu erméiglicher.
(3) Der Unterhaltsbeitrag betrédgt vor Vollendung des 14. Lebensjahres 30 vom Hundert,
vor Vellendung des 18. Lebensjahres 50 vom Hundert der Sitze nach Absatz 1.
(4) Der Anspruch auf Unterhaltsbeitrag ruht insoweit, als wihrend einer Heimpflege
von mehr als einem Kalendermonat Pflegekosten gemaf § 34 Abs. 1 erstattet werden.
{5) Hat ein Unterhaltsbeitragsherechtigter Anspruch auf Waisengeld nach diesem
CGesetz, wird nur der héhere Versorgungsbezug gezahlt*

BeamtVG § 32 Unfall-Hinterbliebenenversorgung

{1} Ist ein Beamter, der Unfallruhegehalt erhalter h#tte, oder ein Ruhestandsbeamter,
der Unfallruhegehalt bezog, an den Folgen des Dienstunfalles verstorben, so erhalten
seine Hinterbliebenen Unfall-Hinterbliebenenversorgung. Fir diese gelten folgende
besondere Vorschriften:

1. Das Witwengeld betridgt sechzig vom Hundert des Unfallruhegehaltes (§§ 36,

37).
2. Das Walsengeld betrdgt fir jedes waisengeldberechtigte Kind (§ 23) dreiffig

vom Hundert des Unfallruhegehalts. Es wird auch elternlosen Enkeln

gewdhrt, deren Unterhalt zur Zeit des Dienstunfalles ganz oder iberwiegend

durch den Verstorbenen bestritten wurde.
(2) Ist ein Ruhestandsbeamter, der Unfallruhegehal: bezog, nicht an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so steht den Hinterbliebenen nur Versorgung nach Abschnitt
IIT (§8 16 bis 28) 2zu; diese Bezlige sind aber unter Zugrundelegung des
Unfallruhegehalts zu berechnen.

BeamtVG § 40 Unterhaltsbeitrag far Verwandte der aufsteigenden Linie

Verwandten der aufsteigenden Linie, deren Unterhalt zur Zeit des Dienstunfalles ganz
oder {iberwiegend durch den Verstorberen (§ 32 Abs. 1) bestritten wurde, ist fir die
Dauer der Bedurftigkeit ein Unterhaltsbeitrag wvon zusammen dreifiig vom Hundert des
Unfallruhegenalts zu gewihren, mindestens jedoch vierzig vom Hundert des in § 36 Abs,
3 Satz 3 genannten Betrages. Sind mehrere Personen dieser Art vorhanden, so wird dexr
Unterhaltsbeitrag den Eltern vor den Grofieltern gew#hrt; an die Stelle aines
verstorbenen Elternteiles treten dessen Eltern.

BeamtVG § 41 Unterhaltisbeitrag fir Hinterbliebene

(1) Ist in den Fé4llen des § 38 der frithere Beamte oder der frithere Ruhestandsbeamte
ar: den Folgen des Dienstunfalles verstorben, so erhalten seine Hinterbliebenen einen
Unterhaltsbeitrag in H8he des Witwen- und Waisengeldes, das sich nach den allgemeinen
Vorschriften unter Zugrundelegung des Unterhaltsbeitrages nach § 38 &bs. 2 Nr. 1
ergibt.

{2) Ist der friihere Beamte oder der friihere Ruhestandsbeamte nicht an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so kann seinen Hinterbliebenen ein Unterhaltgbheitrag bis
zur Hohe des Witwen- und Waisengeldes bewilligt werden, das sich nach den allgemeinen
Vorschriften unter Zugrundelegung des Unterhaltsbeitrages ergibt, den der Verstorbene
im Zeitpunkt seines Todes bezogen hat.

(3} Fir die Hinterbliebenen eines an den Unfallfolgen verstorbenen Beamten gilt
Absatz 1 entsprechend, wenn nicht Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 39 zusteht.

(4) § 21 gilt entsprechend.

BeamtVG § 42 Hochstgrenzen der Hinterbliebenenversorgung
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Die Unfallversorgung der Hinterbliebenen (§§8 39 bis 41) darf insgesamt die Beziige
{Unfallruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag) nicht tbersteigen, die der Verstorbene
erhaiten hat oder hitte erhalten k&nnen. Abweichend von Satz 1 sind in den Fallen des
§ 37 als Hoéchstgrenze mindestens die ruhegehaltfihigen Dienstbezige aus der Endstufe
der tlbernschsten anstelle der von dem Verstorbenen tatsachlich erreichten

Begoldungsgruppe zugrunde zu legen. § 25 1ist entsprechend anzuwenden. Der
Unfallausgleich (§ 35) sowie der Zuschlag bei Hilflosigkeit (§ 34 Abs. 2) oder bei
Arbeitslosigkeit (§ 38 Abs. 3 Satz 1} leiben sowohl bei der Berechnung des

Unterhaltsbeitrages nach § 41 als auch bei der vergleichenden Berechnung nack § 25
aufier Betracht.

BeamtVG § 43 Einmailige Unfallentschédigung und einmalige Entschéadigung

(1) Ein Beamter, der einen Dienstunfall der in § 37 bezeichneten Art erleidet, erhilt
neben einer beamtenrechtlichen Versorgung bei Beendigung des Dienstverhditnisses eine
eirmalige Unfallentschédigung von 80.000 Euro, wenn er infolge des Unfalles in seiner
Erwerbsfahigkeit in diesem Zeitpunkt um wenigstens 50 vom Hundert beeintrichtigt ist.

(2) Ist ein Beamter an den Folgen eines Dienstunfalies der in § 37 bezeichneten Art
verstorben, wird seinen Hinterbliebenen eine einmalige Unfallentschadigung nach
Mafigabe der folgenden RBestimmungen gewdhrt:

1. Die Witwe sowie die versorgungsberechtigten Kinder erhalten einre
Entschidigung in H&he von insgesamt 60.000 Euro.

2. 8ind Anspruchsberechtigte im Sinne der Nummer i nicht veorhanden, so
erhalten die Elterxn und die in Nummer 1 bezeichneten, nicht
versorgungsberechtigten Kinder eine Entschédigung in H8he von insgesamt
20.000 Euro,

3. Sind Anspruchsberechtigte im Sinne der Nummern 1 und 2 nicht vorhanden, so
erhaiten die Grofeltern und Enkel eine Entschidigung in Hdhe von insgesamt
10.000 Euro.

{3) Die Abs#dtze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn ein Beamter, der

1. ais Angehériger des besonders gefihrdeten fliegenden Personals wihrend des
Flugdienstes,

2. als Helm- oder Schwimmtaucher wihrend des besonders gef&nrlichen
Tauchdienstes,

3. im Bergrettungsdienst wdhrend des Einsatzes und der Ausbildung oder

4. als Angehtriger des besonders gefdhrdeten Muniticnsuntersuchungspersonals
wihrend des dienstlichen Umgangs mit Munition oder

5. als Angehtriger eines Verbandes der Bundespolizei fiir besondere
polizeiliche Einsitrze oder eines entsprechenden Polizeiverbandes der
L&nder bei einer besonders gefihrlichen Diensthandlung im Einsatz oder in
der Ausbildung dazu oder

6. im Einsatz beim Ein- oder Aushingen von Aufenlasten bei einem
Drehfitgelflugzeuy

einen Unfall erleidet, der nur auf die eigenttmiichen Verh&ltnisse des Dienstes nach
den Nummern 1 bis 6 =zurickzufthren igst. Die Bundesregierung bestimmt durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates den Personenkreis des Satzes 1 und
die zum Dienst im Sinne des Satzes 1 gehérenden dienstlichen Verrichtungen. Die Sitze
1l und 2 gelten entsprechend fir andere Angehérige des ¢ffentlichen Dienstes, zu deren
Dienstobliegenheiten Tdtigkeiten der in Satz 1 Nr. 1 bis 6 bezeichneten Art gehéren.

(4) {(weggefallen)

(5) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Beamter oder ein anderer Angehériger des
offentlichen Dienstes einen Einsatzunfall oder ein diesem gleichstehendes Ereignis im
Sinne des § 3la erleidet.

(6) Die Hinterbliebenen erhalten eine einmalige Entschidigung nach MaRgabe des
Akgatzes 2, wenn ein Beamter oder ein anderer Angeh®riger des 8ffentlichen Dienstes
ar: den Folgen eines Eingatzunfalls oder eines diesem gleichstehenden Ereignisses im
Sinne des § 3la verstorben ist.

(7) Fuir die einmalige Entsch#digung nach den Absidtzen 5 und 6 gelten § 31 Abs. 5 und
§ 3la Abs. 4 entsprechend. Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch sowohl auf
eine einmalige Unfallentschidigung nach den Abs#tzen 1 bis 3 als auch auf eine
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eirmalige Entschédigung nach Absatz 5 oder 6, wird nur die einmalige Entschidigung
gewsdhrt.

BeamtVG § 43a Schadensausgleich in besonderen Fallen

(1) Schiden, die einem Beamten oder anderen AngehSrigen des 6ffentlicken Dienstes
widhrend einer Verwendung im Sinne des § 3la Abs. 1 infolge von bescnderen, vom Inland
wesentlich abweichenden Verh&ltnissen, insbesondere infolge von Kriegshandlungen,
kriegerischen Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen oder als Folge der
Ereignisse nach § 3la Abs. 2 entstehen, werden ihm in angemessenem Umfang ersetzt.
Gleiches gilt fiir Schiden des Beamten oder anderen Angehérigen des 6ffentlichen
Dienstes durch einen Gewaltakt gegen staatliche Amtstrdger, Einrichtungen oder
Mafnahmen, wenn der Beamte oder andere Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes von dem
Cewaltakt in Ausibung des Dienstes oder wegen seiner Eigenschaft als Beamter oder
anderer Angehériger des dffentlichen Dienstes betroffen ist.
{2) Im Falie einer Verwendung im Sinne des § 3la 2Abs. 1 wird einem Beamten oder
anderen Angehodrigen des ¢ffentlichen Dienstes ein angemessener Ausgleich auch fiir
Schédden infolge von MaBnahmen einer ausléndischen Regierung, die sich gegen die
Bundesrepublik Deutschland richten, gewdhrt.
(3) Ist ein Beamter coder anderer Angeh®riger des ¢ffentlichen Dienstes an den Folgen
des schédigenden Ereignisgsses der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art verstorben, wird
ein angemessener Ausgleich gewdhrt
1. der Witwe sowie den versorgungsberechtigten Kindern,
2. den Eltern sowie den nicht versorgungsberechtigten Kindern, wenn

Hinterbliebene der in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.
Der Ausgleich fir ausgefallene Versicherungen wird der natiirlichern Person gewsdhrt,
die der Beamte oder andere Angehdrige des 8ffentlichen Dienstes im
Versicherungsvertrag beglinstigt hat.
(4) Der Schadensausgleich nach den Absdtzen 1 bis 3 wird nur einmal gewdhrt. Wird er
auf Grund derselben Ursache nach § 63b des Soldatenversorgungsgesetzes vorgenommen,
gind die Absdtze 1 bis 3 nicht anzuwenden.
(5) Die Abs#tze 1 bis 4 sind auch auf Schéden bei dienstlicher Verwendung im Ausland
anzuwenden, die im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft
entstanden sind oder darauf beruher, dass der CGesch#digte aus sonstigen mit dem
Dienst zusammenhdéngenden Grinder dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

(6) Fur den Schadensausgleich gelten § 31 Abs. 5 und § 3la Abs. 4 entsprechend.

BeamtVG § 44 Nichtgewahrung von UnfallfGrsorge

(1) Unfallftirsorge wird nicht gewdhrt, wenn der Verletzte den Dienstunfall
vorsdtzlich herbeigefihrt hat.

(2} Hat der Verletzte eine die Heilbehandlung betreffende Anordnung chne gesetzlichen
oder sonstigen wichtigen Grund nicht befolgt und wird dadurch seine Dienst- oder
Erwerbsfdhigkeit ungiinstig beeinfluft, so kann ihm die oberste Dienstbehtrde oder die
von ihr bestimmte Stelle die Unfallfiirsorge insoweit versagen. Der Verletzte ist auf
diese Folger gschriftlich hinzuweisen.

(3) Hinterbliebenenversorgung nach den Unfallflrsorgevorschriften wird im Falle des §
22 Abs. 1 nicht gew&hrt.

BeamtVG § 45 Meldung und Untersuchungsverfahren

{1} Unfdlle, aus denen Unfallfilrsorgeanspriiche nach diesem Gesetz entstehen ké&nnen,
sind innerhalb einer AusschluBfrist von zwei Jahren nach dem Eintritt des Unfalles
bei dem Dienstvorgesetzten deg Verletzten zu melden. § 32 Satz 2 bleibt unberthrt.
Die Frist nach Satz 1 gilt auch dann als gewahrt, wenn der Unfall bei der fiir den
Wohnort des Berechtigten zusténdigen unteren Verwaltungsbehdrde gemeldet worden ist.

(2) Nach Ablauf der AusschluBfrist wird Unfallfiirsorge nur gewdhrt, wenn seit dem
Unfall noch nicht zehn Jahre vergangen sind und gleichzeitig glaubhaft cgemacht wird,
dafs mit der Méglichkeit einer den Anspruch auf Unfallfiirsorge begriindenden Folge des
Unfalles nicht habe gerechnet werden kénnen oder daf der Berechtigte durch auferhalb
seines Willens liegende Umstdnde gehindert worden ist, den Unfall zu melden. Die
Meldung muf3, nachdem mit der Msglichkeit einer den Anspruch auf Unfallfirsorge
begrtndenden Folge des Unfalles gerechnet werden konnte oder das Hindernis filr die
Meldung weggefallen ist, innerhalb dreier Monate erfolgen. Die Unfallfiirscrge wird in
diesen Fidllen vom Tage der Meldung an gewdhrt; zur Vermeidung wvon HArten kann sie
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guch von einem fritheren Zeitpunkt an gewdhrt werden.

(3} Der Dienstvorgesetzte hat jeden Unfall, der ihm von Amts wegen oder durch Meldung
der Beteiligten bekannt wird, sofort zu untersuchen. Die ocberste Dienstbehérde oder
die von ihr bestimmte Stelle entscheidet, ob ein Dienstunfall vorliegt und ob der
Verletzte den Unfall vorsdtzlich herbeigefithrt hat. Die Entscheidung ist dem
Verletzten oder seinen Hinterbliebenen bekanntzugeben,

(4) Unfailfursorge nach § 30 Abs. 1 Satz 2 wird nur gewdhrt, wenn der Unfall der
Beamtin inmnerhalb der Fristen nach den Absétzen 1 und 2 gemeldet und als Dienstunfall
snerkannt worden ist., Der Anspruch auf Unfallflirsorge nach § 30 Abs. 2 Satz 2 ist
innerhalb von zwei Jahren vom Tag der Geburt an von den Sorgeberechtigten geltend zuy
machen. Absatz 2 gilt mit der Mafgabe, dass die Zehn-Jahres-Frist am Tag der CGeburt
zu laufen beginnt. Der Antrag muss, nachdem mit der M8glichkeit einer Schidigung
durch einen Dienstunfall der Mutter wihrend der Schwangerschaft gerechnet werden
konnte oder Gas Hindernis fir den Antrag weggefallen ist, innerhalb von drei Monaten
gestellt werden.

BeamtVG § 46 Begrenzung der Unfallfiirsorgeanspriiche

{1} Der verletzte Beamte und seine Hinterbliebenen haben aus Anla® eines
Dienstunfalies gegen den Dienstherrn nur die in den §§5 30 bis 43a geregelten
Anspriiche. Ist der Beamte nach dem Dienstunfall in den Dienstbereich eines anderen
¢ffentlich-rechtlichen Dienstherrn versetzt worden, so richten sich die Anspriiche
gegen diesen; das gleiche gilt in den Fallen des gesetzlichen Ubertritts oder der
Ubernahme bei der Umbildung von Kérperschaften.

{2) Weitergehende Anspriiche auf Grund allgemeiner gesetzlicher Vorschriften kénnen
gegen einen &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Geltungsbereich dieses Gesetzes
oder gegen die in seinem Dienst stehenden Personen nur dann geltend gemacht werden,
wenn der Dienstunfall durch eine vors&tzliche unerlaubte Handlung einer solchen
Person verursacht worden ist, Jedoch findet das Geszetz tber die erweiterte Zulassung
von Schadenersatzanspriichen bei Dienst- und Arbeitsunfillen vom 7. Dezember 1943
(RGB1. I S. 674) Anwendung.

{3) Ersatzanspriche gegen andere Personen bleiben unberihrt.

(4) Auf laufende und eimmalige Geldleistungen, die nach diesem Gesetsz wegen eines
Kbrper-, Sach- oder Vermdgensschadens im Rahmen einer besonderen Auslandsverwendung
im Sinne des § 31a gewdhrt werden, gind Geldleistungen anzurechnen, die wegen
desselben Schadens von anderer Seite erbracht werden. Hierzu gehren ingbesondere
Geldleigtungen, die von Drittstaaten oder von zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtungen gewdhrt oder veranlasst werden. Nicht anzurechnen sind
Leistungen privater Schadensversicherungen, die auf Beitrdgen der Beamten oder
anderen Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes beruhen.

BeamtvVG § 46a
(weggefallen)
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Abschnitt Vi Ubergangsgeld, Ausgleich

BeamtVG § 47 Ubergangsgeld

{1) Ein Beamter mit Dienstbeziigen, der nicht auf eigenen Antrag entlassen wird,
erhalt als Ubergangsgeld nach vollendeter einj#hriger Beschiftigungszeit das Einfache
und bei léngerer Beschiéftigungszeit flir jedes weitere volle Jahr ihrer Dauer die
Hélfte, insgesamt hiéchstens das Sechsfache der Dienstbeziige (§ 1 Abs., 2 Nr. 1 bis 4
des Bundesbesoldungsgesetzes}) des letzten Monats. § 5 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend. Das {bergangsgeld wird auch dann gewdhrt, wenn der Beamte im Zeltpunkt
der Entlassung ohne Dienstbeziige beurlaubt war. MaRgebend sind die Dienstbeziige, die
der Beamte im Zeitpunkt der Entlassurg erhalten hitte.

(2) Als Beschidftigungszeit gilt die Zeit ununterbrochener hauptberuflicher
entgeltlicher Tatigkeit im Dienste desselben Dienstherrn oder der Verwaltung, deren
Aufgaben der Dienstherr {ibernommen hat, sowlie 1im Falle der Versetzung die
entsprechende Zeit im Dienste des friheren Dienstherrn; die vor einer Beurlaubung
ohne Dienstbeztige liegende Beschi#ftigungszeit wird mit beriicksichtigt. Zeiten mit
einer Erm#figung der regeimifigen Arbeitszeit sind nur zu dem Teil anzurechnen, der
dem Verh&ltnis der erméBigten zur regelmifigen Arbeitszeit entspricht.

(3) Dag Ubergangsgeld wird nicht gewidhrt, wenn

1. der Beamte wegen eines Verhaltens im Sinne der 8§ 28, 29 und 31 Abs. 1 Nr.
1 des Bundesbeamtengesetzes oder des entsprechenden Landesrechts oder des
§ 33 Abs. 2 des Beamtenrechtsrahmengesetzes entlassen wird oder

2. ein Unterhaltsbeitrag nach § 15 bewilligt wird oder

3. die Beschiftigungszeit als ruhegehaltf#hige Dienstzeit angerechnet wird
oder

4. der Beamte mit der Berufung in ein Richterverh#ltnis oder mit der
Ernennunrng zum Beamten auf Zeit entlassen wird.

{4) Das Ubergangsgeld wird ir Monatgbetr#ger fiir die der Entlassung folgende Zeit wie
die Dienstbeziige gezahlt. Es lst l&ngstens bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem
der Beamte die flir sein Beamtenverh&ltnis bestimmte gesetzliche Altersgrenze erreicht
hat. Beim Tode des Empféngers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag den
Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

{5} Bezieht der entlassene Beamte Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des §
53 Abs. 7, verringert sich das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Einkiinfte.

BeamtVG § 47a Ubergangsgeld fir entlassene politische Beamte

(1) Ein Beamter, der aug einem Amt im Sinrne des § 36 des Bundesbeamtengesetzes oder
des entsprechenden Landesrechits nicht auf eigenen Antrag entlassen wird, erhilt ein
Ubergangsgeld in Hohe von 71,75 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus
der Endstufe der Besoldungsgruppe, irn der er sich zur Zeit seiner Entlassung befunden
hat. § 4 des Bundesbesoldungsgesetzes gilt entsprechend.

{2) Das Ubergangsgeld wird flir die Dauer der Zeit, die der Beamte das Amt, aus dem er
entlassen worden ist, innehatte, mindestens fir die Dauer wvon sechs Monaten,
léngstens fiir die Dauer wvon drel Jahren, gewidhrt.

(3) § 47 Abs. 3 Nr. 1 bis 4 und Abs. 4 gilt entsprechend.

(4) Bezieht der entlassene Beamte Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des §
53 Abs. 7, so verringern sich die in entsprechender »Anwendung des § 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes fortgezahlten Beziige und das Ubergangsgeld um den Betrag
dieser Einkiinfte; § 63 Nr. 10 findet keine Anwendung.

BeamtVG § 48 Ausgleich bei besonderen Altersgrenzen

(1) Beamte des Vollzugsdienstes, Beamte des Einsatzdienstes der Feuerwehr und Reamte
im Flugverkehrskontrolldienst, die vor Vollendung des fiinfundsechzigsten Lebensiahres
wegenr: Erreichens der Altersgrenze in dJden Ruhestand treten, erhalten neben dem
Ruhegehalt einen Ausgleich in Eshe des Funffachen der Dienstbezlige (§ 1 Abs. 2 Nr. 1,
3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes) des letzten Monats, jedoch nicht tber 4.091
Eurc. Dieser Betrag verringert sich um jeweils ein Flinftel fiir jedes Jahr, das tiber
das vollendete sechzigste Lebensjahr hinaus abgeleistet wird., § 5 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend. Der Ausgleich ist bei Eintritt in den Ruhestand in einer Summe =zu
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zahlen. Der Ausgleich wird nicht neben einer eimmaligen (Unfall-)Entschidigung im
Sinne des § 43 gewihrt.

{2) Schwebt zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand gegen den Beamten ein
Verfahren auf Ricknahme der Ernennung oder ein Verfahren, das nach § 48 des
Bundesbeamtengesetzes oder nach dem entsprechenden Landesrecht zum Verlust der
Beamtenrechte fihren kénnte, oder ist gegen den Beamten Digziplinarklage erhoben
worden, darf der Ausgleich erst nach dem rechtskr&ftigen Abschluss des Verfahrens und
nur gewdhrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungsbezlige eingetreter ist. Die
disziplinarrechtlichen Vorschriften bleiben unberithrt.

(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von Urlaub bis zum Eintritt in den
Ruhestand nach § 72Ze Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem
Landesrecht nicht gewdhrt.
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Abschnitt VIl Gemeinsame Vorschriften

BeamtVG § 49 Zahlung der Versorgungsbeziige

(1} Die oberste Dienstbehérde setzt die Versorgungsbeziige fest, bestimmt die Person
des Zahlungsempfdngers und entscheidet iber die Bertucksichtigung wvon Zeiten alsg
ruhegehaltfahige Dienstzeit sowie tber die Bewilligung vor Versorgungsbeziigen auf
Grund von Kannvorschriften. Sie kann diese Befugnisse, fiir Beamte des Bundes und der
Lander im Einvernehmen mit dem fir das Versorgungsrecht zusténdigen Minister, auf
andere Stellen iibertragen. Die L&nder kénnen andere Zust&ndigkeiten bestirmmen.

(2) Entscheidungen tber die Bewilligung wvon Versorgungsbeziigen auf Grund von
Kannvorschriften diirfen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles getroffen werden;
vorherige Zusicherungen sind unwirksam., Ob Zeiten auf Grund der §§ 10 biz 12 als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit =zu berlcksichtigen sind, so0oll in gder Regel beil der
Berufung in das Beamtenverh&dltnis entschieden werden; diese Entscheidungen stehen
unter dem Vorbehalt eines Gleichbleibens der Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.

{3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angelegenheiten, die eine
grundsétzliche, tber den Einzelfall hinausgehende Bedeutung haben, sind von dem fiir
das Verscorgungsrecht zusténdigen Minister 2zu treffen; Absatz 1 Satz 3 gilt
entsprechend.,

{4) Die Versorgungsbeziige sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, fir die gleichen
Zeitrdume und im gleichen Zeitpunkt zu zahlen wie die Dienstberiige der Beamten.

{5) Werden Versorgungsbeziige nach dem Tag der Falligkeit gezahlt, so besteht kein
Anspruch auf Verzugszinsen.

(6) Hat ein Versorgungsberechtigter sgeinen Wohnsitz oder davernden 2aufenthalt
aufferhalb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes, so kann die ocberste Dienstbehérde
oder die von ihr bestimmte Stelle die Zanlung der Versorgungsbeziige wvon der
Bestellung eines Empfangsbevollmichtigten im Geltungsbereich dieses Gesetzes abhangig
machen.

(7) Fur die Zahlung der Versorgungsbeziige hat der Empfénger auf Verlangen der
zusténdigen Behdrde ein Konto anzugeben oder einzurichten, auf das die Uberweisung
erfolgen kann. Die Ubermittlungskosten mit Ausnahme der Kostern flir die Gutschrift auf
dem Konto des Empfdngers trégt die die Versorgungsbeziige zahlende Stelle; bei einer
Uberweisung der Versorgungsbeziige auf ein im Ausland gefithrtes Konto trédgt der
Versorgungsempfinger die Koster und die Gefahr der Ubermittlung der Versorgungsbeziige
sowie die Kosten einer Meldung nach § 59 der AuRenwirtschaftsverordnung in der
jeweils geltenden Fassung. Die Kontoeinrichtungs-, Kontofithrungs- oder
Buchungsgebiiliren tré&gt der Empfinger. Eine Auszahlung auf arndere Weise kann nur
zugestanden werden, wenn dem Empfénger die Einrichtung cder Benutzung eines Kontos
aus wichtigem Grund nicht zugemutet werden kann.

{8) Bei der Berechnung von Versorgungsbezigen sind die sich ergebenden Bruchteile
eines Cents unter 0,5 abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. Zwischenrechnungen werden
jeweils auf zweli Dezimalstellen durchgefithrt. Jeder Versorgungsbestandteil ist
einzeln zu runden. Abweichend von den Sidtzen 1 und 2 sind bei der Berechnung wvon
Leistungen nach den §§ 50a bis 50d die Regelungen des § 121 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch anzuwenden.

{2) Betrége von weniger als fUnf Furo sind nur auf Verlangen des Empfangsberechtigten
auszuzahlen.

BeamtVG § 50 Familienzuschlag, Ausgleichsbetrag, j&hrliche Sonderzahlung

(1) Auf den Familienzuschlag (§ 5 Abs., 1 Satz 1 Nr. 2) finden die ffir die Beamten
geltenden Vorschriften des Besoldungsrechts Anwendung. Der Unterschiedsbetrag
zwischen der Stufe 1 und der nach dem Bescldungsrecht in Betracht kommenden Stufe des
Familienzuschlags wird neben dem Ruhegehalt gezahlt. Er wird unter Berticksichtigung
der nach den Verhdltnissen des Beamten oder Ruhestandsbeamten fur die Stufen dJes
Familienzuschlags in Betracht kommenden Kinder neben dem Witwengeld gezahlt, soweit
die Witwe Anspruch auf Kindergeld ftir diese Kinder hat oder ohne Beriicksichtigung der
§8 64, 65 des Einkommensteuergesetzes oder der §§ 3, 4 des Bundeskindergeldgesetzes
haben wilrde; soweit hiernach ein Anspruch auf den Unterschiedsbetrag nicht besteht,
wird er neben dem Waisengeld gezahlt, wenn die Waise bei den Stufen des
Familienzuschlags =zu beriicksichtigen ist oder zu bertcksichtigen wire, wenn der
Beamte oder Ruhestandsbeamte noch lebte. Sind mehrere Anspruchsberechtigte verhanden,
wird der Unterschiedsbetrag auf die Anspruchsberechtigten nach der Zahl der auf sie
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entfallenden Kinder zu gleichen Teilen aufgeteilt.

(2) {(weggefallen)

(3) Neben dem Waisengeld wird ein Ausgleichsbetrag gezaklt, der dem Betrag fiir das
erste Kind nach § 66 Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes entspricht, wenn in der
Person der Waise die Voraussetzungen des § 32 Abs, 1 bis 5 des
Einkommensteuergesetzes erfullt sind, Busschlufigriinde nach 5 65 des
Einkommensteuergesetzes nicht vorliegen, keine Person vorhanden ist, die nach § 62
des Einkommensteuergesetzes oder nach § 1 des Bundeskindergeldgesetzes
anspruchsberechtigt ist, und die Waise keinen Anspruch auf Kindergeld nach § 1 Abs. 2
des Bundeskindergeldgesetzeg hat. Der Ausgleichshetrag gilt fur die Anwendung der §§
53 und 54 nicht als Versorgungsbezug. Im Falle des § 54 wird er nur zu den neuen
Versorgungsbeziigen gezahlt.

{4) Soweit der Bund oder die L#nder durch Gesetz eine Jjahrliche Sonderzahlung an
Versorgungsberechtigte gewdhren, darf diese im Kalenderjahr den monatlichen
Versorgungsbezug nicht {(iberschreiten. Das Gesetz hat die Zahlungsweise zu bestimmen.
Es kann festlegen, dass die Sonderzahlung an der allgemeinen Anpassung nach § 70
tellnimmt. Daneben kann fir jedes Kind eines Versorgungsberechtigten ein Sonderbetrag
bis zur Hohe von 25,56 Euro gewdhrt werden.

{5) Bei der Anwendung von Ruhens- und Anrechnungsvorschriften ist die Jjahrliche
Sonderzahlung nach Absatz 4 und eine entgprechende Leistung, die der
Versorgungsbherechtigte aus einer Erwerbstidtigkeit oder Z1 seinen friheren
Versorgungsbezligen erhédlt, entsprechend der gesetzlich bestimmten Zahlungsweise zu
berticksichtigen. Die bei der Anwendung wvon Ruhensvorschriften maRgebenden
H8chstgrenzen erhthen sich um den Bemessungssatz der jahrlichen Sonderzahlung und den
Sonderbetrag nach Absatz 4 Satz 4.

BeamtVG § b0a Kindererziehungszuschlag

(1) Hat ein Beamter ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes Kind erzogen, erhdht
sich gein Ruhegehalt fitr jeden Monat einer ihm zuzuordnerden Kindererziehungszeit um
einer Kindererziehungszuschlag nach MaRgabe dieses Gese zes. Dies gilt nicht, wenn
der Beamte wegen der Erziehung des Xindes in der gesetzlichen Rentenversicherung
versicherungspflichtig (§ 3 Satz 1 Nr. 1 Sechstes Buch Sozialgesetzhuch) war und die
allgemeine Wartezeit fiir eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt ist.

(2) Die Kindererziehungszeit beginnt nach Ablauf des Monats der Geburt und endet nach
36 Kalendermonaten, sp#testens jedoch mit dem Ablauf des Monats, in dem die Erziehung
endet, Wird waihrend dieses Zeitraums vom erzichenden Elternteil ein weiteres Kind
erzogen, fir das ihm eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die
Kindererziehungszeit fiir dieses und jedes weitere Xind wum die Anzahl der
Kalendermonate der gleichzeitigen Erziehung verlingert.

(3) Flir die Zuordnung der Kindererziehungszeit =zu einem Elternteil (§ 56 Abs. 1 Satz
1 Nr. 3 und Abs. 3 Nr. 2 und 3 Erstes Buch Sozialgesetzbuch) gilt § 56 Abs. 2 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

{4} Die Hthe des Kindererziehungszuschiags entspricht fir jeden Monat der
Rindererziehungszeit dem in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.

(5} Der um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Betrag, der sich unter
Bericksichtigung der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige und der auf die
Kindererziehungszeit entfallenden ruhegehaltfihigen Dienstzeit alg Ruhegehalt ergeben
wirde, darf die Héchstgrenze nicht libersteigen. Als H&chstgrenze gilt der Betrag, der
sich unter Bericksichtigung des aktuellen Rentenwerts nach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre der Kindererziehungszeit entfallenden
Hochstwerts an Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b zum Sechsten
Buch Sozialgesetzbuch als Rente ergeben wilrde.

{6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Ruhegehalt darf nicht hsher sein als
das Ruhegekhalt, das sich unter Beriicksichtigung des Héchstruhegehaltssatzes und der
ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, ergeben wiirde.

(7) Fir die Anwendung des § 14 Abs. 3 sowie von Ruhens-, Klrzungs- und
Arrechnungsvorschriften gilt der Kindererziehungszuschlag als Teil des Ruhegehalts,
(8) Hat ein Beamter vor der Berufung in ein Beamtenverh&ltnis ein vor dem 1. Januar
1992 geborenes Kind erzogen, gelten die Abs&tze 1 bis 7 entsprechend mit der MaRgabe,
dass die Kindererziehungszeit zwdlf Kalendermonate nach Ablauf des Monats der Geburt
endet. Die §§ 249 und 24%a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

BeamtVG § 50b Kindererziehungsergénzungszuschiag
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t1) Dag Ruhegehalt erhdht sich um einen Kindererziehungsergénzungszuschlag, wenn
1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der Erziehung eines Kindes bis
zur Vollendung des zehnten Lekensjahres oder Zeiten der
rnichterwerbsméfigen Pflege eines pflegebediirftigen Kindes (§ 3 Sechstes
Buch Sozlalgesetzbuch) bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
a) mit entsprechenden Zeiten filr ein anderes Kind zusammentreffen oder
b) mit Zeiten im Beamtenverh#ltnis, die als ruhegekaltfihig
berticksichtigt werden, oder Zeiten nach § 50d aAbs. 1 Satz 1
zusammentreffen,
fiir diese Zeiten kein Anspruch rach § 70 Abs. 3a Satz 2 des Sechsten
Buches Sozlalgesetzbuch besteht und
3. dem Beamten die Zeiten nach § 50a Abs. 3 zuzuordnen sind.
Der Xindererziehungsergsnzungszuschlag wird nicht flir Zeiten gewshrt, fiir die ein
Kindererziehungszuschlag zusteht.
(2) Die  Hoéhe des Kindererziehungserginzungszuschlags entspricht fur jeden
angefangenen Monat, in dem die Voraussetzungen nach Absatz 1 erfiilit waren,
1. im Fall von Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe a dem in § 70 Abs. 3a Satz 2
Buchstabe b des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des

akxtuellen Rentenwerts,
2. im Fall von Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe b einem Bruchteil in H&he wvon 0, 0208

Ges aktuellen Rentenwerts.
(3) § 50Ca Abs. 5 gilt entsprechend mit der MaRgabe, dass in Satz 1 neben den
Kindererziehungszuschlag der Kindererziehungserginzungszuschlag und eine Leistung
nach § 50d Abs. 1 sowie bei der Ermittlung der Héchstgrenze an die Stelle des in Satz
2 genannten Héchstwerts an Entgeltpunkten fiir jeden Monat der Zeiten nach den §§ 50a
und 50k der in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch begtimmte
Bruchteil des aktuellen Rentenwerts tritt. § 50a Abs. 6 und 7 gilt entsprechend.

38}

BeamtVG § 50c¢ Kinderzuschlag zum Witwengeld

(1) Das Witwengeld nach § 20 Abs. 1 erhsht sich fiir jeden Mornat einer nach § 50a Abs.
3 zuzuordnenden Kindererziehungszeit bis zum Ablauf des Monats, in dem das Kind das
dritte Lebensjahr vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. Der Zuschlag ist
Bestandteil der Versorgung, Satz 1 gilt nicht bei Beziigen nach § 20 abs. 1 in
Verbindung mit § 14 Abs. 4.

(2) War die Kindererziehungszeit dem vor Vollendung des dritten Lebensjahres des
Kindes Verstorbenen =zugeordnet, erhalten Witwen und Witwer der Kinderzuschlag
anteilig mindestens filr die Zeit, die bis zum Ablauf des Monatg, in dem das Kind das
dritte Lebensjahr vollendet hat, fehlt. Stirbt ein Beamter vor der Geburt des Kindes,
sind der Berechnung des Kinderzuschlags 36 Kalendermonate zugrunde zu legen, wemnn das
Kind innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. Ist das Kind spiter geboren,
wird der Zuschlag erst nach Ablauf des in § 50a Abs. 2 Satz 1 genannten Zeitraums
gewdhrt, Verstirbt das Kind vor der Vollendung des dritten Lebensjakres, ist der
Kinderzuschlag anteilig zu gewédhren.

(3) Die Hdhe des Kinderzuschlags entspricht fiir jeden Monat der Kindererzichungszeit,
in dem die Voraussetzungen des Absatzes 1 erfiillt waren, 55 vom Hundert des in § 78a
Abs. 1 B8Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteils des
aktuellen Rentenwerts.

(4) § 50a Abs. 7 und § 69%9e Abs. 5 Satz 2 gelten entsprechend.

BeamtVG § 50d Pflege- und Kinderpflegeerginzungszuschlag

(1) War ein Beamter nach § 3 Satz 1 Nr. la des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
versicherungspflichtig, weil er einen Pflegebediirftigen nicht erwerbsmiRig gepfiegt
hat, erhalt er fir die Zeit der Pflege einen Pflegezuschlag zum Ruhegehalt. Dies gilt
nicht, wenn die allgemeine Wartezeit in der gesetzlichen Rentenversicherung erfullt
ist.

(2) Hat ein Beamter ein ihm mnach § 50a Abs. 3 zuzuordnendes pflegebediirftiges Xind
nicht erwerbsmafiig gepflegt (§ 3 Sechstes Buch Sozialgesetzbuch}, erhilt er neben dem
Pflegezuschlag einen Kinderpflegeerginzungszuschlag. Dieser wird lingstens far die
Zeit bis zur Veollendung des 18. Lebengjahres des pflegebedirftigen Kindes und nicht
neben einem Kindererziehungserginzungszuschlag oder einer Leistung nach § 70 Abs. 3a
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des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gewdhrt,

(3) Die Hohe des Pflegezuschlags ergibt sich aus der Vervielf#ltigung der nach § 166
Abs. 2 in Verbindung mit § 70 Abs. 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuck fur die
Zeit der Pflege nach Absatz 1 ermittelten Entgeltpunkte mit dem aktuellen Rentenwert.
Die Hbhe des Kinderpflegeerginzungszuschlags ergibt sich aus dem in § 70 Abs. 3a Satz
2 Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil
des aktuellen Rentenwerts.

(4) § E0a Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend. § 50a Abs. 5 gilt bei der Anwendung des
Absatzes 2 mit der Mafigabe, dags bei der Ermittlung der H6chstgrenze an die Stelle
des in Satz 2 genannten  Hoéchstwerts an Entgeltpunkten fir Jjeden Monat
berilicksichtigungsfdhiger Kinderpfiegezeit der in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten
Buches Soczialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts tritt.

BeamtVG § 50e VorUbergehende Gewahrung von Zuschligen
(1) Versorgungsempfénger, die vor Vollendung des 65. Lebensjahres in den Ruhestand
treten, erhalten vorlbergehend Leistungen entsprechend den §§ 50a, 50b und 50d, wenn
l. bkis zum Beginn des Runestandes die allgemeine Wartezeit fiir eine Rente der
gesetzlichen Rentenversicherung erfullt ist,
2. a) sie wegen Dienstunfihigkeit im Sinne des § 42 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes oder entsprechenden Landesrechts in den
Ruhestand versetzt worden sind oder
b) sie wegen Erreichens einer hesonderen Altersgrenze in den Ruhestand
getreten sind und das 60. Lebensjahr vollendet haben,
3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch dem
Grunde nack zustehen, jedoch vor dem Erreichen der maBgebenden
Ailtersgrenze ncch nicht gewdhrt werden,
4. sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht haben,
5. keine Einkinfte im Sinne des § 53 Abs. 7 bezogen werden; die Einkiinfte
bleiben aufer Betracht, soweit sie durchschnittlich im Meonat 325 Euro
nicht tberschreiten.
Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht iiberschritten werden, der sich
bei Berechnung des Ruhegehalts mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 wvom Hundert
ergibt.
{2) Die Leistung entfallt spitestens mit Ablauf des Monats, in dem der
Versorgungsempfinger das 65. Lebensjahr vollendet. Sie endet vorher, wenn der
Versorgungsempfénger
1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, mit
Ablauf des Tages vor dem Beginn der Rente, oder
2. ein Erwerbseinkommen fiber durchschnittlich im Momat 325 Euro hinaus
bezieht, mit Ablauf des Tages vor Beginn der Erwerbstétigkeit.
{3) Die Leistung wird auf Antrag gewdhrt. Antrdge, die innerhalb von drei Monaten
nach Eintritt des Beamter in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt
des Ruhestandseintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem spédteren Zeitpunkt
gestellt, so wird die Leistung vom Beginn des Antragsmonats an gewdhrt.

BeamtVG § 51 Abtretung, Verpfandung, Aufrechnungs- und Zuriickbehaltungsrecht

{1) Angpriche auf Versorgungsbeziige k#nnen, wenn bundesgesetzlich nichts anderes
bestimmt ist, nur insoweit abgetreten oder verpfiandet werden, als sie der Pfandung
unterliegen,

(2) Gegeniber Anspriichen auf Versorgungsbeziige kann der Dienstherr ein Aufrechnungs-
ofer Zurlickbehaltungsrecht nur in H8he des pféndbaren Teils der Versorgungsbeziige
geltend macken. Dies gilt nicht, soweit gegen den Versorgungsbherechtigten ein
Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsétzlicher unerlaubter Handlung besteht.

{2) Anspruche auf Sterbegeld (§ 18}, auf Erstattung der Kosten des Heilverfahrens (§
32) und der Pflege (§ 34), auf Unfallausgleich (§ 35) sowie auf eine einmalige
Unfallentschddigurng (§ 43) und auf Schadensausgleich in besonderen Fallen (8§ 43a)
kénnen weder gepfiéndet noch abgetreten noch verpfiandet werden. Forderungen des
Dienstherrn gegen den Verstorbenen aus Vorschul- oder Darlehnsgewdhrungen sowie aus
Uberzahlungen von Dienst- oder Versorgungsbeziigen koénnen auf das Sterbegeld
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angerechnet werden.

BeamtvG § 52

(1) Wird ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Anderung seiner
Versorgungsbeziige mit rilickwirkender Xraft schlechter gestelit, so sind die
Unterschiedsbetrige nicht zu erstatten.

{(2) Im Ubrigen regelt sich die Ruckforderung zuviel gezahlter Versorgungsbeziige nach
dern  Vorschriften des Blrgerlichen Gesetzbuchs f(ber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Der
Kenntnis des Mangelis des rechtlichen Grundes der zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, daf der Empf#nger ihn hidtte erkennen miissen. Von der
Ruckforderung kann aus Billigkeitsgriinden mit Zustimmung der obersten Dienstbehérde
cder der von ihr bestimmten Stelle ganz oder tellweise abgesehen werden.

{(3) Die Rickforderung von Betrigen vomn weniger als finf Euro unterbleibt. Treffen
mehrere Einzelbetrége zusammen, gilt die Grenze fiir die Gesamtriickforderung.

(4) Geldleistungen, die fiir die Zeit nach dem Tode des Versorgungsberechtigten auf
ein Konto bel einem Geldinstitut tberwiesen wurden, dgelten als unter dem Vorbehalt
der Riickforderung erbracht. Das Geldinstitut hat gie der iiberweisenden Stelle
zurfickzuliberweisen, wenn diese sie als zu Unrecht erbracht =zurickfordert. Eine
Verpflichtung zur Rilckiberweisung besteht nicht, soweit {ber den entsprechenden
Betrag bel Eingang der Ruckforderung bereits anderweitig verfiigt wurde, es sei denn,
dass die RiicklUberwelisung aus einem Guthaben erfolger kann. Das Geldinstitut darf den
tiberwiesenen Betrag nicht zur Befriedigung eigener Forderungen verwenden.

(5) Soweit Geldleistungen flir die Zeit nach dem Tode des Versorgungsberechtigten zu
Unrecht erbracht worden sind, haben die Personen, die die Geldleistungen in Empfang
genommen oder fUber den entsprechenden Betrag verfiigt haben, diesen Betrag der
tberweisenden Stelle zu erstatten, sofern er nicht nach Absatz 4 von dem Geldinstitut
zurlickilberwiesen wird. Ein Geldinstitut, das eine Rickiiberweisung mit dem Hinweis
abgelehnt hat, dass fiber den entsprechenden Betrag bereits anderweitig verfiigt wurde,
hat der Uberweisenden Stelle auf Verlangen Namen und Anschrift der Personen, die iiber
den Betrag verfiigt haben, und etwaiger neuer Kontoinhaber zu benennen. Ein Anspruch
gegen die Erben bleibt unberithrt.

BeamtVG § 53 Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und Erwerbsersatz*-ecinkommen

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen (Absatz
7), erkdlit er daneben seine Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in Absatz 2
bezeichneten H#&chstgrenze.

(2) Als Héchstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte und Witwen die ruhegehaltfgshigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet,
mindestens ein Betrag in H8he des Eineinhalbfachen der jeweils
ruhegehaltféhigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4,
zuzliglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1,

2, fUr Waisen vierzig vom Hundert des Betrages, der sich nach Nummer 1 unter
Berticksichtigung des ihnen zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs.
1 ergibt,

3. fir Ruhestandsbeamte, die wegen Dienstunfidhigkeit, die nicht auf einem
Dienstunfall beruht, oder nach § 42 Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes
oder entsprechendem Landesrecht in den Ruhestand getreten sind, bis zum
Ablauf des Monats, in dem das 65. Lebensiahr vollendet wird, 71,75 vom
Hundert der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein
Betrag in Hohe des Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfdhigen
Dienstbezlige aus der Endstufe der Besocldungsgruppe A 4, zuziiglich des
jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1 sowie 325 Furo.

{2) Die H6chstgrenze nach Absatz 2 ist fir den jeweiligen Auszahlungsmonat um den
nach § 67 Abs. 1 Satz 4 des Bundesbesoldungsgesetzes zu zahlenden Betrag zu erhéhen.
Entsprechende Leistungen, die der Versorgungsberechtigte aus einer Erwerbstatigkeit
erh&lt, sind im jeweiligen Auszahlungsmonat zu beriicksichtigen.

{4) (weggefallen)



Ein Service der juris GmbH - www juris.de - Seite 34

{5) Dem Versorgungsberechtigten ist mindestens ein Betrag in Hthe von 20 vom Hundert
seines jeweiligen Versorgungsbezuges (§ 2) zu belassen. Satz 1 gilt nicht beim Bezug
von Verwendungseinkommen, das mindestens aus derselben Besoldungsgruppe oder einer
vergleichbaren Verglitungsgruppe berechnet wird, aus der sich auch die
ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige bestimmen. Flur sonstiges in der Hohe vergleichbares
Verwendungseinkommen gelten Satz 2 und Absatz 7 Satz 5 entsprechend.

(6} Bei der Ruhensberechnung fur einen fritheren Beamten oder friheren
Ruhestandsbeamten, der Anspruch auf Versorgung nach § 38 hat, ist mindestens ein
Betrag als Versorgung zu belassen, der unter Berilicksichtigung seiner Minderung der
Erwerbsféhigkeit infolge des Dienstunfalles dem Unfallausgleich entspricht. Dies gilt
nicht, wenn wegen desselben Unfalls Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz
zusteht.

{7) Erwerbseinkcmmen sind Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit einschlieRlich
Abfindungen, aus selbstéindiger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und aus Land- und
Forstwirtschaft: Nicht als Erwerbseinkommen gelten Aufwandsentschédigungen, ein
Unfaliausgleich (§ 35) sowie Einkinfte aus Tétigkeiten, die nach Art und Umfang
Nebentdtigkeiten im Sinne des § 42 Abs. 1 Satg 3 Nr. 3 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes entsprechen. Erwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die
auf Grund oder in entsprechender Anwendung o&ffentlich-rechtlicher vVorschriften
kurzfristig erbracht werden, um Erwerbseinkommen zu ersetzen {(§ 18a Abs. 3 Satz 1 Nr.
1 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch). Die Beriicksichtigung des Erwerbs- und des
Erwerbsersatzeinkommens erfoigt monatsbezoger. Wird Einkommen nicht in Monatsbetrigen
erzieit, ist das Einkommen des Kalenderjahres, geteilt durch zwdlf Kalendermonate,
anzusetzen.

(8) Nach aAblauf des Monats, in dem der Versergungsberechtigte dag finfundsechzigste
Lebensjahr wvollendet, gelten die Absdtze 1 bis 7 nur fiur Erwerbseinkommen aug einer
Verwendung im &6ffentlichen Dienst (Verwendungseinkommen). Dies ist jede Beschiftigung
im Dienst wvon Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen 6ffentlichen
Rechts oder ihrer Verbénde; ausgenommen ist die Beschéftigung bei
vffentlich-rechtliichen Religionsgesellschaften oder ihren Verbanden. Der Verwendung
im 6ffentlichen Dienst steht gleich die Verwerndung im &8ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung, an der eine Kérperschaft oder
ein Verband im Sinne des Satzeg 2 durch Zahlung von Beitréigen oder Zuschiissen oder in
anderer Weise beteiligt ist. Ob die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag
der zustandigen Stelle oder des Versorgungsberechtigten das flir das Versorgungsrecht
zugtdndige Ministerium oder die von ihm bestimmte Stelle.

{9) Bezieht ein Wahlbeamter auf Zeit im Ruhestand neben seinen Versorgungsbeziigen
Verwendungseinkommen nach Absatz 8, findet anstelle der Abs&tze 1 bis 8 § 53 in der
bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fur
Hinterbliebene.

(10} Bezieht ein Beamter im einstweiligen Ruhestand Erwerbs- und
Erwerbsersatzeinkommen nach Absatz 7, das nicht Verwendungseirkommen nach Absatz 8
ist, ruhen die Versorgungsbeziige um finfzig vom Hundert des Betrages, um den sie und
das Einkommen die H&chstgrenze libersteigen.

BeamtVG § 54 Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige

{1} Erhalten aus einer Verwendung im ¢6ffentlichen Dienst (§ 53 Abs. 8) an neuen

Versorgungsbeziigen

1. ein Ruhestandsbeamter Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise aus der Verwendung des verstorbenen Beamten oder
Ruhestandsbeamten Witwengeld, Waisengeld oder eine #hnliche Versorgung,

3. eine Witwe Ruhegehalt oder eine #hnliche Versorgung,

so sind neben den neuen Verscorgungsbeziigen die friheren Versorgungsbesziige nur bis zum
Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten H#chstgrenze zu zahlen. Dabei darf die
Gesamtversorgung nicht hinter der friheren Versorgung zurtickbleiben.

{(2) Als Hbchstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte (Absatz 1 Nr. 1) das Ruhegehalt, das sich unter
Zugrundelegung der gesamten ruhegehaltf#higen Dienstzeit und der
ruhegehaltfshigen Dienstbezilge aus der Endstufe der Bescldungsgruppe, aus
der sich das frithere Ruhegehalt berechnet, ergibt, zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1,

2. flir Witwen und Wailsen (Absatz 1 Nr. 2) das Witwen- oder Waisengeld, das
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sich aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuzligiich des

Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1,
3. fur Witwen (Absatz 1 Nr. 3) 71,75 vom Hundert, in den ¥allen des § 36

finfundsiebzig vom Hundert, ir den Fi#llen des § 37 achtzig vom Hundert,

der ruhegehaltfshigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe,

aus der sich das dem Witwengeld zugrundeliegende Ruhegehalt bemift,

zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1.
Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten
Versorgungsbezug dJdas Ruhegehalt nach § 14 Abs. 3 gemindert, ist das flir die
Hécnstgrenze mafigebende Ruhegehalt in sinngeméfer Anwendung dieser Vorschrift
festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 3 das dem Witwengeld
zugrundeliegende Ruhegehalt nach § 14 Abs. 3 gemindert, ist die Héchstgrenze
entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei dem zu vermirdernden Ruhegehalt
mindestens ein Ruhegehaltssatz von 71,75 vom Hundert zugrunde zu legen ist. Ist bei
einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten Versorgungsbezug der
Ruhegehaltssatz nach § 14 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 dieses Gesetzes in der bis
zum 31. Dezember 19%]1 geltenden Fassung gemindert, ist der fiir die Héchstgrenze
maBgebende Ruhegehaltssatz in sinngemd3fer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.
Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 3 der Ruhegehaltssatz des dem Witwengeld
zugrundeliegenden Ruhegehalts nack § 14 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 dieses
Gesetzes in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemirdert, ist die
Hochstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei der zu vermindernde
Ruhegehaltssatz mindestens 71,75 vom Hundert betrigt.
{3) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 3 ist neben dem neuen Versorgungsbezug mindestens ein
Betrag in Hohe von zwanzig vom Hundert des friheren Versorgungsbezuges zu belassen.

(4) Erwirbt ein Ruhestandsbeamter einen Anspruch auf Witwengeld oder eine #hnliche
Versorgung, so erhilt er daneben sein Ruhegehalt =zuziiglich des Unterschiedsbetrages
nach § 50 Abs. I nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 Satz 1 Nr. 3 sowie Satz 3 und
5 bezeichneten Héchstgrenze. Die Gesamtbeziige diirfen nicht hinter seirem Ruhegehalt
zuzliglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1 sowie eines Betrages in Hehe von
zwanzig vom Hundert des neuen Versorgungsbezuges zuriickbleiben.

(5) § 53 Abs. 6 gilt entsprechend.

BeamtVG § 55 Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Renten

{1} Versorgungsbeziige werden neben Renten nur bis zum Erreichen der in Absatz 2

bezeichneten Héchstgrenze gezahlt. Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,

2. Renten aus einer zusatzlichen Alters- oder Hinterbliebenenversorgung Ffiir
Angehdrige des dffentliichen Dienstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei ein dem
Unfallausgleich (§ 35) entsprechender Betrag unberticksichtigt bleibt; bei
einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um 20 vom Hundert bleiben zwei
Drittel der Mindestgrundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz, bei einer
Minderung der Erwerbsfahigkeit um 10 vom Hundert ein Drittel der
Mindestgrundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz unberiticksichtigt,

4. Leistungen aus einer berufssti#ndischen Versorgungseinrichtung oder aus
einer befreienden Lebensversicherung, zu denen der Arbeitgeber auf Grund
eines Beschéftigungsverhiltnisses im 6#ffentlichen Dienst mindestens die
Hélfte der Beitrége oder Zuschiisse in dieser Hthe geleistet hat.

Wird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt oder auf sie verszichtet oder
wird an deren Stelle eine Kapitalleistung, Beitragserstattung oder Abfindung gezahlt,
so tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der wvom Leistungstrdger ansonsten zu
zzhlen wire. Beil Zahlung einer Abfindung, Beitragserstattung oder eines sonstigen
Kapitalbetrages ist der sich bei einer Verrentung ergebende Betrag zugrunde zu legen.
Dies gilt nicht, wenn der Ruhestandsbeamte innerhaib von drei Monaten nach Zufluss
den Kapitalbetrag zuziiglich der hierauf gew#hrten Zingsen an den Dienstherrn abfiihrt.
Zu den Renten und den Leistungen nach Nummer 4 rechnet nicht dJder KinderzuschuR.
Renten, Rentenerhdhungen und Rentenminderungen, die auf § 1587b des Blirgerlichen
Gesetzbuchs oder § 1 des Qesetzes zur Regelung von Hirten im Versorgungsausgleich
beruhen, bleiben unberiicksichtigt.
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(2} Als H&chstgrenze gelten
1. fir Ruhestandsbeamte der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1 ergeben wiirde, wenn der Berechnung
zugrunde gelegt werden
a) bel den ruhegehaltfihigen Dienstbeziigen die Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet,
b) als ruhegehaltfdhige Dienstzeit die Zeit vom vollendeten siebzehnten
Lebensjahr bis zum Eintritt des Versorgungsfalles abziiglich von Zeiten
nach § 12a, zuziglich der Zeiten, um die sich die ruhegehaltfihige
Dienstzeit erhoht, und der bei der Rente beriicksichtigten Zeiten einer
rentenversicherungspflichtigen Besch#ftigung oder Tidtigkeit nach
Eintritt des Versorgungsfalles,
2. fir Witwen der Betrag, der sich als Witwengeld zuzUglich des
Unterschiedsbetrages nach § 50 Abs. 1, fiir Waisen der Betrag, der sich als
Wailsengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 abs. 1, wenn
dieser neben dem Waisengeld gezahlt wird, aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1
ergeben wiirde.
Ist bel einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalit rnach
§ 14 Abs. 3 gemindert, ist das filr die H&chstgrenze mafgebende Ruhegehalt in
sinngemdffer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei einem an der
Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 14 Abs. 1 Satz
1 Halbsatz 2 cder 3 dieses Gesetzes in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung gemindert, ist der fiir die H&chstgrenze maBgebende Ruhegehaltssatz in
sinngemidfer Anwendung dieser Vorschrift festzugetzen.
(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht
1. bei Ruhestandsbeamten (Absatz 2 Nr. 1)} Hinterbliebenenrenten aus einer
Beschaftigung oder T4tigkeit des Ehegatten,
2, bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2) Renten auf Grund einer eigenen

Begchdftigung oder Tatigkeit.

{4) Bei Anwendung der Absidtze 1 und 2 bleibt aufer Ansatz der Teil der Rente (Absatz
i), der
1. dem Verhédltnis der Versicherungsjahre auf Grund freiwilliger

Weiterversicherung oder Selbstversicherung zu den gesamten
Versicherungsjahren cder, wenn sich die Rente nach Werteinheiten
berechnet, dem Verh#ltnis der Werteinheiten Zir freiwillige Beitrige zu
der Summe der Werteinheiten fir freiwillige Beitrdge, Pflichtbeitrige,
Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder, wenn sich die Rente nach
Entgeltpunkten berechnet, dem Verh&ltnis der Entgeltpunkte fur freiwillige
Beitrége zu der Summe der Entgeltpunkte fiir freiwillige Beitréige,
Pflichtbeitrége, Ersatzzeiten, Zurechnungszeiten und Anrechnungszeiten
entspricht,

2. auf einer Hoherversicherung beruht.

Dies gilt mnicht, soweit der Arbeitgeber mindestens die HAlfte der Beitrdge cder
Zuschiisse in dieser Héhe geleistet hat.

{5} Bei Anwendung des § 53 ist von der nach AaAnwendung der Absitze 1 bis 4
verbleibenden Gesamtversorgung auszugehen.

(6) Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbeziigen mit einer Rente ist zundchst der
neuere Versorgungsbezug nach den Absdtzen 1 bis ¢ und danach der frihere
Versorgungsbezug unter Berlicksichtigung des gekiirzten neueren Versorgungsbezuges nach
§ 54 =zu regeln. Der hiernach geklrzte frithere Versorgungsbezug ist unter
Bericksichtigung des gekiirzten neueren Versorgungsbezuges nach den Absidtzen 1 bis 4
zu regeln; fir die Berechnung der Hochstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die %Zeit bis
zum Eintritt des neueren Versorgungsfalles zu berticksichtigen.

{7) 8 53 Abs. 6 gilt entgprechend.

(8) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen entsprechende wiederkehrende
Geldleistungen gleich, die auf Grund der Zugehdrigkeit zu Zusatz- oder
Scnderversorgungssystemen der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik geleistet
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werden oder die von einem auslindischen Versicherungstridger nach einem fiir die
Bundesrepublik Deutschland wirksamen zwischen- oder iiberstaatlichen Abkommen gewdhrt
werden.

BeamtVG § 56 Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Versorgung aus zwischenstaatlicher und
Uberstaatlicher Verwendung

(1) Zrhélt ein Ruhestandsbeamter aus der Verwendung im &ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder +tberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, ruht sein
deutsches Ruhegehalt in H8he des Betrages, um den die Summe aus der genannten
Versorgung und dem deutschen Ruhegehalt die in BAbsatz 2 genannte Héchstgrenze
iUbersteigt, mindestens jedoch in Hdhe des Betrages, der einer Minderung des
Vomhundertsatzes von 1,79375 Far jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder
liberstaatlichen Dienst entspricht; der Unterschiedsbetrag nach § 50 abs. 1 ruht in
Hohe wvom 2,39167 wvom Hundert fiir Jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder
tberstaatlichen Dienst. § 14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 ist entsprechend anzuwenden. Die
Verscrgungsbeziige ruhen in voller Hbhe, wenn der Ruhestandsbeamte als
Invalidititspension die H#chstversorgung aus seinem Amt bei der zwischenstaatlichen
oder iberstaatlichen Einrichtung erh3lt, Bei der Anwendung des Satzes 1 wird die
Zeit, 1in welcher der Beamte, ohne ein Amt bei einer zwischenstaatlichem oder
ilberstaatlichen Einrichtung auszufiben, dort einen Anspruch auf Vergiltung oder
sonstige Entschédigung hat und Ruhegehaltsanspriiche erwirbt, als Zeit im
zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Dienst gerechnet; entsprechendes gilt fur
Zeiten nach dem Ausscheiden aug dem Dienst einer zwischenstaatlichen oder
tberstaatlichen Einrichtung, die dort bei der Berechnung des Ruhegehalts wie
Dienstzeiten beriicksichtigt werden.

{2) Als Hochstgrenze gelten die in § 54 Abs. 2 bezeichneten Hichstgrenzen ginngemiR,
wobel diese im Monat Dezember nicht =zu verdoppeln sind; dabei ist als Ruhegehalt
dasjenige deutsche Ruhegenalt zugrunde zu legen, das sich unter Einbeziehung der
Zeiten einer Verwendung im &ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
liberstaatlichen Einrichtung als ruhegehaltfihige Dienstzeit und auf der Grundlage der
ruhegehaltf8higen Dienstbeziige aus der Endstufe der nidchsthdheren Besoldungsgruppe
ergibt.

{3} Verzichtet der Beamte oder Ruhestandsbeamte bel seinem BAusscheiden aus dem
dffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung auf
eine Versorgung oder wird an deren Stelle eine Abfindung, Beitragserstattung oder ein
sonstiger Kapitaibetrag gezahlt, so findet Absatz 1 mit der MaRgabe Anwendung, daR an
die Stelle der Versorgung der Betrag tritt, der wvom Leistungstriger ansonsten =zu
zahlen wire; erfolgt die %Zahlung eines Kapitalbetrages, weil kein Anspruch auf
laufende Versorgung besteht, so ist der sich bei einer Verrentung des Kapitalbetrages
ergebende Betrag =zugrunde zu legen. Satz 1 gillt nich:t, wenn der Beamte oder
Ruhestandsbeamte innerhalb eines Jahres nach Beendigung der Verwendung oder der
Berufung in das Beamtenverh&ltnis den Kapitalbetrag zuziiglich der hierauf gewdhrten
Zinsen an seinen Dienstherrn abflinrt.

{4} Hat der Beamte oder Ruhestandsbeamte schon vor seinem Ausscheiden aus dem
zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen &ffentlichen Dienst wunmittelbar oder
mittelbar Zahlungen aus dem Kapitalbetrag erhalten oder hat die zwischenstaatliche
oder tlberstaatliche Einrichtung diesen durch Aufrechnung oder in anderer Form
verringert, ist die Zahlung nach Absatz 3 in Hthe des ungeklrzten Kapitalbetrages zu
leisten.

{$) Erhalten die Witwe oder die Waisen eines Beamten oder Ruhestandsbeamten
Hinterbliebenenbeziige von der zwischenstaatlichen oder tiberstaatlichen Einrichtung,
ruht ihr deutsches Witwengeld und Waisengeld in HShe des Betrages, der sich unter
Anwendung der Absidtze 1 und 2 nach dem entsprechenden Anteilsatz ergibt. Absatz 1
Satz 1 zweiter Halbsatz, Abs. 3, 4 und 6§ finden entsprechende Anwendung.

(€) Der Ruhensbetrag darf die wvon der zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen
Einrichtung gewdhrte Versorgung nicht ilbersteigen. Dem Ruhestandsbeamten ist
mindestens ein Betrag in Héhe von zwanzig vom Hundert seines deutschen Ruhegehalts zu
belassen. Satz 2 gilt nicht, wenn die Unterschreitung der Mindestbelassung darauf

beruht, dass

1. das deutsche Ruhegehalt in Héhe des Betrages ruht, der einer Minderung des
Vomhundertsatzes um 1,79375 fiir jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder
iberstaatlichen Dienst entspricht, oder

2. BAbsatz 1 Satz 3 anzuwenden ist.

(7) § 53 Abs. 6 gilt entsprechend.
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BeamtVG § 57 Kirzung der Versorgungsbeziige nach der Ehescheidung

(1) Sind Anwartschaften in einer gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1587b Abs. 2
des Bfirgerlicken Gesetzbuchs durch Entscheidung des Familiengerichts begrindet
worden, werden nach Wirksamkeit dieser Entscheidung die Versorgungsbheziige des
verpflichteten Ehegatten und seiner Hinterbliebenen nach Anwendung von Ruhens-,
Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften um den nach Absatz 2 oder 3 berechneten Betrag
geklirzt. Das Ruhegehalt, das der verpflichtete Ehegatte im Zeitpunkt der Wirksamkeit
der Entscheidung des Familiengerichts fiber den Versorgungsausgleich erhdlt, wird erst
geklrzt, wenn aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten eine Rente zu gewidhren
ist. Das einer Vollwaise zu gewsdhrende Waisengeld wird nicht geklirzt, wenn nach dem
Recht der gesetzlichen Rentenversicherungen die Voraussetzungen flir die Gewdhrung
einer Walsenrente aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten nicht erfiillt sind.

(2) Der Kirzungsbhetrag fiir das Ruhegehalt berechnet sich aus dem Monatsbetrag der
durch die Entscheidung des Familiengerichts begriindeten Anwartschaften. Dieser
Monatsbetrag erhtht oder vermindert sich bei einem Beamten um die Vomhundertsstze der
nach dem Ende der Ehezeit bis 2zum Zeitpunkt des FEintritts in den Ruhestand
eingetretenen Erh8hungen oder Verminderungen der beamtenrechtlichen
Versorgungsbeztge, die in festen Betrdgen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des
Eintritts in den Ruhestand an, bei einem Ruhestandsbeamten wvom Tag nach dem Ende der
Ehezeit an, erhtht oder vermindert sich der Kirzungsbetrag in dem Verhadltnis, in dem
sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften
durch Anpassung der Versorgungsbezilge erhsht oder vermindert.

(3} Der Kirzungsbetrag fur das Witwen- wund Waisengeld berechnet sich aus dem
Kirzungsbetrag nach Absatz 2 flir das Ruhegehalt, das der Beamte erhalten hat oder
hétte erhalten kénnen, wenn er am Todestag in den Ruhestand getreten wire, nach den
Anteilssdtzen des Witwen- oder Waisengeldes.

(4} Ein Unterhaltsbeitrag nach § 22 Abs. 2 oder 3 oder nach entsprechendem bisherigen
Recht und eine Abfindungsrente nach bisherigem Recht {§ 153 des Bundesbeamtengesetzes
und entsprechende Vorschriften) werden nicht gekiirzt,

(5) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 und des § 5 des Gesetzes zur Regelung von
Hirten im Versorgungsausgleich vom 21. Februar 1983 (BGBl. I S. 105} steht die
Zahlung des Ruhegehalts des verpflichteten Ehegatten fiir den Fall riickwirkender odar
erst nachtréglich bekanntwerdender Rentengewdhrung an den berechtigten Ehegatten
unter dem Vorbehalt der Riickforderung.

BeamtVG § 58 Abwendung der Klirzung der Versorgungsbeziige

{1) Die Xirzung der Versocrgungsbeziige nach § 57 kann von dem Beamten oder
Ruhestandsbeamten ganz oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbetrages an den
Dienstherrn abgewendet werden.

{2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt, der aufgrund der Entscheidung
des Familiengerichts nach § 1587b Abs. 2 des Biirgerlichen Gesetzbuchs zur Begriindung
der Anwartschaft auf die bestimmte Rente zu leisten gewesen wire, erh&ht oder
vermindert um die Hundertsitze der nach dem Tage, an dem die Entscheidung des
Familiengerichts ergangen ist, bis zum Tag der Zahlung des Kapitalbetrages
eingetretenen Erhshungen oder Verminderungen der beantenrechtlichen
Versorgungsbezige, die in festen Betrdgen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des
Eintritts in den Ruhestand an, bei einem Ruhestandsbeamten von dem Tage, an dem die
Entscheidung des Familiengerichts ergangen ist, erhsht oder vermindert sich der
RKapitalbetrag in dem Verh&ltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von
Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Verscrgungsbezuge
erhdht oder vermindert.

{3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die Kiirzung der Versorgungsbeziige in dem
entsprechenden Verhaltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatshetrag
der Dienstbezlige des Beamten oder des Ruhegehalts des Ruhestandsbeamten nicht
unterschreiten.

BeamtVG § 59 Erldschen der Versorgungsbezige wegen Verurteilung

(1} Ein Ruhestandsbeamter,

1. gegen den wegen einer vor Beendigung des Beamtenverh#ltnisses begangenen
Tat eine Entscheidurig ergangen ist, die nach § 48 des
Bundesbeamtengesetzes oder entsprechendem Landesrecht zum Verlust der
Beamtenrachte gefiihrt hitte, oder
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2. der wegen einer nach Beendigung des Beamtenverhiltnisses begangenen Tat
durch ein deutsches Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren
a) wegen einer vorsdtzlichen Tat zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei

Jahren cder
b) wegen einer vors#itzlichen Tat, die nach den Vorschriften tiber
Friedensverrat, Hochverrat, Gefahrdung des demckratischen
Rechtsstaates oder Landesverrat und Gefahrdung der &uferen Sicherheit
strafbar ist, zu Freiheitgstrafe von mindestens sechs Monaten
verurteilt worden ist,

verliert mit der Rechtskraft der Entscheidung seine Rechte als Ruhestandsbeamter.
Entsprechendes gilt, wenn der Ruhestandsbeamte auf CGrund einer Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichts gem#3 Artikel i8 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt
hat.

(2) Die §§ 50 und 51 des Bundesbeamtengesetzes oder das entsprechende Landesrecht
finden entsprechende Anwendung.

BeamtVG § 60 Erléschen der Versorgungsbeziige bei Ablehnung einer ereuten Berufung

Kommt ein Ruhestandsbeamter entgegen den Vorschriften der §§ 39 und 45 Abs. 1 des
Bundesbeamtengesetzes oder des entsprechenden Landesrechts einer erneuten Berufung in
das Beamtenverhdltnig schuldhaft nicht nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen
Verhaltens schriftlich hingewiesen worden ist, so verliert er fiir diese Zeit seine
Versorgungsbezlige. Die oberste Dienstbehdrde stellt den Verlust der Versorgungshezilige
fest. Eine disziplinarrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

BeamtVG § 61 Erldschen der Witwen- und Waisenversorgung

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf Versorgungsbeziige erlischt

1. fuir jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats, in dem er stirbt,

2, fir jede Witwe auferdem mit dem Ende des Monats, in dem sie sich
verheiratet,

3. fUr jede Waise auferdem mit dem Ende des Monats, in dem sie das achtzehnte
Lebensjahr vollendet,

4. fur jeden Berechtigten, der durch ein deutsches Gericht im Geltungsbereich
dieses Gesetzes im ordentlichen Strafverfahren wegen eines Verbrechens zu
Freiheitgsstrafe von mindestens zwei Jahren oder wegen einer vorsatzlichen
Tat, die nach den Vorschriften tber Friedensverrat, Hochverrat, Gefdhrdung
des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und Gefdhrdung der
dufleren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens sechs
Monaten verurteilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils.

Ertsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund einer Entscheidung des
Bundegverfassungsgerichts gemaff Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt
kat. In den Fidllen des Satzes 1 Nr, 4 und des Satzes 2 gilt § 41 sinngemdf. Die §§ 50
urd 51 des Bundesbeamtengesetzes oder das entsprechende Landesrecht finden
entsprechende Anwendung.

(2) Das Waisengeld wird nach Vollendung des achtzehnten Lebengjahres auf Antrag
gewdhrt, solange die in § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe a, b und d, Nr. 3 und Abs.
5 Satz 1, 2 und 4 des Einkommensteuergesetzes genannten Voraussetzungen gegeben sind.
Im Falle einer korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung im Sinne des § 32
Abs. 4 Satz 1 Nr. 3 des Einkommensteuergesetzes wird das Waisengeid ungeachtet der
He¢he eines eigenen Einkommens dem Grunde nach gewdhrt; soweit ein eigenes Einkommen
der Waise dag Zweifache des Mindestvollwaisengeldes (5 14 Abs. 4 Satz 2 in Verbindung
mit § 24 Abs. 1) tbersteigt, wird es zur HAlfte auf das Waisengeld zuziiglich des
Unterschiedsbetrages (§ 50 Abs. 1) angerechnet. Das Waisengeld nach Satz 2 wird iiber
das siebenundzwanzigste Lebensjahr hinaus nur gewdhrt, wenn

1. die Behinderung bei vollendung des siebenundzwanzigsten Lebensiahres
bestanden hat oder big zu dem sich nach § 32 Abs. 5 des
Einkommensteuergesetzes ergebenden Zeitpunkt eingetreten igt, wenn die
Waise sich in verzdgerter Schul- oder Berufsausbildung befunden hat, und
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2. die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihr Ehegatte oder friiherer
Ehegatte ihr keinen ausreichenden Unterhalt leisten kann oder dem Grunde
nach nicht unterhaltspflichtig ist und sie nicht unterhilt.

(3) Hat eine Witwe sich wieder verheiratet und wird die Ehe aufgeltst, so lebt der
Anspruch auf Witwengeld wieder auf; ein von der Witwe infolge Auflésung der Ehe
erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts- oder Renteranspruch ist auf das Witwengeld
und den Unterschiedsbetrag nach § 50 Abs. 1 anzurechner. Wird eine in Satz 1 genannte
Leistung nicht beantragt oder wird auf sie verzichtet oder wird an ihrer Stelle eine
Abfindung, Kapitalleistung oder Beitragserstattung cogezahlt, ist der Betrag
anzurechnen, der ansonsten zu zahlen wire. Der Auflésung der Ehe steht die
Nichtigerkl#rung gleich.

BeamtVG § 62 Anzeigepflicht

(1) Die Beschéftigungsstelle hat der die Versorgungsbeziige anweisenden Stelile
{Regelungsbehtrde) oder der die Versorgungsbeziige zahlenden Kasse jede Verwendung
gines Versorgungshberechtigten unter Angabe der gewdhrten Bezilge, ebenso jede spidtere
Anderung der Beziige oder die Zahlungseinstellung sowie die Gewdhrung einer Versorgung
unverziiglich anzuzeigen.
(2) Der Versorgungsberechtigte ist wverpflichtet, der Regelungsbehérde oder der die
Versorgungsbeziige zahlenden Kasse
1. die Verlegung des Wohnsitzes,
2. den Bezug und jede Anderung von Einkinften nach der §§ 10, 14 Abs. 5, §§
14a, 22 Abs. 1 Satz 2 und §§ 47, 47a sowie den §§ 53 bis 56 und 61 Abs. 2,
3. die Witwe auch die Verheiratung (8 6i Abs. 1 Satz 1 Nr. 2) sowle im Falle
der Auflésung der neuen Ehe den Erwerdb und jede Anderung eines neuen
Versorgungs-, Unterhalts~ oder Rentenanspruchs {(§ 61 Abs. 3 Satz 1 zweiter

Halbsatz),

4. die Begriindung eines neuen 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhidltnisses oder
eines privatrechtliichen Arbeitsverhdltnisses im 8ffentlichen Diemnst ir den
Fdllen des § 47 Abs. 5 und des § 47a,

5. die Erfiillung der allgemeinen Wartezeit mach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch in den Fdllen des § 12b sowie im Rahmen der §§ 50a bis

50e
unverziiglich anzuzeigen. Auf Verlangen der Regelungsbehérde ist der
Versorgungsberechtigte verpflichtet, Nachweise <vorzulegen oder der Erteilung
erforderlicher Nachweise oder Auskiinfte, die fiir die Versorgungsbeziige erheblich
sind, durch Dritte zuzustimmen.
{3} Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihm nach Absatz 2 Nr. 2 und 3 auferlegten
Verpflichtung schuldhaft nicht nach, so kann ihm die Versorgung ganz oder teilweige
auf Zeit oder Dauer entzogen werden. Beim Vorliegen besonderer Verhdltnisse kann die
Versorgung ganz oder tellweise wieder zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbeh&rde oder die von ihr bestimmte Stelle.

BeamtVG § 62a Mitteilungspflicht fir den Versorgungsbericht

Offentliche Stellen im Sinne des § 2 Abs. 1 und 2 des Bundesdatenschutzgesetzes, die
Dienstvorgesetzte im Sinne des § 3 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes oder
entsprechenden Landesrechtes sind, tbermitteln dem Bundesministerium des Innen die
fir die Erstellung des Berichtes der Bundesregierung iber die Entwicklung der
Versorgungsleistungen erforderlichen Daten
1. =zu den Grinden der Dienstunfdhigkeit nach Hauptdiagnoseklassen und
2. zur Person und letzten Beschéftigung des Betroffenen, die zur

statigtischen Auswertung erforderlich sind.
Soweit entsprechende Daten nicht vorliegen, kdénnen bei anderen als den in Satz 1

genannten Stellen, insbesondere solchen, die mit der &rztlichen Begutachtung
beauftragt wurden, Angaben zu Grinden einer Versetzung in dJden Ruhestand erhoben

werden.

BeamtVG § 63 Anwendungsbereich
Fir die Anwendung desg Abschnitts VII gelten
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ein Unterhaltsbeitrag nach § 15 als Ruhegehalt,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 38 als Ruhegehalt, aufer fir die Anwendung
des § 59,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 26 als Witwen- oder Waisengeld,

ein Unterhaltsbeitrag nach den §§ 41 und 61 Abg. 1 Satz 3 als Witwen- oder
Waisengeld, auffer flir die Anwendung des § 61 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 und Satz
2,

eiln Unterhaltsbeitrag nach § 22 Abs. 1 und § 40 als Witwengeld,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 22 Abs. 2 coder 3 als Witwengeld, aufer fir
die Anwendung des § 57,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 23 Abs. 2 als Waisengeld,

ein Unterhaltsheitrag nach § 38a als Waisengeld,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 50 des Bundesbeamtengesetzes und
entsprechendem Landesrecht, den §§ 59 und 61 Abs. 1 Satz 4 und § 68 als
Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,

die Bezige der nach § 32 des Deutschen Richtergesetzes oder einer
entsprechenden gesetzlichen Vorschrift nicht im Amt befindlichen Richter
und Mitglieder einer obersten Rechnungspriifungsbehtrde als Ruhegehalt,
die Bezilge, die nach oder entsprechend § 4 Abs. i Satz 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes gewdhrt werden, als Ruhegehalt;

die Empfiénger dieser Versorgungsbeziige gelten als Ruhestandsbeamte, Witwen
Waiser.

oder
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Abschnitt VIl Sondervorschriften

BeamtVG § 64 Entzug von Hinterbliebenenversorgung

(1) Die oberste Dienstbehtrde kann Empfiangern von Hinterbliebenenversorgung die
Versorgungsbeziige auf Zeit teilweise oder ganz entziehen, wenn sie sich gegen die
freikeitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes bet4tigt haben; §
41 gilt sinngemdf. Die diese Mafnahme rechtfertigenden Tatsachen sgind in einem
Untersuchungsverfahren festrzustellen, in dem die eidliche Vermehmung von Zeugen und
Sachversténdigen =zul&ssig und der Versorgungsberechtigte zu hdren ist. Die Lander
ktnnen andere Zustidndigkeiten bestinmmen.

(2) § 61 Abs. i Satz 1 Nr. 4 und Satz 2 bleibt unberihrt.

BeamtVG § 65 Nichtberlcksichtigung der Versorgungsbeziige

Werden Versorgungsberechtigte im ¢ffentlichen Dienst (§ 53 Abs. 8) verwendet, so sind
ihre Bezlige aus dieser Beschi#ftigung ohne Ricksicht auf die Versorgungsbeziige zu
bemessern. Das gleiche gilt fir eine auf Grund der Beschaftigung zu gewdhrende

Versorgung.
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Abschnitt IX Versorgung besonderer Beamtengruppen

BeamtVG § 66 Beamte auf Zeit

(1) Fir die Versorgung der Beamten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen gelten die
Vorschriften flir die Versorgung der Beamten auf Lebenszeit und ihrer Hinterbliebenen
entsprechend, soweit in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

{2} Fiur Beamte auf Zeit, die eine ruhegehaltfihige Dienstzeit wvon zehn Jahren
zuriickgelegt haben, betrdgt das Ruhegehalt, wenn es flir sie glinstiger ist, nach einer
Amtszeit wvon acht Jahren als Beamter auf Zeit finfunddreifig vom Hundert der
ruhegehaltféhigen Dienstbezlige und steigt mit jedem weiteren vollen Amtsjahr als
Beamter auf Zeit um 1,91333 vom Hundert der ruhegehaltfshigen Dienstbeziige bis zum
Hochstruhegehaltssatz wvon 71,75 vorm Hundert. Als Amtszeit rechnet hierbei auch die
Zeit bis zur Dauer von finf Jahrer, die ein Beamter auf Zeit im einstweiligen
Ruhestand zuriickgelegt hat. § 14 ahg. 3 findet Anwendung. Die S#tze 1 bis 3 finden
auf zu Beamten auf Zeit ernannte Militdrgeistliche keine Anwendung.

{(3) Ein Ubergangsgeld nach § 47 wird nicht gewdhrt, wenn der Beamte auf Zeit einer
gesetzlichen Verpflichtung, sein Amt nack Ablauf der Amtszeit unter erneuter Berufung
in das Beamtenverhdltnis weiterzufithren, nicht nachkommt.

(4) Flhrt der Beamte auf Zeit nach Ablauf seiner Amtszeit sein bisheriges Amt unter
erneuter Berufung als Beamter auf Zeit oder durch Wiederwahl fir die folgende
Amtszeit weiter, gilt fir die Anwendung dieses Gesetzes das Beamtenverhiltnis als
nicht unterbrochen. Satz 1 gilt entsprechend fiir Beamte auf Zeit, die aus ihrem
bisherigen Amt ohne Unterbrechung in ein vergleichbares oder htherwertiges Amt unter
erneuter Berufung als Beamter auf Zeit gewahlt werden.

{5) Wird ein Beamter auf Zeit wegen Dienstunfdhigkeit entlassen, gelten die §§ 15 und
26 entsprechend.

(6} Bei einem wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand versetzten Wahlbeamten auf
Zeit ist § 14 Ans. 3 Satz 1 Nr. 3 nicht anzuwenden, wenn er nach Ablauf seiner
Amtszeit sein Amt weitergefithrt hatte, obwohl er nicht gesetzlich dazu verpflichtet
war und mit Ablauf seiner Amtszeit bereits eine Versorgungsanwartschaft erworben
hatte., § 13 abs. 1 Satz 1 findet in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung
Anwendung.

(7 § 53 Abs. 10 gilt entsprechend fir Wahlbeamte auf Zeit im Ruhestand.

{8) Wird ein Wahlbeamter auf Zeit abgewdhlt, erhdlt er bis zum aAblauf seiner
Amtszeit, bei einem vorherigen Eintritt 3in den Ruhestand oder der Entlassung
léngstens bis zu diesem Zeitpunkt, Versorgung mit der Mafigabe, daR das Ruhegehalt
widhrend der ersten finf Jahre 71,75 vom Hundert der ruhegehaltfidhigen Dienstbeziige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, in der sich der Beamte zur Zeit seiner Abwahl
befunden hat, betrégt. Die ruhegehaltfidhige Dienstzeit nach § 6 erhsht sich um die
Zeit, in der ein Wahlbeamter auf Zeit Versorgung nach Satz 1 erh#lt, bis zu Ifunf
Jahren; das Héchstruhegehalt nach Absatz 2 darf nicht tiberschritten werden.

(9) Zeiten, wihrend der ein Wahlbeamter auf Zeit nach Vollendung des siebzehnten
Lebensjahres durch eine hauptberufliche Tdtigkeit oder eine Ausbildung auRerhalb der
allgemeinen Schulbildung Fachkenntnisse erworben hat, die fir die Wahrnehmung des
Amtes forderlich sind, kénnen bis zu einer Gesamtzeit wvon vier Jahren als
ruhegehaltfihig beriicksichtigt werden, die Zeit einer Fachschul- oder
Hochschulausbkildung einschlieflich der Priifungszeit bis zu drei Jahren. § 49 abs. 2
Satz 2 gilt entsprechend.

BeamtVG § 67 Professoren an Hochschulen, Hochschuldozenten, Oberassistenten, Oberingenieure,
Wissenschaftliche und Kinstlerische Assistenten mit Bezligen nach § 77 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes
sowie Professoren und hauptberufliche Leiter und Mitglied

(1) Fur die Versorgung der zu Beamten ernannten Profegsoren an Hochschulen,
Hochschuldozenten, Cberassistenten, Oberingenieure, Wissenschaftlichen und
Kinstlerischen Assistenten mit Beziigen nach § 77 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes
und ikrer Hinterbliebenen gelten die Vorschriften dieses Gesetzes, soweit nachfolgend
nichts anderes bestimmt ist. Satz 1 giit auch fir die Versorgung der zu Beamten
ernannten Professoren und der  Thauptberuflichen Leiter und Mitglieder von
Leitungsgremien an Hochschulen mit Beziigen rach der Bundesbesoldungsordnung W und
ihre Hinterbliebenen.

{2) Ruhegehaltfshig ist auch die Zeit, in der die Professoren, Hochschuldozenten,
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Cherassistenten, Oberingenieure, Wissenschaftlichen und Kiinstierischen Assistenten
rach der Habilitation dem Lehrkérper einer Hochschule angehdrt haben. Als
ruiegehaltféhig gilt auch die =zur Vorbereitung Vorbereitung fir die Promotion
bendtigte Zeit bis zu zwei Jahren. Die in einer Habilitationsordnung vorgeschriebene
Mindestzeit fur die Erbringung der Habilitationsleistungen oder sonstiger
cleichwertiger wissenschaftlicher Leistungen karn als ruhegehaltfihige Dienstzeit
berticksichtigt werden; soweit die Habilitationsordnung eine Mindestdauer nicht
vorschreibt, sind bis zu drei Jahre beriicksichtigungsfshig. Die nach erfolgreichem
2bschlufs eines Hochschulstudiums vor der Ernennung zum Professor, Hochschuldozenten,
Oberassistenten, Oberingenieur, Wissenschaftlichen und Kiinstlerischen Assistenten
liegende Zeit einer hauptberuflichen THtigkeit, in der besondere Fachkenntnisse
erworben wurden, die fur die Wahrnehmung des Amtes férderlich sind, soll im Falle des
§ 44 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe ¢ des Hochschulrahmengesetzes als ruhegehaltfihig
berlicksichtigt werden; im Ubrigen kann sie bis zu funf Jahren in vollem Umfang,
daritber hinaus bis zur H&lfte als ruhegehaltfahig bericksichtigt werden. Zeiten nach
Satz 4 kénnen in der Regel insgesamt nicht tiber zehn Jahre hinaus als ruhegehaltfihig
berticksichtigt werden. Zeiten mit einer geringeren als der regelmidfigen Arbeitszeit
diirfen nur zu dem Teil als ruhegehaltfihig beriicksichtigt werden, der dem Verhdltnis
der tatséchlichen zur regelméfiigen Arbeitszeit entspricht.

(3) Uker die Ruhegehaltfihigkeit von Zeiten nach Absatz 2 sowie auf Grund der §§8 10
bis 12 so0ll in der Regel bei der Berufung in das Beamtenverhiltnis entschieden
werden. Diese Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt eines Gleichbleibens der
Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.

{4} Fir Hochschuldozenten, Oberassistenten, Oberingenieure, Wissenschaftliche und
Kunstlerische Assistenten betrégt das Ubergangsgeld abweichend von § 47 Abs. 1 Satz 1
fir ein JCJahr Dienstzeit das ERinfache, insgesamt héchstens das Sechsfache der
Dienstbeziige (§ 1 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 des Bundesbescldungsgesetzes) des letzten
Monats.

BeamtV(G § 68 Ehrenbeamte

Erleidet der Ehrenbeamte einen Dienstunfalli (§ 31), so hat er Angpruch auf ein
Heilverfahren (§ 33). AuBerdem kann ihm Ersatz von Sachschiden (§ 32) und von der
obersten Dienstbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle, ftir Ehrenbeamte des Bundes
und der Liénder im Einvernehmen mit dem fiir das Versorgungsrecht zusténdigen
Ministerium oder der wvon ihm bestimmten Stelle, ein nach billigem ZHrmessen
festzusetzender Unterhaltgbeltrag bewilligt werden. Das gleiche gilt fir seine
Hinterbliebenen.
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Abschnitt X Vorhandene Versorgungsempfanger

BeamtVG § 69 Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977 vorhandene
Versorgungsempfanger

(1) Die Rechtsverh#ltnisse der am 1. Januar 1992 wvorhandenen Ruhestandsbeamten,
entpflichteten Hochschuiiehrer, Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsempfinger
regeln sich, sofern der Versorgungsfall oder die Entpflichtung vor dem 1. Januar 1977
eingetreten oder wirksam geworden ist, nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden
Recht mit folgendern MaRgaben:

l. Die Witwenabfindung richtet sich nach diesem Gesetz.

2. Die §§ 3, 9, 22 Abs. 1 Satz 2 und 3, §§ 33, 34, 42 Satz 2, §§ 49 bis 50a,
51, 52, 55 Abs. 1 Satz 3 bis 7 und Abs. 2 bis 8, §§ 57 bis 65, 6%9e Abs. 3
und 4 sowie § 70 dieses Gesetzes sind anzuwenden. § 6 Abs. 1 Satz 5, § 10
Abs, 2, § l4a Abs. 1, 3 und 4, § 55 Abs. 1 Satz 1 und 2 urnd § 56 sind in
der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden. § 14a Abs. 2
und die §§ 53 und 54 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden Fassung
anzuwenden. In den Fdllen der §§ 140 und 141a des Bundesbeamtengesetzes in
dex Fassung vom 28. Juli 1972 {(BGBl. I S. 1288) oder des entsprechenden
Landesrechts richten sich die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige und der
Ruhegehaltssatz nach den §§ 36 und 37 in der big zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung; § 69e Abs. 3 und 4 ist in diesen F&llen nicht
anzuwenden. Ist in den Fallen des § 54 dieses Gesetzes die Ruhensregelung
nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht fiir den
Versorgungsempfédnger glinstiger, verbleibt es dabei, solange eine weitere
Versorgung besteht. Solange ein fiber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes
Besché&ftigungsverhslinis andauert, finden, wenn dies fir den
Versorgungsempfiinger glinstiger ist, die §§ 53 und 53a in der bis zum 31.
Dezember 1998 geltenden Fassung, lingstens fir weitere sieben Jahre vom 1.
Januar 1899 an, mit folgenden Mafgaben Anwendung:

a} Ist in den F&llen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31.
Dezember 1976 geltenden Recht fiir den Versorgungsempfianger ginstiger,
verbleibt es dabei, solange ein lber den 31. Dezember 1976 hinaus
bestehendes Beschdftigungsverh#ltnis andauert.

b) TIst in den F#llen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31.
Dezember 1981 geltenden Recht glinstiger, verbleibt es dabei, solange
ein tuber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes
Beschdftigungsverh#iltnis andauert.

c¢) Bei der Anwendung des § 53a Abs. 1 Satz 1 treten an die Stelle der
dort genannten Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis
zum 31. Dezember 1976 geltenden Rechts.

d) § 53a gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 iiber diesen
Zeitpunkt hinaus bestehende Beschaftigung oder Tdtigkeit eines
Ruhestandsbeamten andauert.

3. Die Mindestversorgungsbeziige (§ 14 Abs. 4 Satz 2 und 3) und die
Mindestunfallversorgungsbezige bestimmen sich nach diesem Gesetz.

4. Als Ruhegehalt im Sinne der §§ 53 bis 58, 62 und 65 geiten auch die Beziige
der entpflichteten beamteten Hochschullehrer; die Empfdnger dieser Bezlige
gelten als Ruhestandsbeamte. Die Bezlge der entpflichteten beamteten
Hochschullehrer gelten unter Hinzurechnung des dem Entpflichteten
zustehenden, mindestens des zuletzt zugesicherten Vorlesungsgeldes
(Kolleggeldpauschale) als Hdchstgrenze im Sinne des § 53 Abs. 2 Nr. 1 und
3 dieses Gesetzes und als ruhegehaltfihige Dienstbeziige im Sinne des § 53a
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Abs. 2 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung. § 65 gilt nicht
fiur entpflichtete Hochschullehrer, die die Aufgaben der von ihnen bis =zur
Entpflichtung innegehabten Stelle vertretungsweise wahrnehmen.

Die Rechtsverhdltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der

nach dem 31. Dezember 1976 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist,

richten sich nach diesem Gesetz in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden

Fassung, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehalts; § 22 abs.

1 Satz 2 und § 55 Abs. 4 finden in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung

dieses Gesetzes aAnwendung. § 53 findet Anwendung. § 53 findet, wenn dies

fiir den Versorgungsempfinger ginstiger ist, in der bis zum 31i. Dezember

1998 geltenden Fassung, langstens fir weitere sieben Jahre vom 1. Januar

1999 an, aAnwendung, solange ein ilber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes

Beschdftigungsverhdltnis andauvert. § 53 findet, wenn dies fiir den

Versorgungsempfénger glinstiger ist, in der bis zum 31. Dezember 19921

geltenden Fassung Anwendung, solange ein ilber den 31, Dezember 1991 hinaus

bestehendes Beschiaftigungsverhidltnis, léngstens fir weltere sieben Jahre
vom 1. Januar 1999 an, andauert, § 26 dieses Gesetzes ist auch auf

Hinterbliebene eines fritheren Beamten auf Lebengzeit oder auf Widerruf

anwendbar, dem nach dem bhig zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ein

Unterhaltsbeitrag bewilligt war oder hitte bewilligt werden konnern. Flir

die Hinterbliebenen eines entpflichteten Hochschullehrers, der nach dem

31. Dezember 1376 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, gilt § 91

A2bs. 2 Nr. 3 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung

entsprechend.

6. Die Rechtsverhdltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der
nach dem 3i. Dezember 1991 verstorben isi, regeln sich nach diesem Gesetz,
jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehalts; § 56 findet in der
bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung. Fir die
Hinterbliebenen eines entpflichteten Hochschullehrers, der nach dem 31,
Dezember 1991 verstorben ist, gilt § 91 abs. 2 Nr. 3 entsprechend.

(2) Fur die am 1. Januar 1977 vorhandenen fritheren Beamten, friiheren
Ruhestandsbeamten und ihre Hinterbliebenen gelten die §§ 38, 41 und 61 Abs. 1 Satz 3;
§ 82 findet in der bis zum 31. Dezember 1951 geltenden Fassung Anwendung. Filir eine
sich danach ergebende Versorgung gelten die Vorschriften degs Abgatzes 1, wobei § 38
Abg. 4 Satz 3 und § 38 Abs, 5 anzuwenden sind.

(3} Haben nach bisherigem Recht Versorgungsbezilige nicht zugestanden, werden Zahlungen
nur auf Antrag gewdhrt, und zwar vom Ersten des Monats, in dem der Antrag gestellt
worden ist. Antrédge, die big zum 31. Dezember 1977 gestellt werden, gelten ais am 1.
Januar 1277 gestelit.

(4) Absatz 1 Nr. 2 Satz 3 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember
2002 folgenden Anpassung nach § 70 nicht mehr anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt
sind die §§ i4a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2, §§ 53 und 54 dieses Gesetzes
anzuwenden.

tn

BeamtVG § 69a Anwendung bisherigen und neuen Rechts flir am 1. Januar 1992 vorhandene
Versorgungsempfanger

Die Rechtsverhdltnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Ruhestandsbeamten,
entpflichteten Hochschullehrer, Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsempfinger
regeln sich, sofern der Verscrgungsfall oder die Entpflichtung nach dem 31. Dezember
1976 eingetreten oder wirksam geworden ist, nach dem bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Recht mit folgenden Mafdgaben:

1. § 22 Abs. 1 Satz 2 und 3, § 42 Satz 2, §§ 49 bis 50a, 8§ 52, 55 Abs. 1
Satz 3 bis 7 und Abs. 2 bis 8, §§ 61, 62 und 6%9e abs. 3, 4 und 6 dieses
Gesetzes sind anzuwenden. § 14a Abs. 2 und die §§ 53 und 54 sind in der am
1. Januar 2002 geltenden Fassung anzuwenden.

2. Solange ein iiber den 1. Januar 1999 hiraus bestekendes
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Beschéftigungsverh#iltnis andauert, finden, wenn dies fiir den
Versorgungsempfénger ginstiger ist, die §§ 53 und 53a in der bis zum 31.
Dezember 1998 geltenden Fassung, lidngstens flir weitere sieben Jahre vom 1.
Januar 1999 an, mit folgenden MaRgaben Anwendung:

a} Ist in den Fdllen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31.
Dezember 1991 geltenden Recht glinstiger, verbleibt as dabei, solange
ein {iber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes
Beschdftigungsverhilinis andauert,

b) Bei der Anwendung des § 53a Absg., 1 Satz 1 treten an die Stelle der
dort genannten Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis
zum 31. Degzember 1291 geltenden Rechts.

¢} § 53a gilt nicht, solange eine am 3. Dezember 1991 iiber diesen
Zeitpunkt hinaus bestehende Beschéftigung oder T&tigkeit eines
Ruhestandsbeamten andauert.

3. Die Rechtsverhdltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der
nach dem 31. Dezember 1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1.
Januar 1992 geltenden Vorschriften, jedoch unter Zugrundelegung des
bisherigen Ruhegehalts. § 56 findet in der bis zum 31. Dezember 1931
geltenden Fassung Anwendung, Fir die Hinterbliebenen eires entpflichteten
Hochschullehrers, der nach dem 31. Dezember 1991 verstorben ist, giit § 91
Abs. 2 Nr. 3 entsprechend.

4. § 69 Abs. 1 Nr. 3 gilt entsprechend,

5. Nummer 1 Satz 2 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember
2002 folgenden Anpassung nach § 70 nicht mehr anzuwender:. AL dem genannten
Zeitpunkt sind § 14a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2 sowie die 8§ 53 und 54
dieses CGesetzes anzuwenden.

BeamtVG § 69b Ubergangsregelungen fir vor dem 1. Juli 1997 bewilligte Freistellungen und eingetretene
Versorgungsfille

(1) § 6 Abs. 1 Satz 4 und 5, § 12 Abs. 5, § 13 Abs. 1 Satz 3 und § 14 Abs. 4 Satz 4
gelten nicht fiir Freistellungen, die wvor dem 1. Juli 1997 bewillig:t und angetreten
worden sind.

(2) Fir Versorgungsfdlle, die vor dem 3. Juli 1997 eingetreten sind, finden § 5 Abs.
2, § 12 Abs. 1 Batz 1, § 13 Abs. 1 Satz 1, § 36 Abs, 2 und § 66 Abs. 7 in der bis zum
30, Juni 1997 geitenden Fassung Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fiir kiinftige
Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 1997 wvorhandenen Versorgungsempfédngers,
Versorgungsempfinger, die am 28. Februar 1997 einen Erhdhungsbetrag nach § 14 2bs. 2
in der an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen weiter mit der
Mafigabe, daff sich dieser Erhéhungsbetrag bei der ndchsten allgemeinen Erhéhung der
Versorgungsbeziige um die HElfte verringert; die Verringerung darf jedoch die H&lfte
der allgemeinen Erhthung nicht Ubersteigen. Bei einer weiteren allgemeinen Erh&hung
der Versorgungsbeziige entfallt der verbleibende Erhéhungsbetrag.
Versorgungsempfinger, die am 30. Juni 1997 einen Anpassungszuschlag gemdf § 71 in der
an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen in Héhe des zu diesem
Zeitpunkt zustehenden Betrages weiter. Kinftige Hinterbliebene der in den Sidtzen 3
und 5 genannten Versorgungsempfinger erhalten die ijewelligen Betrédge entsprechend
anteilig.

BeamtVG § 69c Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene Versorgungsfalle und fiir am 1.
Januar 1999 vorhandene Beamte

(1) Fur Versorgungsfidlle, die vor dem 1. Januar 1999 eingetreten sind, finden § 4
Abg. 1 Satz 1 Nr. 3, §8 5 Abs. 3 bis 5, die §§8 7, 14 Abs. & sowie die §§ 43 und 66
Abg. 6 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung. Satz 1 gilt
wtsprechend fir kiinftige Hinterbliebene eines vor dem 1, Januar 1999 wvorhandenen
Versorgungsempfingers.
{2) Fir Beamte, die vor dem 1. Januar 2001 bef®rdert worden sind oder denen ein
anderes Amt mit hdherem Endgrundgehalt verliehen worden ist, findet § 5 Abs. 3 bis 5
in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung.
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{3) Fir Beamte, denen erstmals vor dem 1. Januar 1999 ein Amt im Sinne des § 36 des
Bundesbeamtengesetzes oder des entsprechenden Landesrechts {ibertragen worden war,
finden § 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, die §§ 7 und 14 2abs. 6 in der bis zum 31. Dezember
1998 geltenden Fassung Anwendung.

(4) Die 8§ 53 und 53a in der bis zum 31. Dezember 1998 geitenden Fassung finden, wenn
dies fiir den Versorgungsempfinger giinstiger ist, l#ngstens fiir weitere sieben Jahre
vom 1. Januar 1999 an, Anwendung, solange eine am 31. Dezember 1998 iiber diesen
Zeitpunkt hinaus ausgeiibte Beschaftigung oder Tatigkeit des Versorgungsempféngers
andauert. Im Falle des Satzes 1 sind ebenfalls anzuwenden § 2 Abs. 5 Satz 4, Abs. 7
und 8 des Gesetzes zur Ubernahme der Beamten und Arbeitnehmer der Bundesanstalt fir
Flugsicherung vom 23. Juli 1992 (BGRl. I S§. 1370, 1376) in der bis zum 31. Dezember
1998 geltenden Fassung sowie § 2 Abs. 3 des Bundeswehrbeamtenanpassungsgesetzes vom
2C. Dezember 1991 (BGBl. I S. 2378) in der bis zum 31. Dezember 1997 geltenden
Fassung und § 2 Abs. 3 des Gesetzes zur Verbesserung der personellen Struktur in der
Bundeszollverwaltung vom 11, Dezember 1990 (BGBl. I 8. 2682, 2690) in der bis zum 31.
Dezember 1995 geltenden Fassung,.

(5) § 56 findet Anwendung, soweit Zeiten im Sinne des § 56 erstmals nach dem 1.
Januar 199%9 zuriickgelegt werden., Im Ubrigen ist § 56 in der bis zum 30. September
1994 geltendern Fassung anzuwenden, es sei denn, die Anwendung des § 56 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung ist ftir den Versorcungsempfinger glnstiger. Bei
der Anwendung des Satzes 2 bleibt § 85 Abs. 6 unberiihrt; dies gilt nicht, wenn Zeiten
im Sinne des § 56 Abs. 1 erstmals ab dem 1. Januar 1999 zuriickgelegt worden sind.

{(6) und (7) (weggefallen}

BeamtVG § 69d Ubergangsregelungen fir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene Versorgungsfalle und fiir am 1.
Januar 2001 vorhandene Beamtie und Versorgungsempfénger

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2001 eingetreten sind, sind § 13 Abs.
1 Satz 1, § 14 Abs. 3 und § 36 Abs. 2 in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden
Fassung anzuwenden; § 85a ist in der bis zum 31. Dezember 2000 gelitenden Fasgssung
anzuwenden, wenn dies fiur den Versorgungsempfidnger ginstiger ist. Satz 1 gilt
entsprechend fiur kinftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen
Versorgungsempféngers.

{2) Fiir am 1. Januar 2001 wvorhandene Wahlbeamte auf Zeit im Ruhestand, deren
Beschédftigungsverhfdltnis ilber den 1. Januar 2001 hinaug andauert, gilt § 53a in der
bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung léngstens bis zum 31. Dezember 2007, wenn
dies fiir den Versorgungsempfinger ginstiger ist als die Anwendung des § 53 Abs. 10.
Fir am 1. Januar 1992 vorhandene Wahlbeamte auf Zeit im Ruhestand bleibt § 69%a
unberiihrt.

{(3) Fiir am 1. Januar 2001 wvorhandene Beamte, die bis zum 31. Dezember 2003 wegen
Dienstunfidhigkeit in den Ruhestand versetzt werden, gilt Folgendes:

1. § 14 Abs. 3 ist mit folgenden Maftigaben anzuwenden:

Zeitpunkt der Versetzung I Minderung des Ruhegehalts I Hdchstsatz der

in den Ruhestand I fiir jedes Jahr des I Gesamtminderung

I vorgezogenen Ruhestandes I des Ruhegehalts

1 {(vom Hundert) I {(vom Hundert)
vor dem 1.1,2002 I 1,8 I 3,6
vor dem 1.1.2003 I 2,4 I 7,2
vor dem 1.1.2004 I 3,0 I 1¢,8

Zeitpunkt der Versetzung I Umfang der Berilicksichtigung als
in den Ruhestand I Zurechnungszeit in Zwdlfteln

vor dem 1.1.2002 I 5
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vor dem 1.1.2003 I 6

(4} Fiir am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte, die vor dem 1. Januar 1942 geboren sind,
wegen Dienstunf#higkeit in den Ruhestand versetzt werden und zu diesem Zeitpunkt
mindestens 40 Jahre ruhegehaltfdhige Dienstzeit nach § 6, § 8 oder § 9 zurlickgelegt
haben, gilt Absatz 1 entsprechend.

(5} Auf am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte, die bis zum 16. November 1950 geboren
und am 16, November 2000 schwerbehindert im Sinne des § 2 Abs. 2 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch sind sowie nach § 42 Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes oder
entsprechendem Landesrecht in den Ruhestand versetzt werden, ist § 14 Abs. 3 nicht
anzuwenden.

{(6) Fiur am 1. Januar 2001 worhandene Beamte, die nach dem 16. November 2000
schwerbehindert im Sinne des § 2 Abs. 2 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch werden
und nach § 42 Abs. 4 Nr. 1 des Bundesbeamtengesetzes oder entgprechendem Landesrecht
in den Ruhestand vergetzt werden, ist § 14 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 mit der Mafgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Vollendung des 63. Lebensjahres

a) die Vollendung des 61. Lebensjahres tritt, wenn sie vor dem 1. Januar 1942

geboren sind,
b) die Vollendung des 62. Lebensjahres tritt, wenn sie vor dem 1. Januar 1943

geboren sind;
gind sie vor dem 1. Januar 1941 geboren, ist § 14 Abs. 3 nicht anzuwenden.

BeamtVG § 69e Ubergangsregelungen aus Anlass des Versorgungsanderungsgesetzes 2001

(1) Die Rechtsverhédltnisse der am 1, Januar 2002 vorhandenen Ruhestandsbeamten,
entpflichteten Hochschullehrer, Witwen, Walsen und sonstigen Versorgungsempfdnger
regein sich nach dem bis =zum 31. Dezember 2001 geltenden Recht mit folgenden
MaRgaben: Die Abs#tze 3, 4 und 6, § 22 Abs, 1 Satz 3, § 42 Satz 2, §§ 49 bis &0a,
50k, 504, 50e, 52, 54 Abs. i Satz 2, § 55 Bbs. 1 Satz 3 bis 7 sowie die §§ 61, 62 und
85 Abs. 11 dieses Gesetzes sind anzuwenden.

(2) Auf Versorgungsfdlle, die nach dem 31. Dezember 2001 eintreten, sind § 14 2Abs. 1
und 6, § 1l4a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 2, § 47a Abs. 1, §§ 50e, 53 Abs. 2 Nr. 3, §
54 Abs. 2 sowle § 66 Abs. 2 und 8 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung
anzuwenden; § 56 Abs. 1 und 6 dieses Gesetzes ist mit der MaRgabe anzuwenden, dass
anstelle der Zahl "1,79375" die Zahl "1,875" sowie anstelle der Zahl "2,39167" die
zahl "2,5" tritt. § 50e Abs. 1 dieses Gesetzes ist mit der MaRgabe anzuwenden, dass
an die Stelle der Zahl "66,97" die Zahl "70" tritt. Die S&tze 1 und 2 sind mit dem
Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70
nicht mehr anzuwenden.

{3) Ab der ersten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70 werden die
der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde liegenden ruhegehaltfadhigen
Dienstbeziige bis zur siebten Anpassung nach § 70 durch einen Anpassungsfaktor nach
Mafigabe der folgenden Tabelle vermindert:

I Anpassung nach dem I Anpassungsfaktor I

I 31. Dezember 2002 I I
T I
I 1 T 0,99458 I
T m e T
i 2 I 0,98917 T
T e I
I 3 I 0,98375 I
Lo I
I 4 I 0,97833 I
B e L I
I 5 I 0,97292 I
T mm oo I

I 6. E 0,96750 I
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Dies gilt nicht fur das Ruhegehal:t, das durch Anwendung des § 14 Abs. 4 Satz 1 und 2
und § 91 Abs. 2 Nr. 1 ermittelt ist. Filr Versorgungsbezlge, deren Berechnung ein
Crtszuschlag nach dem Bundesbesoldungsgesetz in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden
Fassung nicht zugrunde liegt, wund fiir Versorgungsbeziige, die in festen Betr#gen
festgesetzt sind, sowie bei der Anwendung von Ruhensvorschriften (8§ 53 bis 56)
gelten die S&4tze 1 und 2 entsprechend. Zu den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen im
Sinne des Satzes 1 gehoren auch die Anpassungszuschldge, der Strukturausgleich sowie
Erhéhungszuschldge nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Anderung des
Bundesbesocldungsgesetzes vom 15. April 1970 (BGBl. I S. 339) wund entsprechendem
Landesrecht. Fiir die von den Erh8hungen 2003/2004 nach § 71 ausgernommenen
Versorgungsempfénger beginnt die Verminderung nach Satz 1 am 1. Januar 2005 mit dem
dritten Anpassungsfaktor.

(4) In vVersorgungsfdlien, die vor der achten auf der 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 70 eingetreten sind, wird der den Versorgungsbeziligen zugrunde
liegende Ruhegehaltasatz mit dem Inkrafttreten und wvor dem Vollzug der achten
Anpassung nach § 70 mit dem Faktor 0,95667 vervielfiltigt; § 14 abs. 1 Satz 2 und 3
ist anzuwenden. Der nach Satz 1 verminderte Ruhegehaltssgatz gilt als neu festgesetzt,
Er ist ab dem Tag der achten Anpassung nach § 70 der Berechnung der Versorgungsbeziige
zugrunde zu legen.

{(4a) Fir die Verteilung der Versorgungslasten bei Beamten und Richtern, die wvor dem
1. Januar 2002 in den Dienst eines anderen Dienstherrn libernommen werden sind, gilt §
107b Abs. 1 in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung.

(5) § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fasgsung
anzuwenden, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde. § 20 Abs. 1 Satz 1
ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden, wenn die FEhe vor
dem 1. Januar 2002 geschlogsen wurde und mindestens ein Ehegatte veor dem 2. Januar
1962 geboren ist. § 50c¢ ist in diesen FHllen nicht anzuwenden. Im Ubrigen gilt Absatz
1 fir kinftige Hinterbliebene eines wvor dem 1. Januar 2002 vorhandenen
Versorgungsempfingers entsprechend.

{6} Fiir die Anwendung des § 36 Abs. 3 gilt unbeschadet des § 85 der § 14 Abs. 1 Satz
1l in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung. In den F&llen des Satzes 1
sowie des § 37 sind die Absidtze 3 und 4 sowie § 85 Abs. 11 nicht anzuwenden.
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Abschnitt XI Anpassung der Versorgungsbezige

BeamtVG § 70 Allgemeine Anpassung

{1) Werden die Dienstbezlige der Besocldungsberechtigten allgemein erhéht oder
vermindert, sind von demselben Zeitpunkt an die Versorgungsbezige durch Bundesgesetz
entsprechend zu regeln.

{2) Als allgemeine Anderung der Dienstbeziige im Sinne des Absatzes 1 gelten auch die
Neufassung der Grundgehaltstabelle mit unterschiedlicher Anderung der
Grundgehaltssétze und die allgemeine Erhdhung oder Verminderung der Dienstbezlige um
feste Betridge.

BeamtVG § 71 Erhdhung der Versorgungsbeziige

(1) Bei Versorgungsempfangern gilt die Erhthung nach § 14 Abs. 2 des
Bundesbescldungsgesetzes entsprechend fir die in Artikel 2 § 2 Abs. 1 bis 5 des
Bundesbesocldungs- und -versorgungsanpassungsgesetzes 1995 vom 18, Dezember 1995
(BGBL. I &. 1942) genannten Beziigebestandteile sowie fir die in § 14 Abs. 2 Satz 1
Nr. 3 und § 84 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4, 5 und 7 des Bundesbescldungsgesetzes aufgefiihrten
stellenzulagen und Bezlige, soweit von der Ermichtigung nach Absatz 4 innerhalb wvon
drei Monaten nach dem 21. Dezember 2004 kein Gebrauch gemacht wird. Satz 1 gilt fir
Empfidnger von Versorgungsbeziigen der weggefallenen Bescldungsgruppe A 1 entsprechend.
§ 14 Abs. 2 Satz 3 des Bundesbesoldungsgesetzes gilt entsprechend.

(2) Versorgungsbezige, deren Berechnung ein Ortszuschlag nach dem
Bundesbesoldungsgegetz in der bis zum 30. Juni 1997 geltender Fassung nicht zugrunde
liegt, werden ab 1. August 2004 um 0,9 vom Hundert erhtht, wenn der Versorgungsfall
vor dem i. Juli 1997 eingetreten ist, soweit von der Ermdchtigung nach Absatz 4
innerhalb von drei Monaten nach dem 21. Dezember 2004 kein Gebrauch gemacht wird. §
14 abs. 2 Satz 3 des Bundesbescldungsgesetzes gilt entsprechend. Die Sitze 1 und 2
gelten entsprechend fiir

1. Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen
Versorgungsempfidngers,

2. Versorgungsbezilge, die in festen Betr#gen festgesetzt sind,

3. den Betrag nach Artikel 13 § 2 Abhs. 4 des Finften Gesetzes zur Anderung
besoldungsrechtlicher Vorschriften vom 28. Mai 1990 (BGBl. I S. 967).

{3) Bel Versorgungsempfingern, deren Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt der
Besoldungsgruppen A 1 bis A 8 oder ein Grundgehalt nach Zwischenbesoldungsgruppen
zugrunde liegt, vermindert sich das Grundgehalt ab 1. August 2004 um 47,71 Euro, wenn
ihren ruhegehaltfihigen Dienstbeziigen die Stellenzulage nach Vorbemerkung Nummer 27
Abs. 1 Buchstabe a oder b der Bundesbesocldungsordnungen A und B bei Eintritt in den
Ruhestand nicht zugrunde gelegen hat.

{(4) Die Linder werden ermdchtigt, jeweils fir ikhren Bereich durch Gesetz zu regeln,
dagss die Anpassung nach Absatz 1 fur die Amter der den Staatssekretdren des Bundes
vergleichbaren Versorgungsempfénger in den L#ndern entsprechend § 14 Abs. 2 Satz 3
des Bundesbescldungsgesetzes bestimmt werden kann.

BeamtVG § 72 Einmalzahlung im Jahr 2004

(1} Am 1. November 2004 vorhandene Empfidnger von laufenden Versorgungsbeziigen
erhalten, soweit von der Ermichtigung nach Absatz 5 innerhalb von drei Monaten nach
dem 16. September 2003 kein Gebrauch gemacht wird, eine Einmalzahlung, die sich nach
dem jeweiligen mafigebenden Ruhegehaltssatz und der Anteilssédtzen des Witwen- und
Waisengeldes sowie des Unterhaltsbeitrages aus dem Betrag von 50 Euro ergibt. § 85
Abs. 1 Satz 2 des Bundesbescldungsgesetzes gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fur Empfinger von Versorgungsbheziigen nach § 2 Nr. 2
der Beamtenversorgungs-ibergangsvercrdnung mit der Mafigabe, dass an die Steile des
Betrages von 50 Euro der Betrag von 46,25 Euro tritt.

{3) Am 1. November 2004 vorhandene Empfinger von laufenden Versorgungsbeziigen im
Sinne des § 71 Abs. 2 erhalten eine Einmalzahlung in H®he von 30 Euro. Witwen und
versorgungsberechtigte geschiedene Ehefrauen erhalten 18 Euro, Empfanger von
Vollwaisengeld 6 Eurc und Empfénger wvon Halbwaisengeld 4 Euro. Die Eimmalzahlungen
der Sdtze 1 und 2 werden flr die Versorgungsempfédnger nach Absatz 5 sowie deren
Hinterbliebene im Sinne des Satzes 2 und versorgungsberechtigten geschiedenen
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Enegatten nur gewdhrt, soweit wvon der Erm#chtigung nach Absatz 5 innerhalb von drei
Monaten nach dem 16. September 2003 kein Gebrauch gemacht wird.

{4} zu den laufenden Versorgungsheziigen im Sinne der Absidtze 1 bis 3 gehsren auch der
Ausgleich und der Mindestbelassungsbetrag nach Artikel 2 § 2 Abs. 1 bis 3 und Artikel
3 § 3 Abs. 2 bis 4 des 2. Haushaltsstrukturgesetzes vom 22. Dezember 1981 (BGBl. I S.
1523), gedndert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 29. Juni 1998 (BGBl. I S. 1666).
Bei Empféngern von Mindestversorgungsbezligen gilt der jeweils maiRgebende
Mindestruhegehaltssatz; Absatz 3 ist im Falle der Gewdhrung wvon Mindestversorgung
nicht anzuwenden.

(5) Die Linder werden erméchtigt, jeweils ftir ihren Bereich durch Gesetz zu regeln,
dasg die Einmalzahlung nach Absatz 1 fiir die Amter der den Staatssekretidren des
Bundes vergleichbaren Versorgungsempfénger in den Lindern entsprechend § 85 Abs. 1
Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes bestimmt werden kann.

BeamtVG § 73 Gewdhrung der Einmalzahlung

{1) Die Eimmalzahlungen nach § 85 des Bundesbesoldungsgesetzes und nach § 72 werden
nicht nebeneinander gewdhrt; dies gilt auch bei mehreren Anspriichen nach einer dieser
Rechtsnormern. Die Einmalzahlung bleibt bei gsonstiger  Versorgungsleistungen
unberiicksichtigt.

(2} Der Anspruch aus einem Dienstverh&dltnis geht dem Anspruch aus dem
Rechtsverhiltnis als Versorgungsempfinger wvor. Der Anspruch aus einem spiteren
Rechtsverhiltnis als Versorgungsempfinger geht dem Anspruch aus einem friheren
Rechtsverhiltnis als Versorgungsempfinger vor. Beim Zusammentreffen von Ruhegehalt
mit Hinterbliebenenversorgung bemisst sich die Einmalzahlung nach dem Ruhegehalt; sie
wird neben dem Ruhegehalt gezahlt.

(3} Ruhens- und Anrechnungsvorschriften sowie Vorschriften tber die anteilige Kirzung
sind nicht anzuwenden.

(4) Im Sinne der Absidtze 1 und 2 stehen der Einmalzahlung entsprechende Leistungen
aus einem anderen Rechtsverhdltnis im &ffentiichen Dienst {§ 40 Abs. 6 des
Bundesbesoldungsgesetzes und § 53 Abs. 8) nach diesen Vorschriften gleich. Dem
4#Ffentlichen Dienst im Sinne des Satzes 1 steht der Dienst bei &ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihren Verbdnden gleich.

BeamtVG §§ 74 bis 76
(weggefallen)
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Abschnitt XII (weggefallen)
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Abschnitt XIll Ubergangsvorschriften neuen Rechts

BeamtVG § 84 Ruhegehaltidhige Dienstzeit

Fr am 1. Januar 1977 vorhandene Beamte kSnnen zum Ausgleich von Hirten Zeiten, die
rach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ruhegehaltfzhig waren, als
ruhegehaitfihig galten oder als ruhegehaltf#hig beriicksichtigt werden konnten und vor
dem 1. Januar 1977 zuriickgelegt worden sind, im Anwendungsbereich des bis zum 31.
Dezember 1976 geltenden Rechts als ruhegehaltfidhig beriicksichtigt werden. Die
Entscheidung trifft der fir das Versorgungsrecht zustindige Minister oder die von ihm
bestimmte Stelle.

BeamtVG § 85 Ruhegehaltssatz fiir am 31. Dezember 1991 vorhandene Beamte

{1) Eat das Beamtenverhaltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein
unmittelbar vorangehendes anderes &ffentlich-rechtliches Dienstverh&ltnis bereits am
31, Dezember 1991 bestanden, bleibt der zu diesem Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz
gewahrt. Dabel richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfshigen Dienstzeit und des
Ruhegehaltssatzes mnach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht; § 14 abs. 1
Satz 1 Halbsatz 2 und 3 findet hierbei keine Anwendung. Der sich nach den Sitzen 1
und 2 ergebende Ruhegehaltssatz steigt mit jedem Jahry, das vom 1. Januar 1992 an nach
dem von diesem Zeitpunkt an geitenden Recht als ruhegehaltfshige Dienstzeit
zurlickgelegt wird, um eins vom Hundert der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige bis zum
Hbchstsatz von ftinfundsiebzig vom Hundert; insoweit gilt § 14 Abs. 1 Satz 2 und 3
entsprechend. Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten bis zur Vollendung einer
zehnjéhrigen ruhegehaltfihigen Dienstzeit aufer Betracht; § 13 Abs. 1 findet in der
bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung. § 14 Abg. 3 findet Anwendung.

(2) Fur die Beamten auf Zeit, deren Beamtenverhi#ltnis {iber den 31. Dezember 1991
hinaus fortbesteht, ist § 66 Abs. 2, 4 und 6§ in der bis zum 31. Dezember 1991
galtenden Fassung anzuwenden.

{3) Hat das Beamtenverhtiltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein
unmittelbar wvorangehendes anderes &ffentlich-rechtliches Dienstverhidltnis bereits am
31. Dezember 1991 bestanden und erreicht der Beamte vor dem 1. Jaruar 2002 die fir
inn jeweils mafgebende gesetzliche Altersgrenze, so richtet sich die Berechnung der
ruhegehaltfdhigenr Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein von dieser Vorschrift
erfaffter Beamter vor dem Zeitpunkt des Erreichens der jeweils mafgebenden
gesetzlichen Altersgrenze wegen Dienstunfihigkeit oder auf Antrag in den Ruhestand
versetzt wird oder verstirbt.

(4) Der sich nach Absatz 1, 2 oder 3 ergebende Ruhegehaltssatz wird der Berechnung
des Ruhegehalts zugrunde gelegt, wenn er hther ist als der Ruhegehaltssatz, der sich
nach diesem Gesetz fiir die gesamte ruhegehaltfi#hige Dienstzeit ergibt. Der sich nach
Absatz 1 ergebende Ruhegehaltgsatz darf den Ruhegehaltssatz, der sich nach dem bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht ergibe, nicht {ibersteigen.

{5) Hat das Beamtenverh#ltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein
unmittelbar vorangehendes anderes 8ffentlich-rechtliches Dienstverh&ltnis bereits am
31. Dezember 1991 bestanden, ist § 14 Abs. 3 mit folgenden Mafgaben anzuwenden:

Bei Erreichen der Altersgrenze betrigt der
nach § 42 Abs, 4 Satz 1 Nr. 2 Vomhundertsatz
des Bundesbeamtengesetzes oder der Minderung
entsprechendem Landesrecht fir jedes Jahr
vor dem 1. Januar 1998 .0,

0,0
nach dem 31, Dezember 1997 0,6
nach dem 31, Dezember 19598 1,2
nach dem 1. Dezember 1999 1,8,
nach dem 31. Dezember 2000 2,4
nech dem 31, Dezember 2001 3,0
nach dem 31. Dezember 2002 3,6

{€) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 4 Satz
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2, Abs. 2 oder 3, ist entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehaltssatz fiir
Gie Hochstgrenze nach § 54 aAbs. 2 und § 55 Abs. 2 zu berechnen. Bei Zeiten im Sinne
des § 56 Abs. 1, die bis zum 31. Dezember 1991 zuriickgelegt gind, ist § 56 in der bis
zu diesem Zeitpunk:t geltenden Fassung anzuwenden; sowelf Zeiten im Sinme des § 56
Abg. 1 nach diesem Zeitpunkt zuriickgelegt sind, ist § 56 in der vom 1. Januar 1992 an
geltenden Fassung mit der Mafigabe anzuwenden, daR an die Stelle des Vomhundertsatzes
vor 1,875 der Satz von 1,0 und an die Stelle des Vomhundertsatzes von 2,5 der Satz
von 1,33 tritt. Errechnet sich der Versorgungsbezug nach Absatz 2 oder 3, igt § 56 in
der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden. In Fillen der S&tze 2 und
3 wird bei der Berechnung des Ruhensbetrages auch die Dienstzeit bei einer zwischen-
oder lberstaatlichen Einrichtung berlicksichtigt, die tber volle Jahre hirausgeht.

{(7) Die Berilicksichtigung der Zeit einer Kindererziehung flir ein wvor dem 1. Januar
1892 geborenes Kind richtet sich nach § 6 Abs. 1 Satz 4 und 5 in der bis zum 31.
Dezember 1931 geltenden Fassung. Fir nach dem 31. Dezember 1991 innerhalb des
Beamtenverhaltnisses geborene Kinder gilt himsichtlich der Kindererziehungszeit § 50a
Abs. 1 bis 7 auch dann, wenn die Berechnung des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum
31. Dezember 1391 geltenden Recht vorzunehmen ist.

(8) Auf die am 31. Dezember 1991 vorhandenen Beamter, denen auf CGrund eines bis zu
diesem Zeitpunkt erlittenen Dienstunfalles ein Unfallausgleich gewahrt wird, findet §
35 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung.

{9} Bel der Anwendung der Abs#tze 1 und 3 bleibt der am 31. Dezember 1991 erreichte
Ruhegehaltssatz auch dann gewahrt, wenn dem Beamtenverhdltnis, aus dem der Beamte in
den Ruhestand trict, mehrere ffentlich-rechtliche Dienstverhiltnisse in
umittelbarem =zeitlicher Zusammenhang mit dem am 31. Dezember 1991 bhestehenden
bEfentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis vorangegangen sind.

{10) Einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverh#itnis steht ein Beschidftigungsverhiltnis
im Simne des § 5 Abs. 1 Nr. 2 und des § 6 Abs. 1 Nr. 2 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch gleich.

(11) Fir den nach den Abs#tzen 1 bis 4 ermittelter Ruhegehaltssatz sowie die in
Absatz & Satz 2 genannten Vomhundertsdtze gilt § 6%e Abs. 4 entsprechend.

BeamtVG § B5a Erneute Berufung in das Beamtenverhéltnis

Beli einem nach § 39 oder § 45 des Bundesbeamtengesetzes oder dem entsprechenden
Landesrecht erneut in das Beamtenverhiltnis berufenen Beamten bleibt der am Tag vor
der erneuten Berufung in das Beamtenverhiltnis vor Anwendung wvon Ruhens-, Kirzungs-
und Anrechnungsvorschriften zustehende Eetrag des Ruhegehalts gewahrt. Tritt der
Beamte erneut in den Ruhestand, wird die ruhegehaltfihige Dienstzeit und das
Ruhegehalt nack dem im Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht berechnet. Bei
der Anwendung des § 85 Abs., 1 und 3 gilt die Zeit des Ruhestandes nicht als
Unterbrechung des Beamtenverhéiltnisses; die Zeit im Ruhestand ist nicht
ruhegehaltfdhig. Das h#here Ruhegehalt wird gezahit.

BeamtVG § 86 Hinterbliebenenversorgung

(1) Die Gewdhrung von Unterhaltsbeitridgen an geschiedene Ehegatten richtet sich nach
den bis zum 31. Dezember 1976 geltenden beamtenrechtlichen Vorschriften, wenn die Ehe
vor dem 1. Juli 1977 geschieden, aufgehcben oder fir nichtig erkl&rt worden ist.

(2) Die Vorschrift des § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 iiber den AusschluR von Witwengeld
findet keine Anwendung, wenn die Ehe am 1. Januar 1977 bestanden und das bis zu
diesem Zeitpunkt geltende Landesrecht den AusschluRgrund nicht enthalten hat. An die
Stelle des fiinfundsechzigsten ILebensjahres in § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 tritt ein in
der bis zum 31. Dezember 1976 geltenden landesrechtlichen Vorschrift vorgesehenes
héheres Lebensalter, wenn die Ehe am 1. Januar 1977 bestanden hat.

(3) Die Vorschriften tiber die Kirzung des Witwengeldes bei groffem Altersunterschied
der Ehegatten (§ 20 Abs. 2) finden keine Anwendung, wenn die Ehe am 1. Januar 1977
bestanden und das bis zu diesem Zeitpunkt fiir den Beamten oder Ruhestandsbeamten
geltende Landesrecht entsprechende Kilrzungsvorschriften nicht enthalten hat.

(4) Die Vorschrift des § 22 Abs. 2 in der bis zum 31. Juli 1989 geltenden Fassung
findet Anwendung, wenn ein Scheidungsverfahren bis zum 31. Juli 1989 rechtshéngig
geworden ist oder die Parteien bis zum 31, Juli 1989 eine Vereinbarung nach § 15870
des Blrgeriichen Gesetzbuchs getroffen haben.

BeamtVvG § 87 Unfallfiirsorge

(1) Fir die am 1. Januar 1977 vorhandenen Beamten steht ein vor diesem Zeitpunkt
erlittener Dienstunfall im Sinne des bisherigen Bundes- oder Landesrechts dem
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Dienstunfall im Sinne dieses Gesetzes gleich.

{2) Bis zum Erlaf der Rechtsverordnungen nach § 31 Abs. 3, § 33 Abs. 5 und § 43 2bs.
3 gelten die bisherigen Verordnungen des Bundes und der Lander weiter, soweit dieses
Gesetz dem nicht entgegensteht.

{3) Eine Entsch#digung aus einer Unfallversicherung, fiur die der Dienstherr die
Beitrdge gezahlt hat, ist auf die Unfallentschadigung nach § 43 Abs. 3 anzurechnen.

BeamtVG § 88 Abfindung

(1) Bei der Entlassung einer verheirateten Beamtin bis zum 31. Augus:t 1877 finden die
bisherigen vVorschriften ttber die Abfindung nach § 152 des Bundesbeamtengesetzes oder
dem entsprechenden bisherigen Landesrecht weiter Anwendung.

(2) Eine erneut in das Beamtenverhfltnis berufene Beamtin kann eine friher erhaltene
Ibfindung an ihren neuen Dienstherrn zuriickzahlen. Hierbei sind an Stelle der
Diensthezlige, die der Abfindung zugrunde lagen, die Dienstbeziige nach § 1 Abs. 2 Nr.
1 bis 4 des Bundesbesoldungsgesetzes nach der Besoldungsgruppe des vor der Abfindung
innegehabten Amtes zugrunde zu legen, die sich ergeben wirden, wenn die im Zeltpunkt
der erneuten Berufung in das Beamtenverhidlitnis maRgebenden Grundgehalts- und
Familienzuschlagssitze im Monat vor der Entlassung gegolter h&tten. Der Antrag auf
Rlckzahlung ist innerhalb einer Ausschluffrist wvon zweili Jahren nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes, bei erneuter Berufung in das Beamtenverhidltnis auf Lebenszeit nach
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes innerhalb einer Ausschluffrist von zwei Jahren nach
¢er Berufung in das Beamtenverh#ltnis auf Lebenszeit zu stellen. Eine teilweise
Ruckzahlurg der Abfindung ist nicht zuldssig. Nach der Riickzahlung werden die Zeiten
vor der Entlassung aus dem friitheren Dienstverh&dltnis besoldungs- und
versorgungsrechtlich so behandelt, als wére eine Abfindung nicht gewshrt worden. Satz
£ gilt entsprechend, wenn eine Beamtin bei erneuter Berufung in das Beamtenverhialtnisg
innerhalb der Ausschlufffrigst nach Satz 3 auf eine zugesicherte aber noch nicht
gezahlte Abfindungsrente verzichtet.

BeamtVG § 89
{weggefallen)

BeamtVG § 90 Zusammentreffen von Versorgungsbezigen mit Versorgung aus zwischenstaatlicher und
tiberstaatlicher Verwendung

(1) Bei der Anwendung des § 56 BAbg. 1 bleibt die Zeit, die ein Beamter oder
Ruhestandsbeamter vor dem 1. Juli 1968 im Dienst einer zwischenstaatlichen oder
liberstaatlichen Einrichtung ti#tig war, bis zu sechs Jahren auffer Betracht.

{2) Auf die am 1. Juli 1968 vorhandenen Versorgungsempfiénger findet § 56 Abs. 1 Satz
3 mit der MafBgabe Anwendung, daf ihnen zwdlf vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige als Versorgung verbleiben.

(3) Hat ein Beamter oder Versorgungsempfdnger vor dem 1, Juli 1968 beli seinem
Ausscheiden aus den Sffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
tiberstaatlichen Einrichtung anstelle einer Versorgung einen Kapitalbetrag als
Abfindung oder Zahlung aus einem Versorgungsfonds erhalten, sind Absatz 1, § 56 Abs.
3 und § 69¢ Abs. 5 anzuwenden.

BaamtVG § 91 Hochschullehrer, Wissenschaftliche Assistenten und Lektoren

{1) Auf die Versorgung der Hochschullehrer, Wissenschaftlichen Assistenten und
Lektoren im Sinne des Kapitels I, Abschnitt v, 3. Titel des
Beamtenrechtsrahmengesetzes in der vor dem Inkrafttreten des Hochschulrahmengesetzes
geltenden Fassung, die nicht als Professoren oder als Hochschulassistenten ibernommen
worden sind, und ihrer Hinterbliebenen finden die fiir Beamte auf Lebenszeit, auf
Probe oder auf Widerruf geltenden Vorschriften dieses Gesetzes nach MaRgabe der bis
zum 31. Dezember 1976 geltenden landesrechtlichen Vorschriften Anwendung. § 67 Abs., 2
Satz 1 gilt entsprechend.
(2} Fur Professoren, die nach dem 31. Dezember 1976 wvon ihren amtlichen Pflichten
entbunden werden (Entpflichtung), und ihre Hinterbliebenen gilt folgendes:
1. Die §§ 53 bis 58, 62 und 65 finden Anwendung; hierbei gelten die Beziige

der entpflichteten Professoren als Ruhegehait, die Empfénger aig

Ruhestandsbeamte. § 65 gilt nicht flir entpflichtete Hochschullehrer, die

die Aufgaben der von ihnen bis zur Entpflichtung innegehabten Stelle

vertretungsweise wahrnehmen.
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2, Die Beziige der entpflichteten Professoren gelten unter Hinzurechnung des
dem Entpflichteten zustehenden, mindestens des zuletzt vor einer
Uberleitung nach dem nach § 72 des Hochschulrahmengesetzes erlassenen
Landesgesetz zugesicherten Vorlesungsgeldes (Kolleggeldpauschale) als
Héchstgrenze im Sinne des § 53 Abs. 2 Nr. 1 und 3 dieses Cesetzes sowie
als ruhegehaltfdhige Dienstbezlige im Sinne des § 53a Abs. 2 in der bis =zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung.

3. Fir die Versorgung der Hinterbliebenen eines entpflichteten
Hochgchullehrers gilt dieses Gesetz mit der MaBRgabe, daff gich die
Bemessung des den Hinterbliebenenbeziigen zugrunde zu iegenden Ruhegehalts
sowie die Bemessung des Sterbe-, Witwen- und Waisengeldes der
Hinterbliebenen nach dem vor dem 1. Januar 1977 geltenden Landesrecht
bestimmt. Flr die Anwendung des § 19 abs. 1 Satz 2 Nr. 2 und des § 23 2bs.
2 gelten die entpflichteten Professoren alg Ruhestandsbeamte.

4. Fur Professoren, die unter § 76 Abs. 4 des Hochschulrahmengesetzes fallen,
wird abweichend von Nummer 2 das Vorlesungsgeld (Kolleggelidpauschale), das
ihnen beim Fortbestand ihres letzten Beamtenverhiltnisses als Professor im
Landesdienst vor der Annahme des Beamtenverh&ltnisses an einer Hochschule
der Bundeswehr zuletzt zugesichert worden wire, der Hochstgrenze im Sinne
des § 53 Abs. 2 Nr. 1 und 3 dieses Gesetzes sowie den ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziigen im Sinne des § 53a Abs. 2 in der bis zum 31. Dezember 1998
geltenden Fassung hinzugerechnet. Fiir ihre Hinterbliebenen gilt in den
Fdllen der Nummer 3 das Landesrecht, das fur das Beamtenverhdltnis als
Professor im Landesdienst msBgebernd war.

{3) Die Versorgung der Hinterbliebenen eines mnach dem nach § 72 des
Hochschulrahmengesetzes erlassenen Landesgesetz iibergeleiteten Professors, der einen
Antrag nach § 76 Abs. Z des Hochschulrahmengesetzes nicht gestellt hat, regelt sich
nach § 67 dieses Gesetzes, wenn der Professor vor der Entpflichtung verstorben ist.
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Abschnitt XIV (weggefallen)
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Abschnitt XV SchluBvorschriften

BeamtVG § 105 AuBerkraftireten

Soweit Rechtsvorschriften den Vorschriften dieses Cesetzes entsprechen oder
widersprechen, treten sie mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes auRer Kraft. Dies
giit nicht fiir die nachstehenden Vorschriften in der beim Inkrafttreten dieses
Cesetzes geltenden Fassung:
1. § 27 Abs. 2 des Landesbesoldungsgesetzes Baden-Wirttemberg,
2. Artikel 77 Abs. 2, Artikel 77a, 123 des Gesetzes iiber kommunale Wahlbeamte
des Landes Bayern,
. § 191 des Landesbeamtengesetzes Berlin,
4. § 209 des Hamburgischen Beamtengesetzes,
Landesgesetze und Verwaltungsvereinbarungen tber die Anwendung der
Ruhensvorschriften bei Verwendung im Dienst 8ffentlich-rechtlicher
Religionsgesellschaften und ihrer Verb&nde oder bei Ersatzschulen,
€. Vorschriften iber die Rechtsstellung der in den Bundestag oder den Landtag
gewdhlten Beamten und Richter; solche Vorschriften kénnen auch nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes noch erlassen werdern.

Lad

(8]
.

BeamtVG § 106 Verweisung auf aufgehobene Vorschriften

Soweit in Gesetzen und Verordnungen auf Vorschriften oder Bezeichnungen verwiesen
wird, die durch dieses Gesetz aufer Kraft treten oder aufgehcben werden, treten an
ihre Stelle die entsprechenden Vorschriften oder die Bezeichnungen dieses Gesetzes.

BeamtVG § 107 Ermachtigung zum ErlaB3 von Verwaltungsvorschriften und Zustindigkeitsregelungen

(1} Die zZur Durchfizthrung dieses Gegetzes erforderlichen allgemeinen
Verwaltungsvorschriften erldfit die Bundesregierung mit Zustimmung des Bundesrates.

{2) Die Landesregierungen kénnen durch Rechtsverordnung die nach diesem CGesetz den
obersten Dienstbeh®rden zugewiesenen Befugnisse auf andere Stellen Ubertragen.

BeamtVG § 107a Uberleitungsregelungen aus AnlaB der Herstellung der Einheit Deutschlands

{1} Die Bundegregierung wird ermichtigt, durch Rechtsverordnung, die bis zum 31.
Dezember 2009 zu erlassen 1ist, mit Zustimmung des Bundesrates far die
Beamtenversorgung Ubergangsregelungen zu bestimmen, die den besonderen Verhiltnissen
in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet Rechnung tragen. Diese
Verordnungsermédchtigung erstreckt sich insbesondere auf Berechnungsgrundlagen, HShe
von Versorgungsleistungen urd Ruhensregelungen abweichend von diesem Gesetz.

(2) Die Landesregierungen in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet
werden ermidchtigt, durch Rechtsverordnung =zu bestimmen, daf hinsichtlich der
Voraussetzungen einer zweijdhrigen Amtszeit und des Alters im Sinne des § 2 Nr. 1 der
Beamtenversorgungs-Ubergangsverordnung auf das reguldre Ende der Kommunalwahlperiode
abzustellen ist, wenn das Amt auf Grund landesrechtlicher Vorschriften vorzeitig

entfillt.

BeamtVG § 107b Verteilung der Versorgungsiasten

(1) Wird ein Beamter oder Richter eines Dienstherrn in den Dienst eines anderen
Dienstherrn tibernommen und stimmen beide Dienstherren der {Jbernahme vorher zu, so
tragen der aufnehmende Dienstherr und der abgebende Dienstherr bei Eintritt des
Versorgungsfalies die Versorgungsbeziige anteilig nach Mafgabe der Abs#tze 2 bis 5,
wenn der Beamte oder Richter bereits auf Lebenszeit ernannt worden ist und dem
abgebenden Dienstherrn nach Ablegung der Laufbahnpriifung oder Festgtellung der
Befdhigung mindestens fiinf Jahre zur Dienstleistung zur Verfigung stand; dies gilt
nicht fiir Beamte auf Zeit sowie fiir Beamte, die beim aufnehmenden Dienstherrn in ein
Beamtenverhdltnig auf Zeit berufen werden.

(2) Versorgungsbezlige im Sinne des Absatzes 1 sind alle regelmiffig wiederkehrenden
Leistungen aus dem Beamten- oder Richterverh&ltnis, die mit oder nach Eintritt des
Versorgungsfalles fédllig werden. Ist dem Beamten oder Richter aus Anla® oder nach der
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Ubernahme wvom aufnehmenden Dienstherrm ein htherwertiges Amt verliehen worden, sco
bemift sich der Anteil des abgebenden Dienstherrn so, wie wenn der Beamte oder
Richter in dem beim abgebenden Dienstheryn zuletzt bekleideten Amt verblieben wire.
Entsprechendes gilt fir Berufungsgewinne im Hochschulbereich und fur Zulagen fir die
Wahrrnehmung einer héherwertigen Funktion.

(3) Wird der ibernommene Beamte oder Richter vom aufnehmenden Dienstherrn in den
eingtweiligen Ruhegtand versetzt, beginnt die Versorgungslastenbeteiligung des
abgebenden Dienstherrn erst mit der Antragsaltersgrenze (§ 26 Abs, 4 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes) des Beamten oder Richters, spéitestens jedoch mit
Einsetzen der Hinterbliebenenversorgung.

(4} Die Versorgungsbeziige werden in dem Verh#ltnis der beim abgebenden Dienstherrn
ebgeleisteten ruhegehaltfahigen Dienstzeiten zu den beim aufnehmenden Diensthexrn
abgeleisteten ruhegehaltfédhigen Diengtzeiten aufgeteilt, dabei bleiben
hugbildungszeiten {(z. B. Studium, Vorbereitungsdienst) unberticksichtigt; Zeiter einer
Beurlaubung, fir die der beurlaubende Dienstherr die Ruhegehaltfihigkeit anerkannt
oder zugesichert hat, stehen den bei ihm abgeleisteten ruhegehaltfihigen Dienstzeiten
gieich. Im Falle des Absatzes 3 wird die Zeit im einstweiligen Ruhestand, soweit sie
ruhegehaltfahig ist, =zu Lasten des aufnehmenden Dienstherrn beriicksichtigt. Zeiten,
fir die der Beamte oder Richter vor der Ubernahme bereits zum aufnehmenden
Dienstherrn abgeordnet war, gelten als beim abgebenden Dienstherrn abgeleistete
Dienstzeiten.

(5) Der aufnehmende Dienstherr hat die vollen Versorgungsbeziige auszuzahlen. Ihm
steht gegen den abgebenden Dienstherrn ein Anspruch auf die in den Abs#tzen 2 und 4
cenannten Versorgungsanteile zu. Zahlt an Stelle des aufrehmenden Dienstherrn eine
Versorgungskasse dle Versorgungsbeziige aus, hat der aufnehmende Dienstherr den ihm
nach Satz 2 erstatteten Betrag an die Versorgungskasse abzufiithren.

BeamtVG § 107c Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein éffentlich-rechtiiches
Dienstverhalinis in dem Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet

Erwirbt ein Ruhestandsbeamter oder Richter im Ruhestand eines Dienstherrn im Cebjet
der Bundesrepublik Deutschland nach dem Stand vom 2. Oktober 1990 auf Grund einer
zwischen dem 3. Oktober 1990 und dem 31. Dezember 1999 erfolgten Berufung in ein
gffentlich-rechtliches Dienstverh8ltnis bei einem Dienstherrn in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet gegen diesen einen weiteren Versorgungsanspruch,
so erstattet der frithere Dienstherr dem neuen Dienstherrn die Versorgungsbeziige in
dem Umfang, in dem die beim frilheren Dienstherrn entstandenen Versorgungsanspriiche
infolge der Ruhensvorschrift des § 54 nicht zur Auszahlung gelangen, sofern der
Ruhestandsbeamte oder Richter im Ruhestand im Zeitpunkt der Berufung in das neue
offentlich-rechtliche Dienstverh&ltnis das finfzigste Lebensijahr vollendet hatte.

BeamtVG § 108
(weggefallen}

BeamiVG § 109
{(Inkrafttreten)

BeamtVG Anhang EV Auszug aus EinigVtr Anlage | Kap. XIX Sachgebiet A Abschnitt Ill (BGBL. 1l 1990, 889, 1142)

Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet mit folgenden
Mafsgaben in Kraft:

9. Beamtenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. Februar
1587 (BGBl. I s. 570, 1339}, =zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes
voem 28. Juni 1990 (BGBl. I S. 1221},
mit folgenden Mafigaben:

8) Das Gesetz findet in der ab 1. Januar 19292 geltenden Fassung
Anwendung.

b) Die Wartezeit des § 4 Abs. 1 kann nur durch die darin bezeichneten
Zeiten ab Wirksamwerden des Beitritts erf{illt werden. Diesze
Ubergangsregelung endet fiinf Jahre nach Wirksamwerden des Beitritts.

c) 8§ 69, 69%a, 77 bis 82, 84 bis 106, 108 und 109 finden keine Anwendung.
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