Vermogenswirksame Leistungen

Beschaftige und Auszubildende des Landes Brandenburg kdnnen gemal den jeweiligen Tarifvertragen
monatlich vermégenswirksame Leistungen (VL) im Sinne des Vermdgensbildungsgesetzes erhalten.
Vermdgenswirksame Leistungen sind Zusatzleistungen des Arbeitgebers, die den Arbeitnehmer darin
unterstltzen, zusatzlich Vermogen aufzubauen.

Fur Vollbeschétftigte betragt die vermdgenswirksame Leistung monatlich 6,65 Euro. Auszubildende
haben ebenfalls Anspruch auf vermdgenswirksame Leistungen in Hohe von monatlich 6,65 Euro.
Dieser Betrag muss als vermdgenswirksame Leistungen verwendet werden.

Die vermdgenswirksamen Leistungen sind steuer- und sozialversicherungspflichtig.

Voraussetzung ist der Abschluss eines gemaf Vermdgensbildungsgesetz zugelassenen Anlagevertra-
ges. Die vermbgenswirksamen Leistung des Arbeitgebers und ggf. die vermdgenswirksam anzulegen-
den Teile des Arbeitsentgelts werden vom Arbeitgeber dann monatlich an das vom Beschéftigten ge-
wéhlte Unternehmen oder Institut tberwiesen.


http://www.zbb.brandenburg.de/sixcms/media.php/lbm1.a.3421.de/23TVLBesondereZahlungen.pdf
http://www.zbb.brandenburg.de/sixcms/media.php/lbm1.a.3421.de/15TVAL.pdf
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